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1.- Parte 12: El CDL -
Alicante

1.1.- La institucion

Los Colegios de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias, Colegios Profesionales de
Docentes y Profesionales de la Cultura, son corporaciones de derecho publico contempladas en la
Constituciéon (art. 36). Su marco legal se establece en la Ley de Colegios Profesionales (BOE
15/12/1979), el Real Decreto-Ley de Medidas [...] y de Colegios Profesionales (BOE 08/06/96), la Ley de
Consejos y Colegios Profesionales de la Comunidad Valenciana (Ley 6/1997 de 4 de diciembre) y el

Estatuto del Colegio de Doctores y Licenciados (DOCV n° 5695 de 04/02/2008 y n° 5709 de 22/02/2008).

En 1899, la asamblea constitutiva celebrada respectivamente en Madrid, Valencia y Barcelona
acordaron la creacién del Colegio Profesional en virtud del acuerdo de los Doctores y Licenciados en
Ciencias y en Letras con el propdsito, entre otros fines, de “velar por el decoro para que en elevado
ejercicio de la profesién gocen de los mayores prestigios y preeminencias [...], eviten el intrusismo [...] y
recaben por todos los medios la dignificacion de la ensefianza”. D. José Canalejas y Méndez fue uno de
sus primeros Decanos, desde 1.907 a 1.911, fecha esta ultima en la que fue nombrado presidente del
Consejo de Ministros. EI Colegio de Doctores y Licenciados de Alicante se cred en el afio 1942y, tras
un largo periodo como delegacion provincial de Valencia, adquirié personalidad juridica propia a

principios de la década de los ochenta.
Miembros:

e Los titulados por las Facultades de Filosofia y Letras y por las Facultades de Ciencias, asi como
aquellos titulados por Facultades desglosadas de las tradicionalmente denominadas de Filosofia y

Letras y de las de Ciencias, con ejercicio profesional en el campo de la docencia y/o la cultura.

e Los titulados universitarios de Grado en Magisterio y de Master de Profesor de Secundaria.

Sede: TR
|

B

T

e Alicante (03005), Avenida de Salamanca, n.° 7, entresuelo.
e http://www.cdlalicante.org e-mail: cdl@cdlalicante.org 965227677
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1.2 El Decano al habla

En estas paginas recogemos la memoria 2020 y los proyectos 2021, incluidos sus presupuestos.

Las actividades han estado determinadas por la COVID-19. Objetivo prioritario ha sido, y sigue siendo,
mantener e, incluso, acrecentar, la presencia del Colegio, al mismo tiempo que el cumplimiento estricto de las
medidas anti-Covid-19. Y asi, hemos ampliado el horario de la disponibilidad del personal, a través del teléfono y
el correo electrénico, de 09:00 a 20:00 horas.

Damos cuenta sobre las actividades y servicios colegiales, conscientes de que es dificil satisfacer las
expectativas de todos y cada uno, en ocasiones por falta de comunicacién, de aportaciones y de peticiones.
Quienes asumimos la gestion del Colegio somos también colegiados que necesitamos y requerimos propuestas
y criticas. Ante la ‘muletilla’ de que el Colegio ‘no sirve’, ‘no hace nada’, ahadamos lo que demandamos. Hay
recursos y servicios que, estando ya en vigor, son desconocidos porque ‘no leo los comunicados que manddis’,
‘no sabia que remitiais informacién semanal por e-mail’, ‘desconocia los seguros de Responsabilidad Civil'...

Economia 2020: Objetivo superado, al terminar el afio cumpliendo los compromisos contraidos y sin déficit.
En consecuencia, la cuota anual y la de inscripcién siguen sin subida alguna (75€/afo y 20¢, respectivamente). Si
duplicdramos colegiacidn, incluso, se podria reducir incluso en un 25%.

Propuestas 2021: La Asamblea General Anual es el marco para evaluar lo hecho y proponer lineas de
actuacion a corto y medio plazo. También para reflexionar sobre el futuro de nuestra institucion, con 122 afios
de antigiiedad, 77 de existencia en Alicante y 37 con personalidad juridica propia. Y, para ello, es crucial nuestra
participacién. Pregunta clave: ;:Queremos, o no, un Colegio Profesional?

Cumpliendo con el propdsito de la Junta Directiva, 2020 ha supuesto el fin de la hipoteca de la sede
colegial, adelantandonos en 6 afios. Aquella ilusidn, marcada en asamblea hace 20 afios, se ve realizada. La sede
estaba valorada por la entidad bancaria en 342.576,90¢; el Ministerio de Administraciones Publicas la sacé a
subasta por 257.355 €; el Colegio la compro por 210.354 €, y, con el afiadido para gastos y remodelacion, se
hipotecd en 240.404 €. La junta de gobierno de entonces, con el buen hacer del secretario y decano, ‘ahorraron’
102.172 € (valoracidn, respecto a hipoteca), o 132.222 € (valoracidn, respecto a coste/escriturado), o 47.001 €
(precio de salida, respecto a precio de compra).

iSigamos, pues, disfrutandola!

Es de justicia agradecer la dedicacién de la junta de gobierno, de las secciones y de quienes coordinan las
actividades. También a nuestra administrativa, quien, mas alld de sus obligaciones, atiende a los colegiados y
lleva con diligencia las tareas administrativas, econdmicas, publicaciones, web, comunicados,... y la atencidén a
los colegiados. Por ultimo, muchas gracias a todos, colegiadas y colegiados, que apoyadis a vuestro Colegio
Profesional de Docentes y Profesionales de la Cultura y mis deseos de salud y fuerza en la adversidad.

Y, segun establecen los Estatutos del Colegio Oficial, DOGV, n° 5695, 04/02/2008,
se CONVOCA JUNTA GENERAL ORDINARIA a celebrar el 26 de marzo, a las 18,00 h. en primera
convocatoria y a las 18,30 h. en segunda, en formato streaming, con el siguiente enlace

https://us02web.zoom.us/j/82478688838 y Orden del Dia:

1) Constitucion de la Junta General ordinaria. Censores de acta y de cuentas.

2) Informe sobre la gestién de la Junta de Gobierno 2020.

3) Lectura, discusién y votacién de la cuenta general de ingresos y gastos del afio 2020.
4) Lectura, discusion y aprobacion, si procede, del presupuesto de ingresos y gastos 2021.
5) Ruegos y preguntas.

Francisco Martin Irles
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3.1.- Asamblea, Consejos Generales, Junta Gobierno.

ASAMBLEA Consejo General Consejo Junta de Gobierno
GENERAL Espana Colegios CV CDL-Alicante
21 febrero 23y 24 octubre 02 enero/19 mayo/30 julio/12 noviembre

3.2.- Datos sobre colegiacion

Ao 2020 2019 2018 2017 2016 2015
836 (54) 926 941 951 980 982
Fallecimientos: Juan Urban Romero (DEP)
Aftos y Bojos
@D 3.3.- Altas / (Bajas)
Ano 2020 2019 2018 2017 2016 2015
22/(58) 30 / (45) 28 / 38) 24 / (63) 26 / (28) 28 /(74)
% 3.4.- Correspondencia: Entradas / Salidas
""" Af02020 | 2019 | 2018 | 2017 [ 2016 | 2015
4084 / 2145 4005 / 2497 3498/1945 3916/2686 3105 /4275 | 2961/3513
% 3.5.- Contabilidad: Numero de asientos.
Ano 2020 2019 2018 2017 2016 2015
996 1.046 774 812 839 775
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2021
INGRESOS
Capitulo I: Colegiados e Inscritos 2019 2020 2021
Real Presupuestado Real Desviacidn Presupuesto
1.1. Cuota de ingreso 320,06 € 300,00 € 90,00 € 20,06 € 300,00 €
1.2. Cuota anual (75€/afio) 58.255,36 € 60.000,00 € 52.707,75 €| - 7.292,25 €| 54.337,50 €
Total Capitulo | 58.575,42 € 60.300,00 € 52.797,75 € | - 7.272,19 € | 54.637,50 €
Capitulo II: Tasas por certificados 2019 2020 2021
2.1. Autorizaciones y certificados 10,00 € 30,00 € -30,00 € 30,00 €
Total Capitulo Il 10,00 € 30,00 € - € - 30,00 € 30,00 €
Capitulo lll: Intereses y remanentes 2019 2020 2021
3.1. Intereses bancarios 828,17 € 50,00 € -50,00 € - €
Total Capitulo Il 828,17 € 50,00 € - € - 50,00 € - €
Capitulo IV: Actividades 2019 2020 2021
4.1. Cursos Formacion. 5.888,00 € 6.000,00 € 4.055,00 € -1.945,00 € | 3.500,00 €
4.2. Publicaciones: Boletin 1.546,00 € 1.500,00 € 1.228,52 € -271,48 €| 1.400,00 €
4.3. Actividades Culturales 180,00 € 250,00 € 1.349,74 € 1.099,74 €| 1.200,00 €
4.4, Aportaciones Cursos Formacién 250,00 € -250,00 € - £
4.5. Varios 522,49 € 300,00 € 333,40 € 33,40 €
Total Capitulo IV 8.136,49 € 8.300,00 € 6.966,66 € -1.333,34 € 6.100,00 €
Capitulo V: Otros 2019 2020 2021
5.1. Por servicios varios 1.735,00 € 1.000,00 € 390,00 € -610,00 € 400,00 €
5.2. Ayudas a la colegiacién - € 300,00 € - € -300,00 € 150,00 €
5.3. UPA-Secretaria (vide gastos 5.6 y 9.2) * 1.800,00 € 1.800,00 € 1.800,00 € - £ - €
5.4.VIU (vide gastos 5.7) * 3.922,00 € 4.000,00 € 1.665,00€ |- 2.335,00€| 1.665,00€
5.5. Suplidos UPA 1.302,24 € 1.250,00 € 1.167,25 € |- 82,75 € - €
Total Capitulo V 8.759,24 € 8.350,00 € 5.022,25€ |- 3.327,75€| 2.215,00 €
(* Estas partidas de ingresos se correlacionan con su
partida respectiva de gastos)
TOTALES 76.309,32 € | 77.030,00€ | 64.786,66 € | -12.013,28 € | 62.982,50 €
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GASTOS
Capitulo I: SERVICIOS A COLEGIADOS 2019 2020 2021
Realizado Presupuesto Realizado Desviacion Presupuesto
1.1. Secciones Colegiales 157,67 € 750,00 € 425,92 € 324,08 € 450,00 €
1.2. Asesoria jurl’dica/fiscal 871,20 € 1.200,00 € 1.161,60 € 38,40 € 1.200,00 €
1.3. Seguros R. Civil Docente 1.446,00 € 2.500,00 € 1.494,00 € 1.006,00 € 2.250,00 €
1.4. Seguros R. Civil (otros) y Accidentes 257,02 € 250,00 € 221,40 € 28,60 € 500,00 €
TOTAL Capitulo | 2.731,89 € 4.700,00 € 3.524,32 € 1.175,68 € 4.400,00 €
Capitulo Il: ACTIVIDADES 2019 2020 2021
2.1. Cursos/Seminarios/Conferencias 5.583,36 € 5.000,00 € 3.290,60 € 1.709,40 € 2.700,00 €
2.2. Boletin-Revista del CDL-Alicante 4.816,30 € 5.000,00 € 4.810,60 € 189,40 € 5.000,00 €
2.3. Documentacion, videoteca, web 448,60 € 500,00 € 797,55 € 297,55 € 800,00 €
2.4. Publicaciones-Prensa 1.186,50 € 1.200,00 € 877,25 € 322,75 € 1.000,00 €
2.5. Investigacién Didactica. Premios. 1.088,23 € 1.100,00 € 60,00 € 1.040,00 € 500,00 €
2.6. Varios: Colegiados Honor,... - € 500,00 € 500,00 € 500,00 €
TOTAL Capitulo Il 13.122,99 € 13.300,00 € 9.836,00 € 3.464,00 € 10.500,00 €
Capitulo 11l: CONSEJOS/ASOCIACIONES 2019 2020 2021
3.1. Aportaciones Consejos Generales 3.452,40 € 3.500,00 € 2.777,05 € -722,95 € 3.450,00 €
3.2. Agrupaciones: Unién Profesional 400,00 € 400,00 € 400,00 € 0,00 € 400,00 €
3.3. Aportacion a Minerva - € - € 0,00 € - €
TOTAL Capitulo Il 3.852,40 € 3.900,00 € 3.177,05 € -722,95 € 3.850,00 €
Capitulo IV: GESTION (*) 2019 2020 2021
4.1. Gestion y dietas cargos directivos 4.684,42 € 6.000,00 € 4.251,37 € 1.748,63 € 4.950,00 €
4.1bis. IRPF-Hacienda 2.246,16 € 2.246,16 € 1.550,00 €
4.2. Gestion y dietas junta gobierno 331,71 € 500,00 € - £ 500,00 € 500,00 €
4.3. Gastos de representacion 105,70 € 500,00 € 40,00 € 460,00 € 200,00 €
4.4. Gastos de desplazamiento 182,58 € 500,00 € 16,20 € 483,80 € 250,00 €
4.5. Asambleas Generales 76,71 € 150,00 € 49,06 € 100,94 € 50,00 €
4.6. Gestion Secciones/Comisiones 350,00 € 145,20 € 204,80 € 200,00 €
TOTAL Capitulo IV 5.381,12 € 8.000,00 € 6.747,99 € 1.252,01 € 7.700,00 €
Capitulo V: PERSONAL 2019 2020 2021
5.1. Personal (neto) 15.255,75 € 16.000,00 € 15.428,96 € 571,04 € 15.737,50 €
5.1bis Seguridad Social (trabajador) 1.145,73 € 1.200,00 € 1.173,52 € 26,48 € 1.200,00 €
5.2. Seguridad Social (empresa) 5.511,99 € 5.800,00 € 5.833,19 € 33,19 € 6.000,00 €
5.3. IRPF, descontada trabajador 1.234,56 € 1.250,00 € 1.283,56 € 33,56 € 1.300,00 €
5.4. Trabajos eventuales 1.509,00 € 1.500,00 € 806,00 € 694,00 € 1.000,00 €
5.5. UPA - Secretaria (vide Ingr.6.2) 1.800,00 € 1.800,00 € 1.800,00 € - €
5.6. VIU - Secretaria (vide Ingr.6.4) 933,30 € 950,00 € 504,00 € 446,00 €
TOTAL Capitulo V 27.390,33 € 28.500,00 € 26.829,23 € 1.670,77 € 25.237,50 €
Capitulo VI: OFICINA 2019 2020 2021
6.1. Mantenimiento de equipos 1.213,67 € 1.250,00 € 377,44 € 872,56 € 625,00 €
6.2. Material oficina, impresos,... 497,14 € 500,00 € 491,75 € 8,25 € 550,00 €
6.3. Envios, distribucién, franqueo 2.898,70 € 3.500,00 € 3.347,86 € 152,14 € 3.500,00 €
6.4. Gastos bancarios 1.360,85 € 1.400,00 € 318,05 € 1.081,95 € 375,00 €
6.5. Digitalizacion documentos 500,00 € 500,00 €
TOTAL Capitulo VI 5.970,36 € 6.650,00 € 4.535,10 € 2.114,90 € 5.050,00 €
Capitulo VII: SEDE COLEGIAL 2019 2020 2021
7.1. 1Bl, Com. Propietarios, Seguros 3.135,29 € 3.245,00 € 2.856,72 € 388,28 € 3.000,00 €
7.2. Empresa de Limpieza 1.664,20 € 1.750,00 € 784,27 € 965,73 € 1.000,00 €
7.3. Luz, Agua, Teléfono 1.953,49 € 2.100,00 € 1.721,65 € 378,35 € 1.850,00 €
7.4. Mobiliario 500,00 € 352,23 € 147,77 € 395,00 €
~_ _ _7
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7.5. Varios 525,96 € 250,00 € 96,26 € | - 153,74 € - €
TOTAL Capitulo ViI 7.278,94 € 7.845,00 € 5.811,13 € - 2.033,87 € 6.245,00 €
Capitulo VIII: Préstamo/Sede 2019 2020 2021
8.1. Préstamo hipotecario Sede Colegial 2.420,04 € 2.385,00 € 2.366,60 € - 18,40 € - €
TOTAL Capitulo ViiI 2.420,04 € 2.385,00 € 2.366,60 € | - 18,40 € - €
IX: OTROS: 2019 2020 2021
9.1. HIPOTECA- y su cancelacién 4.250,00 € - € - € - €
9.2. UPA (Compensado ingresos 6.5) 1.302,24 € 1.250,00 € 1.167,25€ | - 82,75 € - €
9.5 Digitalizacion 787,90 € 537,90 € 537,90 € - €
9.3. A Fondo Social / reserva 1.796,84 € - € - €
TOTAL Capitulo IX: Otros 8.136,98 € 1.250,00 € 1.705,15 € 455,15 € - €
TOTAL GASTOS ORDINARIOS 76.285,05 € | 76.530,00 € | 64.532,57€ |- 11.997,43€| 62.982,50 €
(*).- Gestidn cargos directivos
(*) Trasparencia. Capitulo IV° GESTION Junta de Gobierno
Dietas/gestion Decano 4.171,28¢€
Dietas Secretario 26,67€
Dietas Tesorero 26,67¢€
Dietas Vicesecretario 26,67¢€
Dietas Vocal -sesiones digitalizacion- 456,00€
Hacienda 2.246,16€
SN— - - 7
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BALANCE y SALDOS a 31/12 2019 2020
TOTAL INGRESOS 76.309,56 € 64.786,66 €
TOTAL GASTOS 76.285,05 € 64.311,17 €
Saldo ejercicio 24,51 € 475,49 €
PENDIENTE PAGO (contabilizado) 2019 2020
Seguros Sociales, IRPF, IVA 2.216,17 € 4.161,72 €
Limpieza 135,91 € - €
Trabajos eventuales y digitalizacién 1.987,90 € 2.525,80 €
Gastos Obras 2.865,13 € 2.865,13 €
Asesoria Juridica 450,25 € 450,25 €
Sala Minerva 406,32 € - €
Bonos pendientes premios excelencia 340,00 € 400,00 €
Amortizacién hipoteca 4.250,00 € 1.730,35 €
Seguro Responsabilidad Civil Profesional 88,00 € - €
VIU Pago adelantado 1.665,00 € - €
Publicacion 'Separata Azorin' - € 145,20 €
Total pendiente abono 14.404,68 € 12.278,45 €
PENDIENTE COBRO (contabilizado) 2019 2020
Total pendiente cobro 1.983,29 € 859,99 €
SALDOS BANCOS/CAJA A 31/12 2019 2020
Banco Sabadell 37.335,48 € 34.607,98 €
Banco Sabadell Plazo 30.000,00 € 30.000,00 €
Bankia 1.086,75 € 20,56 €
Banco Santander 6.702,18 € 8.516,19 €
Efectivo en caja 262,71 € 773,73 €
Ajuste cuentas 2,2 €
Total 75.389,32 € 73.918,46 €
SALDOS BANCOS + PENDIENTES 2019 2020
Saldos Bancos/Caja 75.389,32 € 73.918,46 €
Pendiente de pago contabilizado 14.404,68 € 12.278,45 €
Pendiente de cobro contabilizado 1.983,29 € 859,99 €
No recuperable A. Minerva 943,42 € -
Total 62.024,51 € 62.500,00 €
PRESTAMO HIPOTECARIO 2019 2020
25/06/2001: Capital 240.404,84 €
Amortizacion ordinaria 2.366,20 €
Amortizacion extraordinaria 2.519,90 €
AMORTIZADO 4.886,10 €

Pendiente préstamo hipotecario 4.886,10 € - €
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cConoces todos
nuestros servicios?

5.1.- Canales de Informacion a la colegiacion

v Por e-mail: 95 correos con 429 noticias y 705 destinatarios. Temas: Vacantes (Colegios, centros
publicos, bolsa de interinos, convocatorias en Universidades, oposiciones, Becas, trabajo en el
extranjero, Actividades de Formacién, Actos Culturales...

v La WEB www.cdlalicante.org: Ventana del CDL, espacio de noticias, publicaciones, servicios a la
colegiacién, comunicaciones, tramites,... Usuarios en alta: 1419.

v" Facebook: Noticias y actividades de interés. Varias actualizaciones semanales.
o Pdg. CDL-general.: 995 seguidores.
o Pdg. CDL- secc. Arqueologia: 724 seguidores.

v' TWEETS 418; SIGUIENDO 196; SEGUIDORES 256.

v Correo postal: 2 envios generales y +950 individuales.

5.2.- Aulas, sala _de reuniones, despachos. Reuniones, sesiones de trabajo,... a disposicién de la

colegiacién.

5.3.- Asesoria Juridica. Servicio gratuito a los colegiados. Temas: profesionales, laborales, econémicos,

tramites administracion, temas familiares,...

‘””. La Asesoria Juridica atiende en la sede, teléfono o e-mail.

ASESORIA u
JURIDICA 4 Para concretar visita, llamada o contacto via email... siempre
a través del Colegio (965 227677 — cdl@cdlalicante.org)
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http://www.cdlalicante/
https://twitter.com/CDLAlicante
https://twitter.com/following

5.4.- Asesoria Pedagodgica.

Y esperamos alcanzar estos objetivos:

* Disponer de un espacio donde sentirse activos, tras dejar la pasividad
a un lado

Compartir las habilidades de cada profesional.

Incrementar nuestras inquietudes y... motivacion

Potenciar las relaciones entre los profesionales.

Favorecer el crecimiento personal.

Visualizar nuestras inquietudes, ilusiones y tareas a fin de hacerlas
A los docen ducadores: Encuentros, a modo de tertulia, en los que presentes a la sociedad y las perciba de alguna forma.

compartir dudas, experiencias y “aventuras” diarias, unas llenas de alegria
otras de sinsabores.

@’ﬁﬁg oS

Unidos por mejores aprencizajes

CDL-ALICANTE. ASESORIA PEDAGOGICA ESCOLAR Y FAMILIAR

Coordina:
Nos citamos 2 veces al mes, a saber el primer y cuarto viernes, de 18:45 a

20:00 horas en la sala de Junta del Colegio Oficial, alrededor de su mesa y
compartiendo café y galletas.

Josefina Rodriguez Bravo
Maestra, logopeda y psicopedagoga
Vocal Pedagogia CDL, Colegio San Agustin y Universidad de Alicante
Colegio Doctores y Licenciados de Alicante
Colegio Profesional de Docentes y profesionales de la cultura
Av. Salamanca, 7. 03005-Alicante. 965227677
www cdlalicante.org cdi@cdlalicante.org

Temas propuestos: La atencién a la diversidad, la coherencia en nuestras
actuaciones,... y otros, que, entre todos, propongamos. Lo importante... ver
dudas, incertidumbres,... ilusiones, logros. Compartir, escuchar y ser
escuchado.

5.5.- Seguros.

3.5.1.- AON. Seguro de Responsabilidad Civil Docente, en colaboracién con el CDL de Madrid. Pdliza

colectiva, con inscripcidn-adhesién gratuita para el colegiado/a, siempre que se comunique la situacién

profesional. ARo 2020: 499 adheridos, con emisidon de resguardo de alta. Si no ha recibido su
resguardo/certificado, ;PIDALO!

3.5.2.- AON. Seguro de Responsabilidad Civil, rama arqueologia, pedagogia, mediacidn, peritaje caligrafo,
historiadores de arte, en colaboracién con el CDL de Madrid, previa inscripcion-adhesién del colegiado/a
y con cuota bonificada.

5.6.- Carnet colegial, vélido para acceso a diversos museos espafioles y europeos.

COLEGIO OFICIAL DE DOCTORESY LICENCIADOS EN
FILOSOFIAY LETRASY EN CIENCIAS DE ALICANTE

COLEGIO OFICIAL DE DOCTORES Y LICENCIADOS EN { COLEGIO OFICIAL DE DOCTORES Y LICENCIADOS EN

FILOSOFIA'Y LETRAS'Y EN CIENCIAS DE ALICANTE FILOSOFIA Y LETRAS Y EN CIENCIAS DE ALICANTE

e | Ldo. Historia &

ZFA " CCAFD Lda. Historia  © -
MAESTRO EDUCACIONFISICA E INFANTIL™ | (| Arquedloga g i Profesor de Enoa’nnu Secundaria
‘-‘, ; Z .
e, 7o A T\ Alicante, 25de mayo de 2016 Alicante, 25 de mayo de 2016
/| - )
El decano I El decano, E Thular El docano ; & Thuler
\1 N°: Ne: . 4
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1.6.- NUESTRAS ALIANZAS

X\\ Universidad de Alicante Fundacidn General
Gl P Gabinet d'Iniciatives per a I'Ocupacio
Gabinete de Iniciativas Para el Empleo
El Gabinete de Iniciativas para el Empleo de la Fundacidn General de la UA facilita la insercion laboral de
estudiantes y graduados en dreas lo mas cercanas posible a su formacion. EI CDL tiene su ‘stand’.

o
VALENCIAM
VI u INTERMATIONAL
UNIVERSITY

La Universidad Internacional Valenciana, con ensefianza onliney audiovisual, en tiempo real a través de
videoconferencias interactivas impartidas por los mejores expertos internacionales.

—8 = ] -
L] e
ESPEJO de ALICANTE
™ ™ ™
e e e

La Asociacion Espejo de Alicante, EDA, fomenta actividades artistico-culturales en los distintos campos de la
cultura. También labor de ayuda, mediante actos artisticos-culturales, a ONG,...

%GENERALITAT VALENCIANA

W

El Servici de Formacié del Professorat: promocid, actualitzacié i millora continua del professorat
homologacié d'activitats de formacid i I'expedicid de certificats...; supervisié de les activitats de les entitats
col-laboradores;...

d DIPUTACION
DE ALICANTE

A CONSEJO GENERAL DE LOS ILUSTRES
; o p COLEGIOS OFICIALES DE DOCTORES Y LICENCIADOS

EN FILOSOFIA Y LETRAS Y EN CIENCIAS

Organo de representacién de los Colegios CDLs, acoge a los 40.000 colegiados, docentes y profesionales de
la cultura. Importante su Plan de Formacién, Portal de Empleo, Seguros de Responsabilidad Civil.

. Union
Profesional
de Alicante

Unidn Profesional de Alicante, asociacién de los Colegios Profesionales, coordina actuaciones de interés
comun de las profesiones tituladas, defiende los valores propios de sus profesionales y promueve su
perfeccionamiento, ademads de facilitar bienes o servicios.
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Y HimmproMediacion
Gabinete y Escuela dedicado a la préctica de la mediacién como método de resolucién de conflictos, asi
como a la formaciéon de mediadores. Comprometidos con la responsabilidad social corporativa, realiza,
ademds, una labor de difusion de la mediacién dando a conocer sus ventajas y posibilidades.

Minerva e Eirene

Asociaciones ligadas al CDL organizan, por una parte, actividades relacionadas con la elaboracién y edicién de
publicaciones literarias, histdricas y artisticas en formato pdf, y, por otra, acciones formativas relacionadas
con la mediacién en el ambito escolar.

SEMECDO
[ ' SEGUROS MEDICOS COLEGIALES

SEMECO, del Colegio Oficial de Médicos de Alicante, centra su actividad en atender a los colegiados en todo
lo propio de una Correduria de Seguros. Inférmate en el CDL.

.Car‘\a‘l Salud !
AON  Osisad: =
@ “w A

Al tratarse de Seguros Médicos gestionados desde los colectivos de los Colegios Profesionales, se ofertan
condiciones ventajosas para el colegiado/a y sus familiares directos. Inférmate en el CDL.

gﬁ,?ggggnm 9s ¥ Cuenta Expansion PRO

Cuenta ndmina ‘profesionales’. Inférmate en el CDL.

Difunde
Colegiacion Hiidel=elNyzl

A mayor colegiacion... MAS SERVICIOS COLEGIALES y MENOR CUOTA

jAPOYA TU COLEGIO, PROMOCIONALO, TRAE NUEVOS COLEGIADOS!
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Colegio Proksionat
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@13 Cultura
deAlicante

pero requiriendo el primero

e entre los acuerdos de los afios
setenta, con el consenso cons-
titucional, destacan dos por su
significado ideoldgico: por una parte,
el articulo 16 de nuestra Constitucién,
que soluciond la sempiterna cuestion
religiosa con una propuesta distan-
te tanto de un laicismo radical como
de una confesionalidad trasnochada,
y que, inspirada en la Constitucién de
Weimar vigente en la Ley Fundamental
de Bonn, encontro el equilibrio en una
formulacién de Estado no confesional,
pero colaborador con las diferentes
confesiones religiosas; y por otra, las
diferentes concepciones sobre el mo-
delo educative encontraron solucién
en la redaccidén del articulo 27. Histd-
ricamente, el Estado habia dejado la
ensenanza en manos de la iniciativa
social, fundamentalmente de la Igle-
sia Catélica, y solo la Constitucidn de
Cadiz tocd =l tema en los articulos 356
al 370, sin que su regulacion se llevara
a la practica. Con la Ley Moyano (1857)
se regula el sistema educativo, dispo-
sicién que, con las sucesivas reformas,
practicamente estuvo vigente hasta la
promulgacién de la LGE de 1970, sin
que las propuestas de la |12 Repdblica,
con su modelo de escuela laica, gra-
tuita y universal, vieran la luz por los
acontecimientos histéricos sucedidos.
En la Espana constituyente, 1577-78,
palpitaban dos propuestas diferencia-
das: de un lado, la opcidn de escuela
laica, de tradicidn liberal mas concep-
cion marxists, que asignaba al Estado
como competencia exclusiva la educa-
cién;y, por otro, una propuesta anclada
en el humanismo cristiano, plasmada
juridicamente en muchas declaracio-

nes de derechos en el dmbito de la
ONU y otros pactos civiles asumidos en
el proyecto politico europeo.

La exégesis del articulo 27 de la Cons-
titucion revela una singular capacidad
de sintesis politica, al recoger el prin-
cipio del derecho universal a la educa-
cion, la obligatoriedad y gratuidad de
la ensefnanza en ciertos niveles, la po-
testad del Estado para regular la pro-
gramacién general de la ensenanza,
el derecho de los padres, profesores y
alumnos a participar en la gestién de
los centros sostenidos con fondos pu-
blicos, y la facultad del Estado para
inspeccionar y homologar el sector
educativo, todo ello mas en la lin=a de
un determinado sector politico; pero,
a su vez, se reconoce a los padres el
derecho a elegir el modelo de educa-
cion moral y religiosa que desean para
sus hijos, se ampara la iniciativa social
para la creacién de centros docentes
y se establece el deber de los poderes
publicos de ayudar a los centros, publi-
cos y privados, que rednan los requisi-
tos legales.

La traslacién a la practica de este
precepto constitucional, modelo de
sintesis consensual, no ha estado
exenta de contradicciones, porque des-
de 1978 la ensefnanza ha sido punto de
controversia ideoldgica, como se refle-
ja en la multitud de leyes educativas:
LOECE, LODE, LOGSE, LGE, LOPEG,
LOCE, LOE, LOMCE y la anunciada
nueva LOEMLOE. jQué poco quedd del
consenso constitucional! ¥ jqué lejos
del pacto escolar en pro dewun minimo
de estabilidad en el siste I
Asi, ni tranquilidad en la
en la opinidn puablica.

A estas zozobras se unen otras de
gran calado, pues la Constitucion esta-
blecia, en su articulo 148-17%, las com-
petencias educativas de las Comunida-
des Autdnomas y, en el articulo 150-2,
la posibilidad de transferir, mediante
Ley Organica, facultades de titulari-
dad estatal, con lo que el ambito de
la ensenanza ha pasado a ser compe-
tencia de las CCAA quedandole solo al
Estado la funcidn, no ejercida, de alta
inspeccion. Falta de homologacion del
sistemna educativo y de sus cantenidos,
asimetria entre modelos educativos,
diferencias notables en criterios de
financiacion e, incluso, divergencias
insufribles en contenidos de materias,
sobre todo en las dreas humanisticas,...
no propician un modelo educativo basi-
co sino tantos como Comunidades Au-
ténomas.

Es voz comin que, después de esta
pandemia, el mundo serd distinto,
también el de la educacidn y ensefan-
za. Ante la pregunta de cémo sera el
sistemna educativo en un proximo inme-
diato, con los antecedentes del actual
contexto en el que ordenador y mdvil se
tornan imprescindibles, la familia asu-
me competencias escolares, mudan
las caracteristicas del profesorado, se
replantean concepto y procedimiento
de evaluacién y recuperacién,.. de-
bemos hacer una reflexién y plantear
nuevas soluciones acordes al interés
general. Desde la profunda experiencia
vivida estas dltimas semanas y las que
SE @vecinan, Serd Nnecesario que se im-
plementen nuevas medidas atendiendo
a las nuevas realidades, aunque estas,
desgraciadamente, tengan que ver con
el COVID1g.

Sila educacién constituye la base
para la formacién de ciudadanos
competentes y coherentes, no
podemos admitir que Espana re-
nuncie a conseguir este objetivo
subyugados por el predominio de
la dispersion y las ocurrencias.
i e escribe nuestro fltflt

e se dibuja queda en cla
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Editorial e

La vuelta a las aulas

ste inicio del curso escolar ha sido

un reto lleno de incertidumbres, a la

vez que una prioridad nacional. Que-
riamos salir de la duda mirando 2 paises
cuyo calendario escolar va por delante del
nuestro, y se repasaban los protocolos de
vuelta a las aulas esperando con ansia
que |2 administracidn educativa -Ministe-
rio y Consejerizs- concretaran las medi-
das gue lo hicieran vizble o.. menos dificil

Que nuestros nifcs, alumnos, univer-
sitarios,... volvieran a las aulas, tras seis
meses de confinamiento y dos de vaca-
ciones, era comveniente y necesario desde
cuzlguier punto de vista. Quiza mas nece-
sario, incluso, gue la activacion de otras
actividades, establecimientos y centros,
objeto de atencidn meditica, puesto que
|3 ensefianza y la educacidn son una pric-
ridad para la concilizcidn, la economia y el
futuro de nuestro pais, como ha indicado
el presidente de la Generalitat en el so-
lemne y ‘confinado’ acte de apertura del
curso universitario celebrado en la univer-
sidad de Alicante.

Mas la vuelta al colegio y 2 las universi-
dades no genera por i misma los efectos
deseables y esperados en alumnos, fami-
liaz [conciliacién familiar], economia..., en
definitiva para esa denominada ‘vuelta a
la normalidad’ -con excesivo apego a ese
pasado perdido, en vez de proyectarse ha-
cia un futuro mejor-, si no va acompafiada
de medidas propias del sector de la edu-
cacidn-ensefianza y, asimismo, de otras
colaterales que garanticen la saguridad y
la continuidad de la Labor docente.

Y agui surgen todo tipo de interrogan-
tes: ;De qué sirve organizar las clases en
grupos mas reducidos, si, 2l mismo tiem-
po, los alumnos pasan del colegio 2 un
parque abarmotade, o a la celebracidn de
cumpkeanios con invitados de otras aulas
y colegios? ;De qué sirve limitar el ndme-
ro de asistentes a reunicnes familiares,
sociales, =i, por gjemplo, no se actda del
mismo modo en el transporte pdblice?...

Muestro empefio se centra en aportar
propuestas profesionales y administrati-
vas para afrontar con éxito -menos ries-
go- este curso. Excelentes son medidas
come la disminucidn de ratios, el incre-
mente del ndmero de profesores, 3 re-

organizacion de espacios, las medidas
higiénico-sanitarias,.. Equipos directi-
wos, profesorado y PAS han puesto todo
sU empefio en reinvventar —como sucedid
en marzo pasado- los centros, al mismo
tiemipo que su propic guehacer profesio-
nzl, para acoger a los alumnos con mas
empefio si cabe con el que adaptaron su
actiidad para la ensefanza-educacidn no
presencial durante el confinamienta.

Pero, por desgracia, también lamenta-
mos que obras propuestas —en ocasiones,
simples ocurrencias- se hayan tomado
tarde y de forma precipitada.

Iniciado el curso, nos encontramos con
interrogantes, incertidumbres, en definiti-
va con “flecos” que hacen fragil esa ‘nue-
va normalidad” en dreas como la organi-
zacion y el funcionamiento.

Apuntamos algunos de estos aspectos:

» Ambite sanitarie. En el equipo respon-
sable COVID-19 del colegio e instituto debe
haber un profesional de la sanidad. Los
protocolos en casos de contagio han de
ser claros y sencillos. Debemos afinar los
medios para evitar contagios, dversifican-
dolos seqidn las actividades (por ejemplo,
uso de mascarillas o mamparas transpa-
rentes por parte de logopedas y profeso-
res de idiomas].

» Ambito educativo. Prioridad de aguellas
acciones relacionadas con La higiene: lim-
pieza, desinfeccidn de personas y espa-
cios, entradas y salidas escalonadas y di-
ferenciadas, uso de mascarilla, espacios
restringidos, limitaciones en la interaccidn
entre grupos, grupos ‘burbuja’... Todo
ello requiere cambios curriculares y me-
todoldgicos importantes, cuando no una
revisidn a 13 baja de determinados curri-
culos, equilibrando, en consecuencia,
cuanto es esencial y basico en cada
nivel y asignatura, Lo que es distin-

to ljpendltima pésima ocurrencia,

y vendran mas!| que “otorgar” ti-
tulos sin limite de suspensos. La
ensefianza dual y, en su caso, la
ensefianza wirtual requieren un
cambic metodoldgice —de conteni-
dos y materiales curriculares- y, en
consecuencia, planes de formacidn y
bancos de mateniales especificos. Se
precisan modelos organiza-

tivos para la atencidn del alumnado con
necesidades especificas y para quienes
precisan refuerzos. ¥ todo ello desde la
dptica de gue las incidencias esperables a
lo largoe del curso demandaran reajustes
e, incluso, cambios en los programas de
apoyo psicopedagdgico para alumnado y
para profesorado.
¥ Profesorade. El incremento de profeso-
rado, por l2 disminucidn de las ratios y el
aumento de los grupos, se quedara corto
conforme se produzcan las incidencias
por enfermedad, contagio, confinamiento
preventivo,... Junto con la estabilidad nu-
mérica de las plantillas de personal, se
precisa un 3gil programa de sustitucio-
nes. Evidentemente, lamentamos la tar-
danza en arbitrar medidas para la contra-
tacion de nuevos profesores y maestros.
¥ Entorne. Todo apunta a que, pese a bos
malos augurios, se esta logrando que co-
legics & instituciones de encefanza sean
lugares bastante seguros, pero... la rapidez
con la que aparecen rebrotes de contagios,
<i bien estadisticamente no sean significati-
vos, convertird en endeble esta percepcion.
Ante esperables crisis en el dmbito esco-
lar y, por ello, en el familiar, se requieran
medidas que permitan atender adecuada-
mente, tanto desde los colegios como en
loz hogares, a los alumnos que hayan de
sequir educacidn no presencial durante
todo el curso o de forma esporadica.

¥ los profesionales de la ensefianza,
como individuos y como corporacidn oo-
legial, reiteramos nuestra disposician y
ofrecimients para colaborar, sobre todo,
en la formacidn del profesorado, y para
contribuir 2 la mejora de cualguier as-
pecto educative a nuestro alcance. Y coma
Colegio Profesional de los Docentes enca-
recemos el respeto a la profesidn y a las
condiciones de su ejercicio. m
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en suma, ha contribuido a crear la conciencia nacional; ha hecho vivir Espana con sus

ciudades, sus pueblos, sus paisajes, sus monumentos. Cuando pasen los afos, cuando
transcurra el tiempo, severa lo que Espana debe a tres escritores de esta época: a Menéndez
y Pelayo, a Joaquin Costay a Pérez Galdds.”

Decia nuestro AZORIN en su obra Lecturas Espariolas que “Don Benito Pérez Galdos,

Vicente Ramos Pérez, cronista provincial, publicaba en octubre de 2006 una breve nota, ho-
menaje a Pérez Galdas, recogiendo el sentir y comentarios con motivo de suvenida a Alicante
el 9 de marzo de 1896. En la estacion de tren de Monovar, paraday multitudinario recibimien-
to del que dijo “hallamos acogida carinosisima, disputandose todos -autoridades, prensa pe-
riodica, personalidades distinguidas- el alto honor de asociarse al recibimiento acudiendo a
a estacion de ferrocarril con la banda de musica municipal”. Esa noche asistio a la repre-
sentacion en el Teatro Principal de su obra ‘Dona Perfecta’ que, en palabras de José Maria
Milego Inglada (alicantino, abogado y catedratico, mas también periodista en su juventud y
siempre poeta) “carece de esos efectismos enganosos que deslumbran y seducen, pero se
apodera del cerebro y en él descarga el golpetazo de un problema profundo, cuya solucion es
de vida o muerte para la sociedad”. Al dia siguiente visito Elche y su palmeral, donde recogio
“copioso caudal de sentimientos bien extrafios y de observaciones curiosisimas”. En su tercer
dia en Alicante Vicente Banuls modelo el busto del escritor con pasmosa rapidez y acierto:
“sorprendente parecido, valentia en la expresion, irreprochable factura”. Y despedida en la
estacion, con estas palabras de Benito Pérez Galdds: “No me Llevo de Alicante sentimiento
mas hondo que el de no poder estar con ustedes algunos dias mas”.

En larevista El Ateneo, revista decenal de Alicante, se escribe el 10 de marzo 1896: “Verdad
es que no solo el estreno de su (ltima hermosa obra ha sido memorable triunfo para el gran
novelista en Alicante, sino que la honra que nos ha concedido de ser huésped ilustre nuestro
durante estos dias ha senalado unaverdadera marcha triunfal”.

Con esta publicacion, en la que recogemos colaboraciones tan dispares en su extension
pero acordes en su calidad e interés, queremos homenajear a PEREZ GALDOS con motivo de
la celebracion del centenario de su muerte. Es nuestro granito de arena a fin de no se haga
realidad “el silencioso centenario de Pérez Galdds”, sino, al contrario, como en aquel antafo
marzo de 1896, se nos conceda que sea “huésped ilustre nuestro” de nuestras publicaciones,
con el deseo de que sea bien acogido por estudiantes, profesores y un amplio niimero de
lectores.

Sumario
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Pérez Galdads en Alicante. Joaquin Santo Matas ..........c.counmiinniniianiis 9
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2.1.1.- Masterclass. B1 English y B2 English. (16/09/2020)
Clase gratuita sobre los niveles intermedios del MCER, sus contenidos, los exdmenes oficiales y
cémo prepararlos (estrategias de estudio y aprendizaje).

2.1.2.- ACTIVIDADES STREAMING

v' 23/03/2020: Resolucién de conflictos a través de la Mediacién.
v' 24/03/2020: Actividades de repaso nivel A2 de INGLES.
v’ 25/03/2020: Charla-Conferencia: La Gripe Espafriola, la pandemia de 1918.
v' 01/04/2020: Técnicas de mediacion.
v' 02/04/2020: Las personas con autismo y sus familias.
v 03/04/2020: Charla-Conferencia: Convivencia y Mediacién en centros Educativos..
v' 28/04/2020: El patrimonio local como recurso educativo.
v' 07/05/2020: ;Qué filosofamos confinados?
2.1.3.- 479 edicio. Escola d’Estiu ' II’ [ LLICENCIATS EN FILOSOFIA | LLETRES
| EN CIENCIES DE CATALUNYA

D'ESTIU /f%DLalvostrecostat
EN LiNIA —
De I'T al 20 de juliol ; o

————— = +1350 places
’" e ocupades

idels profesional

Conferéncia inaugural: Reinventem les rutines a secundaria: temps, persones
i tecnologia. A carrec d’ Albert SANGRA

e e e e e — — — — — — — — — — e e e
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2.1.4.- XXXVIII Universidad de Otono CDL - MADRID

PANEL DE EXPERTOS

SABADO 17 DE OCTUBRE /

1-. CON FERENCIA: “Historia del Arte y Patri-
monio Cultural: intersecciones y desen-
cuentros”. A cargo de Francisco Moreno
Martin.

Es profesor en el Departamento de Arte | (Arte
Medieval) en la Facultad de Geografia e Historia

de la UCM. Doctor en Historia del Arte con men-
cién europea por la Universidad Complutense de Madrid (200g),
con una tesis doctoral sobre “La configuracién arquitecténica del
monasterio hispano (ss. IV-X) a través de la arqueclogia, las fuen-
tes y sus usos”. Es, ademas, Investigador del CSIC e Investigader
principal de un proyecto de innovacién docente destinado anali-
zar la valoracion del Patrimonio entre los alumnos de Secundaria
y Bachillerato. Incorpora para sus clases un epigrafe dedicado al
Patrimonio Cultural tratando de hacer hincapié en la tarea de di-
vulgacion del concepto.

Su conferencia:

La Historia del Arte, como otras disciplinas afines, posee una alta
responsabilidad en el estudio y 1a gestion del Patrimonio Cultural.
Este principio esta firmemente asentado dentro del ambito acadé-
mico y extendido entre la ciudadania, pero el camine transcurride
hasta su aceptacion no ha sido sencillo. En esta conferencia se pre-
tende reflexionar en torno a cuestiones tales como la multidiscipli-
nariedad en el ambito del Patrimenio y, especialmente, a la incom-
pleta relacion entre Patrimonio y Educacion.

2-. CONFERENCIA:“La vida cotidiana enlos pa-
piros griegos”. A cargo de Alberto Bernabé.

Presidente de la Sociedad Espanola de Lingtlis-
tica, entre 1998 y 2002; Presidente del Centro de
Estudios del Proximo Oriente, en 2003; colabora-
dor-experto en el Diccionario Griego Espariol del e e /
CSIC; y secretario de redaccién dela Revista Espariola

de Lingliistica, en 1976. También fue director del Departamento de
Filologia Griega y Lingilistica Indoeuropea de la UCM. Es un autor
prolifico; sus publicaciones incluyen mas de un centenar de articulos
en Tevistas espariolas y extranjeras sobre filologia, literatura, lingtiis-
tica y filosofia griega, micenolegia, hitita e indoeuropeo, traduccio-
nes de obras griegas y textos hititas y diverses libros monografices.
5u conferencia:

Conservamos un gran nimero de papiros escritos en griego, pro-
cedentes de Egipto, donde fue lengua oficial desde los Tolomeos
hasta el final del dominic romano. Repasaremos un pequefio re-
pertorio de documentos privados, cartas de escolares a su familia,
invitaciones de boda o contratos de alquiler, muchos de ellos muy
divertidos, a partir de los cuales evocaremos la vida cotidianade la
gente comun.

3-- CONFERENCIA: “La utopia vital quijotesca: Va-
lores éticos de El Quijote en la formacién de los
adolescentes”. A cargo de Fernando Carratala

Licenciado en Filosofia y Letras, seccién Filosofia,
por la Universidad Literaria de Valencia (1g96g).
Doctor en Filologia Hispanica por la Universidad de
Murcia (19g2). Catedratico de Bachillerato. Ha ejercido
la docencia en institutos, ininterrumpidamente, desde

1969 hasta 2012. Ha colaborade con el Centro Universitario Villa-
nueva y es profesor de Literatura en la Universidad de los Mayores




del Colegio Oficial de Docentes de la Comunidad de Madrid, a cuya
Junta de Gobierno pertenece en calidad de Vicedecano.

Es autor de numerosos libros de texto y colabora, asiduamente,
como ponente en cursos de formacion del profesorado organiza-
dos por instituciones oficiales y entidades privadas.

Su conferencia:

Los valores que posee El Quijote son validos para educar a la ju-
ventud de hoy, valores como la equidad del ser humano, la lucha
por la justicia, los derechos de los oprimidos frente al opresores, la
honrayelhonor, 1a libertad...; en definitiva, la magistral obra es una
apuesta por la grandeza de la dignidad humana. Ademas, es un
alegato contra la indolencia y la chapuza, nuestros males congéni-
tos. Cada cual es el artifice de su propia biografia y los alumnaos han
de saber que su futuro se forja desde el esfuerzo.

4-. CONFERENCIA: “Acercamiento al Marco
Europeo para la competencia digital del g
profesorado (DigCompEdu) a través de los
Tecursos y actividades de Moodle™. A cargo
de Laura Vazquez.

Licenciada en Filologia Hispanica y DEA en Didac-
tica de la Lengua y la Literatura; Faculty Advisor of

Educational Technology v, profesora de espafiol (ELE) y cine y for-
madora oficial de Moodle (MEC). Como formadora de formadores
ayuda a los profesores a desarrollar su competencia digital docen-
te, integrando e implementando Moodle y las nuevas tecnologias
ensus clases desde 2om. Esta en posesion del Master “Educacion y
TiC”, de 1a UOC.

Su conferencia:

La finalidad del DigCompEdu es implementar herramientas y pro-
gramas de capacitacion competencial docente. Es un marco diri-
gido a educadores, desde infantil hasta la educacién superior, la
formacion profesional, la educacién para necesidades especiales y
para contextos no formales. El objetivo de esta charla es acercara
aquellos profesores usuarios de Moodle a las competencias digi-
tales que tiene el DigComEdu a través de las herramientas que la

.

propia plataforma ofrece. Reconocer a través de los recursos y activi-
dades de Moodle las competencias digitales, ayuda a los docentes en-
tre otras cosas a mejorar la calidad de sus curses online y desarrollar
capacidades necesarias para usar, crear y compartir recursos digitales.

5-. CONFERENCIA: “Redisefiar el curriculo para
preparar el futuro”. A cargo de Francisco Lopez
Rupérez.

Concilia su experiencia como profesor con una dila-
tada trayectoria en responsabilidades institucionales
de alto nivel en las administraciones educativas, dentro
y fuera de Esparia. Obtuve el Premic Maciconal de Innovacidn

e Investigacion Educativa; fue presidente del Consejo Escolar del Esta-
do entre 2012 y 2016, y ha sido consejero de la OCDE y de la Unesco en
Paris. Actualmente es el director de 1a Catedra de Politicas Educativas
de la Universidad Camilo José Cela.

Su conferencia:

En su ultima publicacién, E! curriculo y la educaddn en el siglo XXI
(Narcea), analiza los retos que debe afrontar el curriculum en Espa-
fia con una prioridad: integrar las llamadas competencias globales
(las habilidades sociales de los alummos) de una forma efectiva, “con
menos burocracia y con mas trabajo practico por parte de los estu-
diantes”. Su argumento es que las sucesivas leyes educativas —esta
en tramite 1a octava de la democracia— no han tenido un efecto con-
tundente a pie de aula y da un dato: el pais no ha conseguido reducir
el abandono escolar tempranoe al 15% como fijé la Comisién Europea
para 2020 (estd en el 17,2%).

6-. CONFERENCIA: “The Power of Storles Now” .
~ Acargode Séamus O Muircheartaigh.
~ Es formador y coach con PNL en contextos educa-
t tivos y empresariales. Esta certificado en los pro-
gramas de Coach U y Advanced Corporate Coach U
y formador certificado en las Aplicaciones de PNL en
la Educacion, Coaching y el Mundo Empresarial. Disefia

2.1.4.- XXXVIII Universidad de Otono CDL - MADRID




y ofrece una amplia variedad de cursos innovadores, programas y a un modelo educativo propio que la autora ha desarrollado todos
formacién en Coaching y PNL para organizaciones educativas in- estos afios y que se basa en una herramienta muy concreta: el Con-
cluyendo ‘Destrezas de Coaching para Profesores’y ‘Practitioner en trato Educative: un modelo basadeo en acuerdos y negociaciones que
las Aplicaciones de PNL en la Educacién’, asi como formacién del nos permite acompanar de manera personalizada al adolescente en
profesorade, coaching y mentoring. su proceso de crecimiento y aprendizaje escolar, personal, familiar y
Su conferencia: social. En la conferencia expo reales con adolescentes y sus familias
Ao largo del devenir de la humanidad, las historias han desem-  €ON 1as que ha realizado intervenciones socioeducativas a través de
pefnado un papel fundamental en el aprendizaje de la sociedad los Contratos Educativos.

Hay algo increiblemente convincente en una historia bien conta- '

da: puede entretener, divertir, deleitar, provocar, decepcionar, pero uw Lu o u.c [ )
sobre todo, una gran historia puede abrir nuestra imaginacién e

influir en cémo entendemos el mundo. En esta sesiom nos explica (7

cémo podemos utilizar las historias para provocar buenoes senti- M dCh cms wrdcm OctUbre
mientos, crear estados optimos de aprendizaje, comunicar valores

y creencias, influir y motivar a un nivel mas profundo o transmitir

mensajes de una manera mucho mas poderosa que a través de la al_ﬂ_u_l LrOOI e pdld LUTTIPal
comunicacion directa. eXPETIENCIdS =UUCatIVas
7-. CONFERENCIA: "Educar desde el encuen- Las personas matriculadas recibiran un enlace en su correo
tro virtual”. A cargo de Rebeca Palacios electrénico para acceder a estas conferencias en horario libre.
Especialista Educativa con adolescentes. Es Auto-
ra del Manual “Intervencién Socioeducativa con
adolescentes en conflicto” y el alma mater de la
futura Academia de Formacién Online, ubicada en su
web: wwwirebecapalados.com. Su trabajo consiste en pro-
porcionar a jévenes y adolescentes la formacion necesaria que les
permita conocerse mejor a si mismos y aprender a relacionarse Coleglo Oficial de Docentes
satisfactoriamente con otras personas y con el mundo. Esta com- CULEGH GRICIAL BE DOCTORES ¥ LICENCIADES EN
prometida y especializada con el sector de la intervencion socioe- FILOSOFIA Y LETRAS Y EN CIENCIAS
ducativa en Espaiay en Latinoamérica. DE LA COMUNIDAD DE MADRID
Su conferencla: Cortesia de:
Cada adolescente es un mundo, por eso el objetivo consiste en en- ‘ [ U
contrar la llave que nos permita conocer su realidad (en ocasiones = ke
muy dura y danina emocionalmente), y que abra la puerta a la es- . e
cucha activa, a la empatia y a 1a tolerancia. Esto es posible gracias narcea Comunidad
de Madrid

JORNADAS DE OTONO
UM esoueld que RPYCVW‘C'

VM LSl que ﬂPYﬂ"‘*d‘,; und esouela innovadord
Wit CSOM-CW LV\,V\,O\/ﬂdOYa ' Los dias 16 y 17 de octubre
p celebraremos un encuentro digital para

COLEGIO OFICIAL DE DOCENTRE‘S preparar el nuevo curso. La pandemia

' o - ha cambiado nuestra forma de ensefar

l y de aprender, por eso desde el Colegio

queremos abordar estas cuestiones en
dos webinar Llenas de contenido.
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@ 963448131
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@ direcclon@asucova.org

Encamaci6n Elvira Gaspar Pérez
@ C/ universidad, 4. 46003 Valéncla.
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@ wwwandemarc.com
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Ia comunidad valendana

FRANCISCO MARTINIRLES

DECANG DEL COLEGIO DE DOCTORES Y LICENCIADOS EN FILOSOFIA Y LETRAS Y EN OENCIAS
DEALICANTE ¥ SECRETARIO DE LA UNION DE COLEGIOS PROFESIONALES

Casadedocencia, arqueologia,
museografia, traduccionyarte

Francisco Martin Irles, Dr. en Psicologia y Licenciado en Filosofia y Letras,
coordina la junta de gobiemo del CDL de Alicante, que asume las distintas co-
misiones colegiales, como la docente, arqueologia, museografia, traduccién
yarte. Entre los servicios y actividades destacan la asesoria juridica y labo-
ral, las newsletters, el servicio de publicaciones y las actividades de forma-
cién. Dirige el prestigioso BOLETIN del CDL, cuyo Gitimo nimero recoge, en-
tre otros temas, un monogréfico sobre medio ambiente y colaboraciones
conmemorativas: Mario Benedetti, B. Pérez Galdds y Miguel Delibes. Su enla-
ce: httpsy//www.cdlalicante.org/es/boletines. Dentro de la Unién de Colegios
Profesionales de Alicante, de la que fue socio fundador, desempefia el cargo
de secretario. UPA asocia a 37 Colegios Profesionales de la provincia y, entre
sus cometidos, se coordinan actuaciones de interés com(n a las profesiones
tituladas, ademds de facilitar una labor de orientacion social desde el cono-
cimiento técnico de las respectivas profesiones. En de UPAes
miembro del Consejo Social de la Universidad de Alicante, donde ha sido re-
confirmado como presidente de su Comision de Asuntos Académicos.

@ wwwaceitevalenciacom
@ InfoEaceitevalenda.com
» Consejo Regulador de la
Denominacén Especifica Bebidas
Espirituosas Tradiclonales de Alicante
@ C/ Monjas, 6. 03002 Alicante.
D6BIT LB

@ www.licoresdealicante.com

@ ade-beta@ade-beta.com

» Consejo Regulador de ka Indicadion
Geogrifica Protegida Cerezas de fa

@ (/ Fola de Marti, /n (Poligono
Industrial £l Espartal ). 03100 Xixona.
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de Allcante

W Decano:

Francisoo Martin Irles
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= Uinkin Profesional de Allcante

{© Avda Dénia, 47. 03013 A licanta.

» llustre Colegio Provincial
de Abogados de Allcante
W Decanc:
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UPA, galardonada por el Consejo Social de la UA

@ El anfiteatro del Aulario 1 de la Univer-
sidad de Alicante acogidel dia15la«IV Gala
de los Premios del Consejo Socials enuna
ceremonia que reconocialaexcelenciayla
implicaciin de instituciones y personascon
la Universidad de Alicante, asi comola tra-
yectoriade profesionales de distintas ramas
del conocimiento y de los estudiantes con

CITOICIERDE ALICAT

neral. Como instituciones colegiales estan
abiertas ala sociedad aportando los cono-
cimientos técnicos de sus profesionales
desde la exigencia del c6digo deontolégico
profesional.

La actual junta directiva estd conforma-
dapor:
® Femnando Candela Martinez, presidente

los mejores expedientes académicos. El (Colegio de Abogados).
Consejo Social es punto de encuentro en- @ Francisco Martin Irles, secretario (Cole-
tre la sociedad y la universidad. gio de Docentes).

Aranzazu Calzada secretaria del Conse- ® Francisco Menargues Garcia, tesorero
jo Social, coording la ceremonia. Adolfo Utor, (Colegio de Economistas)

su presidente, reclamd cohesion y respon-
sabilidad ante la pandemia, y su rector, Ma-
nuel Palomar, cerrd el acto con
felicitacion y agradecimiento a los premia-
dos por ser embajadores y colaboradores de
laUA.

H premio «Implicacién Universitaria. se
otorgd a la Unidn Profesional de Alicante en
reconocimiento a su estrecha colabora-
cién con la institucién, concretada en los
convenios de formacitn para estudiantes en
distintos ambitos profesionales. El prl.’Sl-
dente de UPA, Femando Candela M:
recogic el galardnn de manos del pmsademe
de la Comisién de Asuntos Académicos
del Consejo Social de la UA, Francisco Mar-
tin Irles.

«Este galarddn, -en palabras de Fernan-
do Candela-, sirve para visibilizar el traba-
jo que realizamos los mas de 40.000 cole-
giadas y colegiados, asf como nuestros res-

ivos Colegios Profesionales, donde la for-
macién y la estrecha colaboracién con
nuestra universidad no solo es fundamen-
tal sino también imprescindibles.

Hl acto conté con la presencia dela Con-
sellera de Innovacion, Universidades, Cien-
cia y Sociedad Digital de la GV, Carolina Pas-
cual Villalobos, muy ligada a los Colegios
Profesionales pues fue decana del Colegio
Oficial de Ingenieros de Telecomunicacion
delaCV, presidente dela Diputacién de Ali-
cante, alcaldes de Alicante ydeSan Vicen-
te del Raspeig, presidente de la Cémara de

Reunion de la Union PMN de Colegtos en la Untversidad de Alicante.

fermeria, Montserrat Angulo; el vicepresi-
dente del Colegio de Dietistas y Nutricio-
nistas, Rafael Birlanga; el secretario del Co-
legio de Administradores de Fincas, José (li-
ment; el vocal del Colegio Oficial de Far-
macéuticos, José Joaquin Marco; el decano
del Colegio de Doctores y Licenciados en Fi-
losoBia y Letras y en Ciencias, Francisco Mar-
n'n-lrles: la vocal del ICALI, Encarna Mar-
tinez-Tortillol; el decano del Colegio de
Economistas, Francisco Menargues; el vi-
cepresidente del Colegio de Opticos Opto-
metristas, Rafael |. Pérez ; el presidente del

presidenta del Colegio de Trabajo Social,
Maria Dolores Soler; el decano del Colegio
de Ingenieros Técnicos de Obras Pablicas,
Eduardo Vilchez; y la coordinadora de
eventos de UPA, Esmeralda Chust Mufioz

37 colegios forman la UPA

La Unidn de Colegios Profesionales de la
provincia de Alicante (UPA), creada en
1992, estd integrada por 37 colegios profe-
sionales. Sus bases Rindacionalessiguen vi-
gentes mds ain si cabe: la puesta en valor
de la institucion colegial y la necesidad de

® Como vocales: Montserrat Angulo Perea
(Enfermeria), Isidro Echadniz Macia (Ges-
tores), Maria Dolores Martinez Aznar {Tra-
bajo Social), Antonio Martinez-Canales
Murcia (Ingenieros Técnicos Industriales),
Maria Isabel Moya Garcia (Médicos), An-
drés Francisco Rico Mora (Caminos, Cana-
les yPuertos), y Eduardo Francisco Vilchez
Lépez (Obras Pablicas).

En este afio, la Unidn Profesional de Ali-
cante y sus Colegios Profesionales han
hecho un gran esfuerzo para adaptarse a
la ya no tan nueva situacién extraordina-
ria, lo que ha acelerado muchos procesos,
con la adaptacién digital de las organiza-
ciones colegiales y con la modalidad de te-
letrabajo. Internamente Unién Profesional
se ha volcado en informar a sus miembros
de todas las novedades por medio de los
canales digitales y, en este sentido, ha
propiciado espacios virtuales para video-
conferencias, juntas directivas y asam-
blea anual, y ha disefiado materiales
como guias y repositorios web que han al-
bergado protocolos y buenas précticas
llevados & cabo por los miembros y que po-
dian ser de ayuda para otros actores pro-
fesionales.

La actividad en este periodo ha sido in-
tensa, también en lo que respecta a trasla-
dar alas autoridades las necesidades de los
profesionales; necesidades que fueron re-
cogidas en el Manifiesto de las Profesiones,
documento de plena vigencia, que pro-

Comercio, autoridades militares, ... Colegio de Aparejadores, Martin Pomares;  transferir conocimientos y experiencias  movido por Unidn Profesional de Espafia fir-
Por parte de UPA, entre otros, estuvieron el presidente del Colegio de Ingenieros Ca-  desde los Colegios Profesionalestantoalos  maron los presidentes de los Consejos Ge-
presentes la pn:sidenta del Colegio de En-  minos, Canales y Puertos, Andrés Rico; la  propios socios como ala sociedad en ge-  nerales de Colegios Profesionales.

Colgh%los Oficiales

Unidn Profesional de Alicante
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» COLEGIO OFICIAL DE INGENIERIA GEOMATICA

Pau Acosta Matarredona

CELEGADO PROVINCIAL

lingeniero actual, en concreto
E el que procede de planes aca-

démicos antiguos, siente

como una necesidad la bis-
queda de nuevos estimulos formativos
con el fin de evitar la obsolescencia, sobre
todo en las asignaturas que en su dia fue-
ron tratadas con una intensidad menor a
laimportancia que hoy dia tienen. Un
ejemplo claro en nuestro colectivo esla
delimitacién precisa de la propiedad y sus
aspectos juridicos. No se debe esta caren-
cia a que no importard esta disciplina. De
hecho, siempre ha existido una gran carga
docente en catastro, pero la universidad,
al igual que la sociedad se adaptaalos
tiempos e intenta orientar lo que esta de-
manda, que durante los afics go fuela
gran necesidad de profesionales para
abastecer el boom inmohiliario.

Hablando de adaptacién en los cole-

gios profesionales, el COIGT, ha orienta-
do de manera intema y externa su oferta
formativa a las demandas nacionales e
internacionales. Siendo un ente con in-
quietud formativa, se lleva tiempo avan-
zando en la centificacién de nuestros co-
legiados en cuanto a su experiencia labo-
ral y profesional acreditada. Por nuestra

Y TOPOGICA (COIGT )

EL COLEGIO
PROFESIONAL:
COIGT

forma.cic'm, los integrantes del COIGT so-
mos el técnico més fou'mado en todas las
técnicas y metodol delacapturay
medicién precisa del dato geografico, ya
sea de la propiedad inmobiliaria o de
cualquier elemento de la superficie y/o
del subsuelo. Sin embargo, a pesar del
buen hacer en la deteccidn y tratamiento
de la informacién geogréfica de un modo
diligente, desde hace unos afios sentimos
la necesidad de una mayor formacién en
temas juridicos.

Nuestro colegio profesional, el COIGT,
para rellenar este espacio técnico-juridi-
co, viene fomentando a nivel nacional
desde hace cuatro afios la acreditacién de
Técnico Experto en Catastro, Propiedad
Inmobiliaria y Valoracién. A nivel local,
desde la delegacién provincial hemos
puesto durante los dltimos tres afios
nuestra experiencia profesional en asun-
tos de geometrias juridicas sobre la mesa
ylo hemos compartido con el Colegio de
Registradores de la CV, de donde hemos
extraido lineas maestras y referencias de
trahajo para los proyectos futuros.

iPara un continuo desarrollo y acredi-
tacion, qué mejor aval que los colegios
profesionales!
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+, COLEGIO OFICIAL DE DOCTORES Y LICENCIADOS EN
" FILOSOFIA Y LETRAS Y EN CIENCIAS DE ALICANTE (CDL)

ABIERTO A LA COLEGIACION
Y A LA SOCIEDAD

Francisco Martin Irles

DECAND

1Colegio de Doctores y Licen-
E ciados en Filosofiay Letras y
en Ciencias, creado en 1890,
tuvo sede en Alicante desde la
década de los cincuenta, si bien su perso-
nalidad juridica data de 1082.

Sus dos dmbitos profesionales sonla
ensefianza y la cultura, propios de las tra-
dicionales titulaciones de las facultades
de Filosofia y Letras y de Ciencias. Se defi-
ne, como Colegio Profesional de Docen-
tes y Profesionales de la Cultura, con cole-
giacién obligatoria, segin ratificado enla
sentencia del luzgado de 1# Instancia n®

124/2019.
Entre los servicios a la colegiacion so-
bresale el seguro de Responsabilidad Civil

Profesional que ampara la actividad do-
cente y, en su caso, también a pedagogos,
arquedlogos, peritos, guias turisticos y
otros. La asesoria juridica atiende todo
tipo de consultas y tramites. Y es continua

la comunicacién a través de CDL-Alicante
boletin digital.

La formacién es parte importante de la
actividad colegial. Destacan las Jomadas
de Otofio «UUna escuela que aprende, una
escuela innovadoras, jomadas para
orientadores terapéuticos, diagnéstico y
recuperacién de dificultades de aprendi-
zaje, mediacion escolar, cursos de prepa-
racion para oposiciones de secundaria,...
No hay que olvidar el Boletin-CDL, publi-
cacion de caracter cientifico y cultural
que en el presente niimero (disponible en
laweb) trata de «Entender mejor las pan-
demiass, con el doctor Puerta Lépez-Ca-
zar yun recomdo por autores insignes
con ocasin de su centenario: Benedetti,
Delibes y Pérez-Galdés, entre otros temas.

Nuestro Colegio forma parte asimismo
de la Unidn de Colegios Profesionales de
la provincia de Alicante, cuya secretaria
asumimos.

Colegio Oficial de Ingenieria

Geomatica y-T

ugmhm

COLEGIO OFICIAL
DE DOCTORES Y LICENCIADOS
EN FILOSOFIAY LETRAS Y EN CIENCIAS

Un Colegio Profesional
al servicio de la sociedad
y lugar de encuentro de docentes
y profesionales de la cultura
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Resolviendo dudas sobre los
colegios profesionales

TAHIA JIMENEZ

® La Unién Profesional, junto con la UPA
[Unidn Profesional de Alicante) promo-
ciona el dosier informativo en el que dan
respuesta a muchas d (que SUTEen so-
bre los Colegios Profesionales.

1

20ué es un Coleglo Profesional ?

» Esuna corporacidn de derecho pidblico.
Es una institucidn peculiar porque ejerce
funciones publico-privadas. Al ser consti-
tuidas como corporacidn de derecho pa
blice, los colegios profesionales se situan
entre la Administracidn, los colegiados v
los usuarios, dientes, pacientes, las enti-
dades sociales v las empresas,

2

£Cuiles son sus fines esenclales?
Principalmente son cuatro:

# La ordenacion del ejercicio de las profe-
siones.

¥ La representacidn institucional exchusi-
wva de las profesiones cuando estén sujetas
a colegiacion obligatoria.

# La defensa de los intereses profesiona-
les de los colegiados.

# Laproteccidn de losintereses de los con-
sumidaores yusuarios de los servicios desus
colegiados.

£C0mo es la organizacién interna?

» La organizacidn colegial puede estruc-
turarse territorialmente mediante un cole-
gio tinico o estructura mudliple,

{Es ohligatorio coleglarse?

# Para el imbito territorial correspondien-
te al Estado, la colegiacidn es obligatoria,
por imperativo de la Ley 2/1974 de Cole-
gios Profesionales (Art. 3.2.), los Estatutos
Generales y Particulares de la profesidn
[Art. a.b), las Leyes Autondmicas de Cole-
gins Profesionales y la Ley de Creacidn de
los Colegios Profesionales de DTS y AA_SS
(Art. 3%).

Laregla general esla colegiacion obliga-
toria y tnica para el ejercicio de la profe-
sidn, & tenor de las normas citadas que se
hallan plenamente vigentes.

La colegiacitn es obligatoria paraaque-
llos/as profesicnales que, aun trabajands

para una administracién pidblica, desem-
pefien también activided profesional pri-
vada sunque sea de forma esporidica. El
COTSpuede serel garante de sus derechos
profesionales justamente frente a las ad-
ministraciones paralas que trabajan.
Recientemente, varias Sentencias del
Tribunal Constitucional han declaradoin-
constitucional la regulacidn de la colegia-
cidn de los funcionarios realizada por di-
chis Leyes autondmicas. El Alto Tribunal
considera que la materia de la colegiacion
salo podra ser regulada por Leyestatal.

>

£0ué ofrecen a sus coleglados?

Entre las diferentes labores de los Colegios

Profesiongles, cuentan con unos servicios

fijos para sus colegiados que son:

¥ La defensa de los intereses de la profe-

sicin ante los pol:l.eres pablicos.

¥ Codigo deontoldgico que sirve de am-

paro al ejercicio profesional de cara a po-
les imposiciones de empleadores tanto

del sector piblico como privado.

# Una constante actualizacidn sobre lale-

gislacitn, normativas, iniciativas y proyec-

tos que pueden afectar ala profesidn y, en
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particular, &l servicio que prestan a clien-
tes ¥ pacientes.
» Desarrollan acciones de formacion es-
]:en'ﬁ.m adecusda alas circunstancias y a
necesidades detectadas por cada pro-
fesitinalo largo de toda su vida activa.
» Ofrecen diferentes servicios (bolsa de
emples, seguro de responsabilidad civil,
asistencia juridica, biblioteca, publicacio-
nes, eteétera).
» Cuentan con un espacio donde com-
partir experiencias, conocer aspectos del
Futuro de la profesidn, analizar tendencias,
y debatir...

£0uéno son los Coleghos Profeslonales?
¥ Los colegios profesionales son institu-
ciones reconocidas porla Constitucicon Es-
pafiola (art. 36), diferentes en naturalesa y
Funciones a todaslas demds. Portanto, no
son ni asocigciones (art. 22}, ni sindicatos
(art. 28), ni asociaciones empresariales [art.
7), ni fundaciones (art. 34), ni organizacio-
nes profesionales (art. gz2), ni nada pareci-
do... Son corporaciones de derecho piabli-
co con unas funciones muy especificas y
necesarizssensupapel de entidades de ver-
tebracidn social.

Upa

Profesional
de Alicante

ﬂlpsana

‘Sanitaria de Alicante

- Abogados (Alicante)
- Abogados (Elche)
+ Abogados (Crihuela)
+ Administradores de Fincas
- Agentes Comerciales (Alicante)
- Agentes Propiedad Inmobiliaria
- Arquitectos Técnicos
- Censores Jurados de Cuentas de la C. V.
- Dietistas y Nutricionistas en la C. V.
+ Doctores y Licenciados Letras / Ciencias
+ Economistas
- Enfermeria
+ Farmacéuticos
Fisioterapeutas de la C. V.
- Gesto dministrativos
+ Graduados Sociales
- Ingenieros Agrénomos
leros de Caminos, Canales y Puertos
leros de Telecomunicaciones
ieros Geomaticos y Topografos
ieros Industriales
s de Obras Publicas
cos de Telecomunicaciones
enieros Técnicos Industriales
« Ingenieros Técnicos y Peritos Agricolas
Mediadores de Seguros
+ Médicos
+ Odontologos y Estomatologos
- Opticos-Optometristas

+ Podélogos

Procuradores
- Psicologos
- Terapeutas Ocupacionales
- Territorial de Arquitectos
Titulados Mercantiles y Empresariales
- Trabajo Social

- Veterinarios

upa

Unién

"Fpsana

‘Sanitaria de Alicante

Profesional
de Alicante

- Abogados (Alicante)
- Abogados (Elche)
+ Abogados (Orihuela)
+ Administradores de Fincas
- Agentes Comerciales (Alicante)
- Agentes Propiedad Inmobiliaria
- Arquitectos Técnicos
- Censores Jurados de Cuentas de la C. V.
- Dietistas y Nutricionistas en la C. V.
- Doctores y Licenciados Letras / Ciencias
+ Economistas
- Enfermeria
- Farmacéuticos
Fisioterapeutas de la C. V.
- Gestores Administrativos
- Graduados Sociales
- Ingenieros Agrénomos
Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos
- Ingenieros de Telecomunicaciones
- Ingenieros Geomdticos y Topografos
 Ingsnieros Industriales

+ Inge s Técnicos de Obras Publicas

ros Tecnicos de Telecomunicaciones

nieros Técnicos Industriales
Ingenieros Técnicos y Peritos Agricolas
Mediadores de Seguros
+ Médicos
+ Odontologos y Estomatologos
- Opticos-Optometristas

+ Podélogos

Procuradores
- Psicologos
- Terapeutas Ocupacionales
- Territorial de Arquitectos
Titulados Mercan y Empresariales
- Trabajo Social

- Veterinarios
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Un instante del webinar celebrado el pasado jueves con los colegios profesionales de la provincia de Alicante. sromsadn

Mas contacto con la
Administracion Publica

P> Diferentes colegios profesionales de Alicante reivindican tener un papel més activo con los
organismos para ayudar a tomar medidas eficaces que solucionen problemas a la ciudadania

PORVICTOR M. ROMERO

", epresentantes de diferentes
| colegios profesionales de la
' provincia de Alicante coinci-
dieron el pasado jueves en rei-
.| vindicar Eianecesidad de que
© " .estos organismos tengan un
contacto mds directo y activo con las admi-
nistraciones ptiblicas parabuscaryayudara
tomar soluciones eficaces que resuelvanlos
problemasdelaciudadania. Algoque, desde
supunto devista, no ocurre en laactualidad
alhaberunaescasacomunicacién queseha
agravado con la crisis del covid-19.

En un encuentro online organizado por
INFORMACION y que gir6, sobre todo, en
torno al impacto de la pandemia en el fun-
cionamiento de los colegios y de los profe-
sionales asociadosa ellos, los participantes
se mostraron exigentes con las administra-
ciones piiblicas y lamentaron que muchas
delas decisiones tomadas durante la pan-
demia estdn siendo erréneas y no estin
ayudando a solventar los problemas de la
sociedad.

En esta linea se pronunci6 Ignacio Gally,
del Colegio de la Abogacia, quien considerd
que el Gobierno ha realizado una« nefasta
regulacién ante la pandemia y ha utilizado

laCovid-19 como excusa para tomar unase-
rie de decisiones que nos han afectado di-
recta y negativamente», afiadiendo que la
suspensién de los procesos judiciales, laim-
posibilidad de quelos funcionarios pudieran
teletrabajar por falta de medios yla baja ad-
ministracién digital de Justiciaexistente «han
dado lugar a un completo desastre». «Las
medidas que se han tomado no han funcio-
nadoen cuatro meses, provocando que vaya
mal para nosotros, los profesionales, y para
los ciudadanos, dando lugara una Adminis-
tracién de Justicia con trabajo acumu-
lado. Este problema no estd causado porlos
profesionales y los funcionarios, sino porla
faltade medios materiales que hademostra-
do que la Administracién Piblica no estd a
laaltura delo que nosmerecemos». Porello,
considerd que ahora «los colegios profesio-
nales son mds necesarios que nunca» para
ayudar a tomar las medidas acertadas, aun-
que lament6 que en esta situacién «no he-
mos tenido mucho éxitos.

Augusto Soler, del Colegio de Administra-
dores de Fincas de Alicante, considerd que
ahoramismo Espafia estd en una «inseguri-
dadjuridica» enloque serefierealacelebra-
ci6n de las juntas de vecinos. «Excepto Ca-
talufia, que si que puede ylohahecho, el res-
tono tenemos una regulacién es| aso-
breel temaylo ﬂmggq‘::le podemlgchfgccer es

recomendar que s6lo se hagan las que sean
estrictamente necesarias y urgentes, ya que
es dificil en este tipo de reuniones cumplir
con las medidas sanitarias».

Ademis, recalcd el papel del Colegio du-
rante la pandemia en ggoms de comunica-
cién einformacién. « Los vecinos nos llama-
bananosotrosparasaber cémo actuaryqué
tenian que cumplir, hemos hecho envios de
emails, info, explicativas,... e incluso
lasfuerzasde seguridad noshan enviadoin-
formacién que nosotros, los adminis-
tradoresde lastrasladdramosalosve-
cinos. Hemoshecho yestamoshaciendouna

LOS COLEGIOS
DAN A LOS
CIUDADANOS LA
GARANTIAY
SEGURIDAD DE
ACCEDER A
PROFESIONALES
ACREDITADOS Y
NOAPRENDICES

S

laborfundamental», recalcd el representante
del Colegio de Administradores de Fincas.

En la linea de buscar una r colabo-
raciénentreadministraciones publicasy co-

rofesionales, ue Sdez, en-
m%olegio Oﬂdd%ngemer;'stel;‘\gus-
triales de la Comunidad Valenciana en Ali-
cante, considerd necesario la coordinacién
de los agentes publicos y los profesionales
«porque queremos participar y ayudar con
nuestros conocimientos. No queremos ser
un ceros.

Asimismo, sefialé queel trabajo delosco-
legios profesionales es clave para el buen
funcionamiento delas sociedades «al defen-
der los derechos de los profesionales pero
también de la ciudadania, que tiene que te-
nerlagarantiade quelascosasse hacen bien
yesto es posible con profesionales acredita-
dos yno con aprendices».

Los sanitarios y la Administracién

Los médicos, profesionales que han tenido,
tienen y ten un papel crucial en esta
pandemia, estuvieron representados en la
jornada por Maria Isabel Moya, presidenta
del Colegio de Médicos de Alicante, quien se
mostrd especialmente critica con las deci-
siones tomadas por las diferentes adminis-
traciones que afectan directamente a su co-
lectivo. Conrespectoal Real Decreto 29/2020
porel que se permite la contratacién de mé-
dicos sin MIRy que ha llevado ala convoca-
toria de una huelga nacional, la presidenta
sefialé que «muchagente puede no entender
que en una situacién de excepcionalidad
como la actual se haya convocado una huel-
ga nacional de médicos, pero no noshemos
visto en otra situacién. No podemos hacer
otracosa para elevarla voz ante tanta insen-
satez.despuésdelo que hemospasado, esta-
mos pasando y nos queda por pasars.

«La sociedad nos ha tenido en los mo-
mentosmas criticos ynosva aseguir tenien-
do. Somosuncolectivo con un gran compro-
miso con la sociedad, que ponemos en ries-
gonuestrasalud ylo hemosdemostrado. Sin
embargo, loque hacolmadoel vasoesla pu-
blicacion del RD 29/2020 como el pago que
las administraciones nos han dado a las rei-
vindicaciones que pediamos para paliar los
defectos que el sistema de salud tiene. Este
decreto nolo podemos consentirpornuestra
parte. Esun ataque frontal, absolutoydirecto
alaformacidn especializada. Sitenemosuna
buena Sanidad es porque los profesionales
estan muy bien formados. No se puede sacar
un ‘decretazo’ de estas caracteristicas, los
ciudadanosnose merecen que en unasitua-
ci6n de incertidumbre haya profesionales
que puedan ejercer sin el titulo de especia-
lista, abriendo la posibilidad de homologar
de formaexprésamédicosbajo lavalidacién
de un comité. Es un ataque importantisimo
anuestro sistema de salud, alacalidadyala
prestacion desalud alosciudadanos. No hay
didlogo en los foros con la Administraciény
la forma que han tenido de tomar esta deci-
si6n es mediante decretos.

También se mostrd en contra de estable-
cervalenciano comoun requisitoimprescin-
dible enlafunciénpiiblica. «Nuestra postura
esabsolutamente en contradeimponereste
requisito para acceder a un concurso-opo-
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posibilita pasarde
curso sin teneren
cuenta el nimero de
suspensos tiene consecuencias
negativas para el propio alumno,
el profesor y la sociedad»

FRANCISCO MARTIN
UNION DE COLEGIOS PROFESIONALES DE ALICANTE

siciondemédicoen nuestra Comunidad. Lo
que ha salido a la palestra refleja el escaso
didlogo y sensibilidad que tienen las admi-
nistraciones en el momento en el que esta-
mos. Fl valenciano ya figura como méritoe.

Porsuparte, h.lanaMolim,delCulegiode
Veterinarios de Alicante, también mostrd su
descontento con la Conselleria de Sanidad
al sefialar que el Decreto de Guardias en Sa-
lud Publica se estd abordando desde hace
afiosy«nunca se hallegadoa un acuerdo sa-
tisfactorio para el colectivo. « Ahora hacemos
las guardias de forma gratuita y voluntaria
tanto veterinarios como enfermeros, médi-
cos de salud pablica,... Enlas negociaciones
naspropusieronun pago de 2 euroslahoras,
criticé. Defendi6 también que hay que «ha-
cerunamayor inversinen investigacion so-
bre zoonosis (infeccién que pasa de anima-
les a humanos ) para mejorar las medidas de
prevenciénylalucha contraellascomoseha
puesto de manifiesto en esta pandemias,
destacandoquelalaborde prevenciéndelos
veterinarios en este campo es <fundamen-
tal>. Por ello, incidid en que «faltan recursos
en Salud Publica y necesitamos que nos do-
ten de mayores recursos para hacer frente a
este tipo de crisis» y afiadio el trabajo tam-
bién importante que hacen los veterinarios
en las clinicas donde muchos clientes han
dejado de llevar a sus mascotas para trata-
mientos necesarios debido a la crisis econd-
mica que cada vez es mas visible.

Pasar de curso con suspensos

Francisco Martin, secretario de la Unién de
Colegios Profesionales de Alicante y decano
del ColegioOficial de Doctoresy Licenciados
en Filosofia y Letras y Ciencias de Alicante,
se pronuncié sobre el Real Decreto-ley
31/2020 que posibilita pasar de curso sin te-
ner en cuenta el nimero de suspensos y la-
mentd que tendrd consecuencias negativas
para el propio alumno, el profesoryla socie-
dad, afirmando incluso que «existe un plan-
teamiento legal que cuestiona la viabilidad
deestedecmloalmlmademnormassupe
riorese. Desde supunto de vistaydadala si-
tuacitnde excepcionalidad de lapandemia,
«se podria haberoptado porotras soluciones
como laadaptacidny reduccién de temarios
al haber menos tiempo de ensefianzas, 4

«Tenemos la sensacion
de que el covid-19 ha
sido una excusa para el
Gobiemoalahorade
tomar unas decisiones que no
han servido para aportar los
medios que necesita la Justicia»
IGNACIO GALLY

COLEGIO DE LA ABOGACIA DE AUCANTE

CRISTINA BENEROSO
COLEGIO INGENIEROS TECNICOS DE OBRAS PUBLICAS

«Estamos en una
inseguridad juridica
conrespectoala
permision de celebrar
las reuniones de vecinos y esta
ultima declaracion del Estado de
Alarma no mejora las cosas»

AUGUSTO SOLER
COLEGIO DE ADMINISTRADDRES DE FINCAS DE
ALICANTE

«Los colegios
profesionales somos
fundamentales y
tenemos que estar
unidos para defenderala
sociedad y a la dudadania,
luchando por sus intereses»

ENRIQUE SAEZ
COLEGIO INGENIEROS INDUSTRIALES DE ALXCANTE

«La huelga convocada
por los médicos puede
no ser comprendida en
la situacion actual, pero
no podemos permitir el ejercicio
de nuestra profesion sin tener el
titulo de espedialista»
unluuqlm

COLEGIO DE MEDICOS DE ALYCANTE

zoonosis (infeccién que
pasa de animales a humanos)
para mejorar las medidas de
prevenciony la lucha contra ellas»

JUANA MOLINA
COLEGICQ DE VETERINARICS DE A LKANTE

El reto de repensar las ciudades

POR U M.ROMERD
B Cristina Beneroso, del Colegio Inge-
nieros Técnicos de Obras Piblicas, se-

nalé que d impactodelcovid-19«nosha
sacado los coloress y ha mostrado que
welmodelo de cludad que tenfamos no
nossirve ahon?mqueluyunammﬂ-
dad diferente y los espacios existentes,
como seveen la restauracién, ya noson
vilidose.

Pbrellomon.d(hlﬁ quelosingenieros
dviles junto conlo profesional

dadesyreinventar espaclosteniendo en
cuenta que habrd menos movilidads.
En este sentido, sefialé que hoy en dfa
«tenemos esnicleosdecomerdo
que hacen gue la gente tenga que des-
plazarse para acudlr a ellos», algo que
consideré necesario modificar enfavor
de un urbanismo que permita que «las
cludadesestén preparadas para afrontar
cualquier imprevisto como el de la pan-
demia que estamos sufriendo, slendo
mis polivalentes y pudiendo transfor-
marse segin las necesidades de cada

relacionados con la arquim:mra yla
construccdn, se enfrentan a un «reto
bastante bonito para repensar las du-

Esta influenda de Ingeniero civil en
todo Jo que tene que veren la distribu-
dén yordenaciéndelas dudades tam-

bién estd marcada por el componente
sostenible v la bisqueda del cumpli-
miento de los objetivos medioamblen-
talesODS «Tenemosque trabajarenun
futuro més sostenibley para ello desde
€l Coleglo nos hemos implicado y ela-
borado muchas publicaciones entomo
a estos objetivos, un trabajo que noes
unidireccional, ya que tendremos que
colaborar conotros coleglosde ingenle-
ras, asl como con entidades piblicas,
parapromover alternativasy crear nue-
vas leyes que contemplen ese futuro
mds sostenible que necesitamoss.
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iTu CDL! ;Apoya la COLEGIACION!

+ colegiados + ventajas + servicios,... y -cuota.

ESOF *A JURIDICA

GRATUITA
www.cdlalicante.org/cdl@cdlalicante.org

[

CORREDURIA DE SEGUROS

En colaboracion con el Colegio de Médicos
SEGUROS AUTOMOVIL  SEGUROS HOGAR
965 22 76 77/ cdl@cdlalicante.org

SEMECO

SEGUROS MEDICOS COLEGIALES

www.promediocion.com / info@promediacion.com
Tel.: 607 772 447

Talleres de Mediacién Escotar, Especializacién en Mediacion
Penal, Intercultural, ...
Charlas informativas gratuitas sobre Proyectos de Mediacién
Escolar en centros Educativos. Pricticas de Mediacion.

Sede CDL Alicante

P en sede colegial

PROFEmIAL COLEGIAL

Tu sefia de identidad profesional.
PaSI hilita el acceso a diversos Museos.
Formato tarjeta pvc personahzada

InformaCIon 9652276 77

cdl@cdlalicante.org

EROEESIONALWUCENTE.
(Sin coste extra alguno, debe tenerse el
justificante de inclusion.
Importante: Si no lo tienes,

pidelo cuanto antes a tu CDL)

Nota: Otras modalidades de SRC, —como argueologia,
quia turistico, historiadores de arte, mediacion, peritos
caligrafos, y traductores—, se atienden en la sede colegial.

965 22 76 77 / cdl@cdlalicante.org
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