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1.- EL CDL-ALICANTE

1.1.- La institucion

Los Colegios de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias, Colegios
Profesionales de Docentes y Profesionales de la Cultura, son corporaciones de derecho
publico. Su marco legal se establece en el articulo 36 de la Constitucién, en la Ley de Colegios
Profesionales (BOE 15/12/1979), el Real Decreto-Ley de Medidas [..] y de Colegios
Profesionales (BOE 08/06/96), la Ley de Consejos y Colegios Profesionales de la CV (Ley 6/1997
de 4 de diciembre), el Estatuto del Consejo de Colegios de la CV (DOGV 4808 de 23/07/2004) y
el Estatuto del Colegio de Doctores y Licenciados de Alicante (DOCV 5695 de 04/02/2008 y
5709 de 22/02/2008).

Fue en 1899 cuando en asamblea constitutiva, celebrada respectivamente en Madrid,
Valencia y Barcelona, se acordd su creacion con el propdsito, entre otros fines, de “velar por el
decoro para que en el elevado ejercicio de la profesidn gocen de los mayores prestigios y
preeminencias [...], eviten el intrusismo [...] y recaben por todos los medios la dignificacién de
la ensefianza”. D. José Canalejas y Méndez fue uno de sus primeros decanos (de 1907 a 1911) y
ejercio el cargo hasta su nombramiento como presidente del Consejo de ministros. El Colegio
Oficial de Alicante fue sede provincial desde 1942 y adquirié personalidad juridica a principios

de la década de los ochenta.

Miembros:

v' Originalmente, los egresados de las Facultades de Filosofia y Letras y de las de
Ciencias, asi como los titulados por facultades desglosadas de las de Filosofia y Letras y de las
de Ciencias, con ejercicio profesional en el campo de la docencia y/o la cultura.

v' Los estatutos colegiales actuales recogen asimismo a los titulados universitarios de

Grado en Magisterio y los titulados en Master de Profesor de Secundaria.

Su sede en Alicante, 03005, Avenida Salamanca, 7, entresuelo.

http://www.cdlalicante.org - Correo electrénico:cdl@cdlalicante.org - TIf.:965227677
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1.2.- El Decano al habla

Presentamos la memoria y la cuenta de ingresos y gastos 2023, junto con la propuesta de

presupuesto para 2024. Me permito unas observaciones.

2023: Damos cuenta asimismo de las actividades realizadas y de los servicios que presta el
Colegio. En este tema echamos en falta sugerencias, propuestas, criticas. Objetivamente, el
Colegio de Alicante no solo aporta valor afiadido a los profesionales, sino que es fuente de
servicios a la colegiacion, aunque, desgraciadamente, muchos de ellos se desconocen o se
infravaloran. Te invito, pues, a la lectura de estas paginas y a que, en su caso, nos transmitas tus

aportaciones.

Economia 2023: Si bien hemos cerrado el aflo cumpliendo con los compromisos contraidos,
sin déficit alguno, han sido muchas las dificultades para lograrlo, causadas, sobre todo, por las
devoluciones de la cuota anual, sin bien esta siga sin aumento alguno desde 2015, -75€/afo.

Remito a las paginas 9 y ss. para su detalle y explicacion.

Propuestas 2024: La Asamblea evaluara a la institucién colegial y a su Junta de gobierno,
examinando cuanto se ha hecho y proponiendo aquellas lineas de actuacion que se consideren
necesarias o convenientes. En el plano econdmico, proponemos seguir con la misma cuota
(75€/afo), aunque esta decisién exige que todos colaboremos, puesto que, de lo contrario, no

sera posible cumplir con los compromisos contraidos de gastos.

Debemos reflexionar sobre el futuro de nuestra instituciéon, hasta llegar, incluso, a
preguntarnos si queremos, o no, un Colegio Profesional fuerte, a semejanza de los Colegios de
Médicos, Abogados...con capacidad para actuar en la ordenacidén del ejercicio de la profesién y
su representacion y con servicios cercanos y de calidad para la colegiacion, sin olvidar que en
nuestro origen hubo el reconocimiento, por parte de los poderes publicos, de nuestra
responsabilidad en bien del ejercicio de la actividad profesional. ;Es una lastima que perdamos
estas altas atribuciones! ;Y es dificil entender determinadas campafias contra la colegiacién, con
la pretensidn de reducir nuestra institucion a simple asociacién y, a su vez, abogando por el
reforzamiento absoluto de la administracidn en las tareas de control del ejercicio de la profesidn

en perjuicio del Colegio Profesional!



Agradecimientos: Mi sincero agradecimiento a la junta de gobierno y a los coordinadores de
las secciones por su trabajo en bien del Colegio. También a nuestra administrativa, Esmeralda
Chust Mufnoz, alma de nuestra sede, sobresaliente en atencion a los colegiados, diligente en las
tareas encomendadas, hacedora de las tareas administrativas, contables, de comunicacién, web y
siempre atenta a las necesidades de la colegiacion.

Y muchas gracias a todos vosotros, colegiadas y colegiados, por seguir apoyando a este
vuestro Colegio Profesional de Docentes y Profesionales de la Cultura.

Os deseo salud, junto conilusién y alegria en el quehacer profesional.

Quedo a vuestra disposicion,

Francisco MARTIN IRLES
Decano

Y, en cumplimiento a los Estatutos colegiales, DOGV, 5695, de 04/02/2008, CONVOCO a

JourxTta GENERAL

que se celebrara el viernes, 08 de marzo, a las 18:00 horas en primera convocatoria y a las 18:30 en

segunda, en la sede colegial y para tratar el siguiente Orden del Dia:

1) Constitucidon de la Junta General ordinaria.

2) Censores de actay de cuentds.

3) Informe sobre la gestién de la Junta de Gobierno, 2023.

4) Presentacién de la cuenta general de ingresos y gastos del afio 2023. Aprobacidn, en su caso.

5) Presentacién, explicaciény, en su caso, aprobacion, del presupuesto de ingresos y gastos para 2024.

6) Turno abierto de palabra.

Francisco Martin Irles

Decano

Notas: La Memoria 2023, junto con los datos econdmicos de 2023 y los de 2024, se remite por correo electrénico, se aloja en la web

CDLALICANTE.ORG y se entregard en la sesion de Junta.



1.3.- La Junta de Gobierno

Segun determina el Articulo 31 de los Estatutos del Colegio Oficial, le corresponde la direccidn y
administracion del colegio... (el) cumplimiento... de todas las competencias y funciones que se (le)
atribuyen... y de los acuerdos que adopte estatutariamente la Junta General.

Junta de Gobierno2023-27

Francisco Martin Irles. DECANO.

Ldo. en Filosofia, Ldo. en C. Educacion y Ldo. en

Teologia (Roma). Ldo. en Filosofia y Letras (UV],

Ldo. y Dr. en Psicologia (UM). Profesor EESS y

psicologo. Profesor Asociado UA. Delegado FSL.

Colaborador Honorifico UA. Secretario UPA.
Presidente CAA del Consejo Social de la UA.

Valentin Martinez Garcia. VICEDECANO.
RELACIONES INSTITUCIONALES.

Licenciado en Historia. Diploma de Estudios

Avanzados en Prehistoria. Experto Universitario

en Acoso Escolar y en Docencia Digital. Profesor

EESS (GVAI. Profesor de la Universidad Internacional de
Valencia [VIU).

Consuelo Giner Tormo. VICEDECANA.
d ASOCIACIONES CULTURALES.

Lda. y Dra. en Filosofia y Letras. Lda. en
Pedagogia Musical y Lda. en Solfeo y Teoria de
la Msica. Catedratica del CSM Oscar Espla.
Presidenta Asociacion Espejo de Alicante.

Juan Antonio Barrio Barrio.
VICEDECANO. RELACIONES FAC.
FILOSOFIA Y LETRAS.

Ldo. y Dr. en Filosofia y Letras, sec.
Geografia e Historia. Catedratico de Historia

Medieval UA. Codirector de la revista Anales
de la UA. Historia Medieval.

Francisco M. Burlo Carbonell.
SECRETARIO.

Ldo. y Dr. en Ciencias Quimicas. Catedratico
Universidad Miguel Hernandez, Dpto. Tecnologia
Agroalimentaria. Ex profesor Colegio Aitana.

Consuelo Escudero Medina.
VICESECRETARIA

Lda. en Filologia Moderna [Francés). Master

Univ. en Direccion y Gestion de Comercio

Exterior (UM]. DEA: Littérature, Langue et
representation, Université de Rennes 2. Profesora
EESS. Profesora Asociada de Universidad.

Francisco M. Ivorra Pérez.
TESORERO.

Ldo. y Dr. en Filologia Inglesa. Master

en Traduccion e Interpretacion. Profesor
contratado Doctor UV. Profesor de idiomas
para acreditacion profesional.

Josefina Rodriguez Bravo.
INTERVENTORA-FORMACION
PSICOPEDAGOGICA.

Dipl. Magisterio, Lda. Psicopedagogia,
Master en Coaching Pedagogico y Educativo.
Profesora Terapéutica. Profesora Asociada
UA. Especialista: Mediacion Escolar y TEA.

Antonio Vera Gomez. ARCHIVO-
DIGITALIZACION.
Ldo. en Historia. Postgrado en Archivistica

y Gestion Documental. Becado en Archivos
por la Diputacion de Alicante.

Rosa Dura Seva. VOCAL-CENTROS
EESS-FORMACION.

Lic. en Filologia Inglesa. Master en Traduccion
e Interpretacion. Profesora de EESS en Colegio
D. Bosco y coordinadora inspectorial de
plurilingliismo e internacionalizacion.



M2 Jesus Fernandez Cortés . VOCAL
MEDIACION.

Lda. en Derecho (UCM). Dipl. en Trabajo
Social [UA]. Master en Mediacion familiar,
civil... Doctoranda UA. Pdta. |l ProMediacion.
Vpdta. Asoc. Mediadora en el CEM-CCE.

Profesora y formadora en mediacion.

Araceli Guardiola Martinez. VOCAL
ARQUEOLOGIA.

Lda. en Geografia/Historia (UV). Arquedloga.
Vicepresidenta de la secc. de Arqueologia.

Coordinadora edicion Actuaciones
Argueologicas en la provincia de Alicante.

Silvia Guillén Martin. VOCAL CENTROS
INFANTIL Y PRIMARIA.

Dipl. en Magisterio. Lda. en Filologia Inglesa.
Master del Profesorado. Profesora EESS (GVA).

senado

José Luis Antequera Lucas.

M2 Dolores Diez Garcia.

Catalina Iliescu Gheorghiu.
VOCAL CULTURA y UNIVERSIDAD.
TRADUCCION e INTERPRETACION.

Lda. en Filologia Hispanica e Inglesa. Dra.

en Filologia Inglesa. Interprete MAEC.

Profesora Titular UA. Autora y traductora.
Subdirectora de la Revista MonTlI (Q1). Directora grupo
INCOGNITO y del portal Mihai Eminescu, Bibl. Virtual
MdC. Pdta. Asoc. Cultural ARIPI. Vicerrectora de Cultura,
Deporte y Extension Universitaria UA.

Luis Jestis Juan Martin. VOCAL SECCION
FILOSOFIA.

Graduado en Filosofia. Master en Formacion

del Profesorado. Profesor EESS en Instituto de
Secundaria, GVA. Colabora en Coordinacion y
Desarrollo de Proyectos Educativos en la Asoc. Egida.

Joaquin Juan Penalva. VOCAL
PUBLICACIONES.

Ldo. y Dr. en Filologia Hispanica. Master en
Edicion y en Critica Cinematografica. Profesor
en la UMH. Autor de varios poemarios, fue
codirector de la revista de poesia Ex Libris.

Veronica Quiles Lopez. VOCAL
PATRIMONIO.

Lda. en Historia, esp. Arqueologia (UA), Lda. en
Antropologia Social y Cultural [UMH]. Articulista
y autora. Coordinadora de la Revista Canelobre,
n® 73, Made in Alicante, IAC Juan Gil-Albert.
Directora del Museo Comercial de Alicante.

Francisco Fernandez Garcia.

/‘ Francisco Reus Boyd-Swan.




2.- La secretaria informa

ib.i.“
,!..‘3 Sesiones directivas
X \'III "-I
ASAMBLEA GENERAL Consejo General Consejo de Junta de Unidn de Colegios
Espafia Colegios CV | Gobierno CDL- (UPA)
09 Yy 10, junio, 04/01; 31/03; 12/05; 10/01; 28/03; 01/06;
31 marzo 17718 Pte. 26/09; y 15/11 19/09; 18/10; 16/11
EVIOLLCION Colegiacion
COLEGIAL g
Afo 2023 2022 2021 2020 2019
668 727 796 836 872
(Y con 76 altas de oficio) Y altas de oficio, 54 | Y altas de oficio, 54| Y altas de oficio, 54 Y altas de oficio, 54

Altas [ (Bajas)
ANho 2023 2022 2021 2020 2019
13 (72) 11(84) 25 (65) 22 (58) 30 (45)

Correspondencia: Entradas [ Salidas

Afo 2023 2022 2021 2019 2018
4153/1792 4591/1995 4361/2758 4084/2145 4005/2497
Hojas Informativas/N° noticias (via email)
AR0 2023 2022
92/449 94/451

L0
!
'y
v
v

Contabilidad: Nimero de asientos

AR0 2023

2022 2021

2020

2019

659

835 762

996

1046




3.- Datos econOmicos 2023 y 2024

3.1.-Ingresos

INGRESOS
Capitulo 1: Cnlngladns @ Inscritos 2022 2023 2024
Real Presupuesiado Real Desviacitn Presupuesto
1.1. Cuota de ingreso 90,00 € 300,00 € 120,00 € 180,00 € 300,00 €
1.2. Cucta anual jcucta dnica 75 eurcs/afic) 4823625 € 50.100,00 € 43652875 € -5.571,25 € 45.000.,00 €
Total Capitulo | 48.326,25 € 50.400,00 € 43.648,75€ -6.751,25 € 45.300,00 €
Capitulo ll: Tasas por certificados 2022 2022 2024
Real Presupuesto Real Desviacitn Presupuesto
2.1, Autorizaciones vy certificados 30,00 € 30,00 € 10,00 € |- 20,00 € 30,00 €
2.2 Tasas seguro accidentes 21596 € 150,00 € 150,00 €
Total Capitulo Il 245,96 € 180,00 € 10,00 € |- 20,00 € 180,00 €
Capitulo lll: Intereses y remanentes 2022 2023 2024
Real Presupuesto Real Desviacion Presupuesto
3.1. Intereses bancarios = £ = £
Total Capitulo I - £ - £ - € £ - £
Capitulo IV: Actividades 2022 2023 2024
Real Presupuesto Real Desviacidn Presupuesto
4.1. Cursos Formacian. Matricula/cuctas 7.750,00 £ 5.500,00 € 947 89 € |- 455211 € 3.000,00 €
4 2. Publicaciones: Boletin (neto). WEB 2 13760 € 2 500,00 € 228760 € |- 2240 € 2.500,00 €
4.3. Aportaciones Actividades Culturales B2B 30 € 300,00 € 1.607 16 € 1.307.16 € 600,00 €
4.4 Varios B TT € 500,00 € 608,90 € 108,90 € 550,00 €
Total Capitulo IV 10.764,76 € 5.800,00 € 5.451,55€]- 3.348.45€ 6.650,00 €
Capituloe V: Otros 2022 2023 2024
Real Presupuesto Desviacion Presupuesto
5.1. Colaboraciones exiernas 1.320,00 € 1.440,00 € 1.400,00 € ]- 40,00 € 1.440.00 €
3.2. Aportacion por gestidn extema 1.800,00 € 1.800,00 € 2.290,00 € 490,00 € 3.800,00 €
5.3. Suplidos UPA por materiales 350,00 € 816,20 € 466,20 € 380,00 €
5.4 Ayudas a la colegiacion 400,46 € 150,00 € 1.000,00 € 850,00 € 250,00 €
Total Capitulo V 3.520,46 € 3.740,00 € 5.506,20 € 1.766,20 € 5.870,00 €
TOTALES G2.857 43 € 63.120,00 € 54.616,50 € -8.353,50 € 58.000,00 €




3.2.-Gastos

GASTOS 2022 2023 2024
JCapitulo I: ASESORIA JURIDICA/R.CIVIL Realizada Presupuesta Realizsds  |owiviasdn: + & - masTa PresupuEita
1.1 Agesoria _|ur'||:||-.':.EIJ"T| sal 711,35 € 1 30000 € 1.1631,60 € IEADE 1 20000 €
1.2 Seguros Responsabilidad Cheil Docente 180306 € 2 000,00 € 1.060,87 € 3o i3 2 00,00 €
1.3, Otros: EEEur-:IE- ACcidentes 215,06 £ 150,00 € £ 150,00 £ 150,00 €
TOTAL Capitwlo [ 2731, 27 € 135000 € 312247 € 22T 53 & 135000 €
JCapitula I1: ACTIVIDADES 2022 il P 2024
1.1 Cursos/Seminarios/Conferencias 545549 £ 4,000, 00 € i 4.000,00 £ 250,00 €
£.2 Boletin-Revista del CDL-Alicante fnors) E.595,04 6. 500,00 £ 2534 56 € I 065 44 £ 4000, 00 £
2.3 WEB, servicios digitales 816,70 £ TEO,00 £ 314 50 435 A0 £ 350,00 €
2.4 Publicackones-Premsa 181 50 200,00 £ £ 200,00 £ - K
2.5 Investigaciin Didactica. Premios. 60,00 € 180,00 € 181 50 € 1,50 € 180,00 €
Z.b. Varlos: I:-::IIEElz dos Honor,—. - 350,00 € 00,00 € 250,00 € 200,00 €
TOTAL Capitulo N 1310963 € 11.980.00 € ERELNTYS 8.349 34 € F.230.00 €
[Capitulo IN: CONSENOSSASDCIACIONES 2022 i | P 2024
3.1 Apartaciones Consejos Generales 130,69 € 3 40000 € 2E3AT 0K £ TE202 € 265000 €
3.2 Agrupaciones: Unidn Profesional 400,00 € 400,00 £ 400,00 € - K 400,00 £
TOTAL Capitwla M Ea ey 1E00,00 £ 03798 & Te2,02 £ L0500 E
[Capdiulo IV: GESTION 2022 2023 2024
4.1 Gestidn y dietas cargos directivos 4.196,67 € 4. 250,00 € 3.575,00€ 675,00 £ 3.750,00 €
4.1 his. Haceenda 976,78 £ 1.000,00 € 1.525,00€ 925,00 € 1.950,00 €
4.2 hetas junta gobierno - K 400, 00 £ 71,00 € 320,00 £ 400,00 £
4.3, Gastos de representacidn - K S0 00 £ 90,01 € 205,549 300,00 €
4.4 Gastos de desplazamiento - K 200,00 € £ 200,00 £ 200,00 €
4.5 Aczambleas Generales - K S000 € £ 50,00 £ 50000 €
4.6, Gestidn de las Seccliones EFCER o 400 00 £ 160,84 £ 230 16 € 400,00 £
TOTAL Capitwlo IV BEET 44 & 660000 € 5.B21.85 € FTE 15 & T7.050,00 €
ICapitulo V: PERSONAL ADMINISTRACION 2022 il P 2024
2.1 Personal 15 860,08 £ 2080000 € 20439 96 € 350,04 € 21.000,00 €
5.2 Seguridad Sofial B176,61 € 6. 200,00 £ 5575,06 € 22494 € 6000, 00 £
5.3, Trabapos eventuales 0B € 200,00 € £ 200,00 £ 200,00 €
TOTAL Capitula W 2506631 F 220000 € 2641502 & FR4 98 & 2720000 €
ICapitulo Vi: OFICINA 2022 2023 2024
||':.1. Elantenimiento de equipos 651,32 £ 650,00 € 485,08 £ 163,02 £ 500,00 €
Ih.E. ddaterial de oficina, camés, sobres... 6EE, 13 € 200,00 € 56,76 € 143,24 € 200,00 €
|6.3. Envios, distribucidn, frangqueo 2941,49 € 3.000,00 € 2.306,96 € 693,04 € 2.350,00 €
|f:|.'-'L Eastos bancarios 190,96 € 200,00 € 734 62 € 534,62 € 400,00 £
I6.5. Servicios oficing externo [ALCATIC) 50806 € 150,00 € ERE GE £ SI0,68 € 700,00 €
TOTAL Capitwla W1 507086 £ 4. 200,00 € 4 2T7RI0€ 310 4. 150,00 €
JCapitulo Vil: SEDE COLEGIAL 2022 2023 2024
7.1 1El, Com.propietarios, S3eguros 21755,00 € 2 ES000 € 3593 7T L 743,77 £ 300,100 €
F7..1.bls Derrama asoensores - K - £ 440,00 € 440,00 € S
7.2 Empresa de Limpleza 104158 € 1.000,00 € 008,67 € 91,33 € 950,00 €
7.3, Luz, Agua, Teléfono 1 806,58 € 1 85000 € 1E77 42 € 2T A2 E 1,900,100 €
7.4 Mobiliario 584,59 € 250,00 € 79,98 € 170,02 £ -
7.5 Varios 05,55 € 50,00 £ 470,43 12043 € 130,00 €
TOTAL Capitwla VI G495 .09 & E.200,00 £ FIFMQ2TE 1079 27 £ EaT0.00 £
|'|.I'III'. OTROS5: 2022 2023 Z024
|5.1. Gastos externos material oficina - £ Bi6,20 £ 816,20 €
5.2 Ayuda a UCRANLA 250,00 € £
TOTAL Capltwla VI Otros 2E0.00 € - K 816,20 € F16 20 € - £
TOTAL GASTOS DRDINARNDS 6298979 £ 6343000 540,496 55 € 93345 € 5500000
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SEDE; 6.939,27; |

13%

OTROS; 816,20;
1%

OFICINA;
4.273,10; 8%

DIRECCION;
5.821,85;11%

JURIDICA+SRC;
3.122,47;6%

w

PERSONAL;

ACTIVIDADES;
3.630,66; 7%

o =t

CONSEJOS-
MADRID;
3.037,98;5%

GASTOS

26.415,02;49%

5.451,55€]

5.506,20 €

INGRESOS

= CUOTAS COLEGIACION. 79,93%
= ACTIVIDADES. 9,98%
= ENCOMIENDAS. 10,08%

43.648,75 €

Diferencias

entre... Diferencias en Euros
1| Tasa BANCAJA 342.576,00 €
2 | sale BOE desde... 257.355,00 € Dela2 85.221.00 €
3 | Pero s& compra... 210.354.00 € Dela3 132.222.00 €
4 | Hipoteca 240.404,00 € Delad 102.172,00 €
De a3 AF.001,00 &




3.3.- Balance

2022 2023
TOTAL INGRESDS ... mise s 63.107,43 € 54.616,50 €
TOTAL GASTOS s s s s s s s aas 62.989,29 £ 54.496,55 €
Saldo eJEroio e s s s e s s 11844 € 119895 €
|PENDIENTE DE PAGD EJERCICIO |y ya contabilizado) 2022 2023
Sepuros Sociakes, IRPF, IVA (42 trimestre) - ---- - 3.306,67 € 3.101 83 €
Minera - ----------c-mem e 010 €
Trabajos eventuales: Digitalizacion archivo - - - - - 2BO7TA93 € 280793 €
Gasto Obras - Derrama-------------------- 2.803,69 € 3243 69 €
Aspsorna Juridita - - - - - - - s s s s m s e 030 €
Envio boletin 128590 €
Bonos pendientes premios 90,00 € 90,00 £
Camets 254,10 €
Consejo General 458802 € 4 588,02 £
P& 350,00 € 502,559 €
Arguedlogos 38399 €
Mominas 94,73 € SE219€
Total pendiente abono - - - ---------=------- 16.469,43 € 14.916,25 €
|PEMDIENTE DE COBRO EIERCICIO [y ya contabilizado) 2022 2023
FROYECTO CUNEDD (MINERWVA) 7.500,00 € 7.600,00 £
LP& 142302 € 2.441 S0 €
PROMEDIACION 1.200,00 € 2.400,00 €
REVISTA-FUBLICIDAD 1.800,00 € 1.200,00 £
SEGUROS 21596 € 21595 €
CURSD 120,00 €
CUDTAS 1.309,00 € 1.309,00 €
Facturas pendientes de cobro ... 1356798 € 15. 766,45 €
SALDOS BANCOS/CAJA A 31-DICIEMBRE 2022 2023
Banco Sabadell- - - - - - - - - cm s s mmii - 60393 33 € L7.B59.23 £
Banco Santander - - - ---=--=--==-“=“---“""""-- 5184, 10 € 3.598.47 £
Efectivoencaja-----------=--=-=-“=------- 564,18 € 1.058,94 €
Ajuste cuentas -------=-------scmmmnanaaan 3,39 -3,34
Total --------cm e e m e G6.145,00 € 6251330 €
SALDOS BANCOS + PENDIENTES DE PAGO /| COBRO 2022 2023
Laldos Bancos/Caja - - - - === = mmmmmie i 66.145 00 € 62.513 30 €
Pendiente de pago, ya contabilizado en 2022 - - - 4 16.469,43 € 14.916,25 €
Pendiente de cobro imputable & 2022 - - -« - - - - - 13.567,98 € 15.766,45 €
= - L 63.243.55 € 63.363.50 €
|RESUMEN. 2022 2023
|FDI‘-.IDD SOCIAL/MANIOBRA DISPONIBLE A 31 diciembre - - - - - 63.125 11 € 6324355 €
IDEL SALDO-SUPERAVIT AL FONDO SOCIAL- - - - - <= -« -~ 118,44 € 119,95 €
TOTAL FONDO SOCIAL FIMAL EJERCICION - - - - - - - - - - - - - - - - - 63.243.55 € 63.363. 50 €
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3.4.- Unas conclusiones

3.4.1.- Evolucion de los ingresos y gastos y su relacién con la cuota colegial

1) La cuota anual de 72€ la mantuvimos sin subida alguna desde 2008 a 2018. En esos 10 afios el
IPC se incrementd en un 17,90%.

2) En 2019 la cuota anual subid a 75¢€, y asi ha seguido hasta 2024. Sin embargo, en estos 5 afios
el IPC se incrementd en un 15,21%.

3) (Cémo lo hacemos? Puesto que la colegiacién no crece, sino que, incluso, disminuye, hemos
contenido los gastos hasta limites muy dificiles de mantener, asumiendo, ademas, encargos
externos con el incremento de carga laboral. ;Hasta cudndo serd esto posible?

4) La dificil situacién econdmica no ha supuesto merma alguna en los servicios a los
colegiados/as: Asesoria juridica, tramitacién judicial de la paga de los 25 afios, seguro de
Responsabilidad Civil Profesional de hasta 400.000¢€, publicaciones, sede colegial propia
también para uso del colegiado, correduria de seguros incluidos los de salud... Pero...

5) Si duplicaramos la colegiacién (cada uno de nosotros invita a colegiarse a un compafiero/a)

gozarfamos de tan buena salud que, hasta incluso, podriamos reducir la cuota a 5€/mes.

120.000 €

100.000 €

80.000 €

60.000 €

40.000€

20.000€

73

Fl
volucion Ingresos / Gastos|
.101:793 €. -
94.385€ 94515€  B9.642€ eaidE
86.748 € 86.861€ - J0854€ .- ... . 78309€
p— 70854 € 76309 €
162989 € .54057€
7.4 et SR i e
67439 € 62.989 €
54617 €
3649 € |
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Ingresos Colegiac. Ingresos Totales MMM Gastos Totales = —— Lineal (Ingresos Colegiac.)

3.4.2.- Informe de los censores del CDL

3.4.3.-Aprobacidn, en su caso, de las cuentas de ingresos y gastos 2023 por la
Junta General.



4.- SERVICIOS | |

4.1.- Sede colegial

A disposicion de los colegiados: Aulas, sala de juntas, despachos ... Preparadas para sesiones
de formacién, reuniones, entrevistas ...

4.2.- Canales de informacioén a la colegiacién

v Comunicado-Hoja Informativa. Por e-mail: 92 correos-comunicados con 449 noticias y
unos 720 destinatarios. Se informa sobre vacantes en Centros de ensefianza privados, concertados,
publicos, bolsa de interinos, puestos de dificil cobertura, convocatorias en Universidades,
oposiciones, becas, trabajo en el extranjero, actividades de formacidn, actos culturales...

4 La WEB www.cdlalicante.org: Ventana del CDL, espacio de noticias, comunicados,
publicaciones, tramites, Usuarios en alta: 1459.

v Facebook: Noticias y actividades de interés. Varias actualizaciones semanales.

o Pagina CDL-general: 1125 seguidores.
o Pagina CDL-secc. Arqueologia: 853 seguidores.

v' TWEETS: 421. Siguiendo, 194. Seguidores, 253.

v Correo email: + 2000. Mds ‘correos masivos’.

v' Correo postal: 2 envios generales y + 950 individuales.

4.3.- Actividades de formacion
Vide pagina 23 y ss.

4.4.- Asesoria Juridica
Servicio gratuito. Temas profesionales, laborales, paga de antigiiedad,
econdmicos, tramites administracion, separaciones, herencias, ... Se

atiende en la sede, por teléfono o por e-mail.

4.5.- Servicio de MEDIACION
Sustitutiva, o previa, a litigios y juicios. Areas: familiar, custodia, divorcio, conflictos laborales, empresa...

4.6.- Servicio de publicaciones

Maquetacién y publicacién, con OGR Comunicacidn, también al servicio del colegiado.
Boletin del CDL: Revista de contenido cientifico y cultural, con ISSN propio. Publicaciones monograficas.


http://www.cdlalicante.org/
https://twitter.com/CDLAlicante

4.7.- Asesoria Pedagégica

Y esperamos alcanzar estos objetivos:

* Disponer de un espacio donde sentirse activos, tras dejar la pasividad

WLITHE]

;n IWNEDGE p T
Unidot por mejore

e B gﬁcm a un lado
. Compartir las habilidades de cada profesional.
aticsiniad Incrementar nuestras inquietudes y... motivacion

CDL-ALICANTE. ASESORIA PEDAGOGICA ESCOLAR Y FAMILIAR Potenciar las relaciones entre los profesionales.

Favorecer el crecimiento personal.

Visualizar nuestras inquietudes, ilusiones y tareas a fin de hacerlas
A los docentes y educadores: Encuentros, a modo de tertulia, en los que presentes a la sociedad y las perciba de alguna forma.

compartir dudas, experiencias y “aventuras” diarias, unas llenas de alegria
otras de sinsabores.

. P . Coordina:
Nos citamos 2 veces al mes, a saber el primer y cuarto viernes, de 18:45 a

Josefina Rodriguez Bravo
Maestra, logopeda y psicopedagoga.
Vocal Pedagogia CDL, Colegio San Agustin y Universidad de Alicante
Colegio Doctores y Licenciados de Alicante
Colegio Profesional de Docentes y profesionales de la cultura
Av. Salamanca, 7. 03005-Alicante. 965227677
www . cdlalicante.org cdi@cdlalicante.org

20:00 horas en la sala de Junta del Colegio Oficial, alrededor de su mesa y
compartiendo café y galletas.

Temas propuestos: La atencidn a la diversidad, la coherencia en nuestras
actuaciones,... y otros, que, entre todos, propongamos. Lo importante... ver
dudas, incertidumbres,... ilusiones, logros. Compartir, escuchar y ser
escuchado.

4.8.-Cartera de Seguros

v" AON. Seguro de Responsabilidad Civil Docente, en colaboracién con el CDL de Madrid. Pdliza
colectiva, con inscripcidn-adhesion gratuita para el colegiado/a, siempre que se comunique la
situacion profesional. Af02023: 499 adheridos, con emisién de resguardo de alta. Si no has
recibido tu resguardo/certificado, ;PIDELO!

v" AON. Seguro de Responsabilidad Civil, rama arqueologia, pedagogia, mediacion, peritaje
caligrafo, historiadores de arte, previa inscripcién-adhesidon del colegiado/a. Con cuota
bonificada.

V' Otros seguros: Muy demandado: ASISA-Salud. Otros: hogar, vehiculos... En colaboracién con
AON o con SEMECO.

4.9.- Club CDL (club-affinity.es). Club de Licenciados: portal de Regjsift n ol Club CBL con
i Vi tajas exclusivas'para i.

beneficios exclusivos para los colegiados, con productos de tecnologia,
ofertas de viajes, moda, alimentacién y mucho mas. Las ofertas se van 2 cLuB.eiL

actualizando periédicamente. Se remite por email. D O B EC e

4.9.- Carnet colegial, también valido para acceso a diversos museos espafioles y europeos.

COLEGIO OFICIAL DE DOCTORES Y LICENCIADOS E | COLEGIO OFICIAL DE DOCTORES Y, LICENCIADOS EN COLEGIO OFICIAL DE DOCTORES ¥ LICENCIADOS EN

FILOSOFIA Y LETRASY EN CIENCIAS DE ALICANTE ‘ FILOSOFIA Y LETRAS Y EN CIENCIAS DE ALICANTE FILOSOFIA Y LETRASY EN CIENCIAS DE ALICANTE
Colegio de Docentes y Profesiocnsies de i Culfum

e
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z
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Caduca: 07/03/2021



https://cdl.club-affinity.es/Inicio
https://cdl.club-affinity.es/Inicio

5.- Alianzas

G | PE Gabinet d'Iniciatives per a I'Dcupacio
Gabinete de Iniciativas Para el Er“.p!uul

Pertenece a la Fundacién General de la UA. Facilita la insercién
laboral de estudiantes y graduados en areas lo mas cercanas
posible a su formacién. El CDL tiene su ‘stand’.

o
VALENCIAN
INTERNATIONAL
UNIVERSITY

Ensefianza online y audiovisual, en tiempo real, a través de
videoconferencias interactivas impartidas por los mejores
expertos internacionales.

E SPEJOCde ALICANTGE)

~ " .

e — [
= —r—

La Asociacién Espejo de Alicante, EDA, fomenta actividades
artistico-culturales en los distintos campos de la cultura.

W

GENERALITAT VALENCIANA'

Promocid, actualitzacid i milloracontinua del professorat

homologaciéd'activitats de formacid i I'expedicid de

certificats...; supervisié de les activitats; ...

I DIPUTACION
DE ALICANTE

Convenios para Formacidn. Jornadas de Arqueologia de la
Comunidad Valenciana. Colaboracion en actividades culturales.

Organo nacional de representacién de los Colegios CDLs de

G
m.* CONSHIO GENERAL DE LOS ILUSTRES Espafia. Destaca su Plan de Formacidn, el Portal de Empleo, y los
O COLEGIONS OFICIALES DE DOCTORES Y LICENCIADOS
=2 £ ENFLOSOFIA Y EN LETRAS ¥ EN CIENCIAS Seguros de ReSponsabi“dad CiViI
- UPA: Asociacién de los Colegios Profesionales de Alicante.
E n Coordina actuaciones de interés comtun, defiende los valores
ac Alicante colegiales, y promueve la formacién y los servicios.
l || 5 Gabinete y Escuela de mediacién, como método de resolucién
P roMediacion ) . )
| | | ; de conflictos, y de formacion de mediadores.
/\\;\\fﬂ Promueven, por una parte, publicaciones literarias,
N

histdricas y artisticas y, por otra, acciones formativas
relacionadas con la mediacion en el ambito escolar.

SEMECO

SEGUROS MEDICOS COLEGIALES

[

Correduria de Seguros del Colegio Oficial de Médicos de
Alicante, centra su actividad en atender a los colegiados en
lo propio de una Correduria de Seguros.

Am@

Asisa Salud. Convenio con nuestro colectivo y sus familiares
directos. Condiciones especiales beneficiosas.

Sabadell
Professional

Gs’

Sabadell Profesional mantiene acuerdos de colaboracién
con los Colegios Profesionales con propuestas de servicios
en condiciones mas beneficiosas.




6.- ACTIVIDADES

6.1.- Publicaciones

N ke R
Colegio Oficial de
Doctores y Licenciados
en Filosofiay Letras
y en Ciencias de Alicante

1 semestre 2023
N.° 41
Boletin Edicion Alicante

" Apuntes de Historia, Literatura
N Medlos Audmwsuales




Colegio Oficial de
Doctores y Licenciados
en Filosofiay Letras

y en Ciencias de Alicante

2% semestre 2023
N.° 42
Boletin Edicion Alicante

Gosalbes de Cunedo.
4 Un humanista alicantino del siglo XVI

~ La comprension lectora, tarea de todos

"4
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anto los antiguos collegia roma-

nos como, mas tarde, los gre-

mios medievales y modernos
asumieron dos funciones, la de de-
fensa de los derechos de sus miem-
bros, que dominan una parcela de la
actividad economica y social, y aque-
lla derivada de la necesidad de hacer
bien su labor, lo que hoy llamariamos
compromiso deontoldgico de los pro-
fesionales para alcanzar la excelencia
y hacer de su actividad un bien piblico
y social.
La defensa del secretismo de las téc-
nicas para asi protegerse del intrusis-
mo, también asumida por los gremios
tradicionalmente, hoy desaparece a
causa del filtro de la formacién nece-
saria y exigible al profesional en un
mundo extraordinariamente sofisti-
cado en ciencia y tecnologia, mientras
que la funcion de defensa, especial-
mente en sus aspectos laborales, ha
sido asumida por las organizaciones
sindicales. Quedan, pues, las funcio-
nes derivadas del compromiso deon-
toldgico asumidas como propias de
los Colegios Profesionales.

Sobre la obligatoriedad de la
colegiacion

En principio, planteamos esta doble pre-
gunta: ;Es obligatoria la pertenencia a
un sindicato? ;Y la adscripcidn al Cole-
gio Profesional respectivo? A la primera
cuestion, la respuesta es no, ya que la
eleccion de los medios para la defensa
del profesional pertenece a la esfera de

la libertad individual. Ahora bien, la res-
puesta a la sequnda pregunta requiere
una matizacion previa.

La colegiacion es libre para la profe-
sion en su conjunto, al ser, precisamen-
te, cada colectivo profesional concreto
el que solicita o puede solicitar formar
Colegio. Si el colectivo profesional no lo
ha requerido, o no ha sido aceptada su
solicitud, el profesional queda sujeto a
los cddigos legislativos generales. Por
el contrario, si la profesién se ha cons-
tituido en Colegio, eso comporta que,
como colectivo, por un lado, reconoce y
se somete tanto a la legislacion como a
cuanto establece el codigo deontoldgico,
y, por otro, anade la responsabilidad de
ordenar la propia profesion como bien
social. Ademas, -y esto es muy impor-
tante-, la sociedad lo acepta, entre otras
razones, porque es consciente de que
nadie desde el exterior de la propia pro-
fesion, puede establecer, por ejemplo,
como se hacen viviendas, se curan en-
fermos, se proyectan puentes, se en-
sena y educa...

Los profesionales

Los profesionales de cada sec-
tor, al solicitar la colegiacion
como conjunto, se compro- !
meten con normas propias

ante la sociedad a fin de que

su labor sea un bien social. Si

la sociedad, por medio de sus
organos legislativos y adminis-
trativos, permite la colegiacion,
significa que delega en los Cole-
gios ser administracion publica.
De ello se deriva, precisamente, que

todos los profesionales de ese sector
deban asumir la colegiacion que pasa a
ser obligatoria para el profesional. Ese
es el caso, por ejemplo, de los arguitec-
tos, los ingenieros, profesionales de la
salud, las profesiones juridicas, las so-
ciales, los docentes... colectivos profe-
sionales que expresaron su voluntad de
colegiacion a la sociedad en su conjunto,
y asi fue aceptada.

Los profesionales, si queremos ser
protagonistas de la vida publica y no solo
meros espectadores, tenemos a nuestro
alcance los Colegios Profesionales. Con
ellos asumimos nuestra funcion colecti-
va de servicio publico y podemos conver-
tirnos en vertebradores sociales desde
el compromiso deontoldgico, ademas de
agentes activos en la ordenacion social
y profesional. En cualquier ambito de la
vida, no somos nosotros mismos sin los
demas; ni en la familia, ni en la amistad,
ni en el amor y, en nuestro caso, ni en
lo social y profesional. Nos necesitamos.

Estamos convencidos de que el Co-
legio Profesional puede cubrir también
esta faceta. Mal papel hariamos si, ho-
radando la institucion colegial, tuviéra-
mos que dejar la ordenacion profesional
y el compromiso deontoldgico bajo la tu-
tela Gnica de la administracién, o en ma-
nos de la anarquia de la desregulacion.
Lo positivo de los Colegios Profesionales
emana de su propia naturaleza; dificil-
mente tienen cabida si no hay confianza
en la sociedad civil y no se delegan com-
petencias en los grupos profesionales
cualificados... Pero este tema seria obje-
to de otra larga reflexion. m
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¢Limitesala
digitalizacion?

En declaraciones al diario Expressen,
la ministra de Educacion de Suecia,
Lotta Edholm, muestra su preocupa-
cion por la pérdida de comprension
lectora y se plantea dar marcha atras
en el uso didactico de los dispositivos
electronicos y retornar a los libros de
texto en papel.

En Espana hay centros que reniegan
del uso didactico masivo de la tec-
nologia digital y abrazan de nuevo el
libro clasico. En realidad, no deberia
sorprendernos. En los primeros anos
de la infancia, el uso de pantallas di-
gitales -teléfonos moviles, tabletas u
ordenadores- puede producir efec-
tos nocivos que no remiten cuando se
retira la causa que los provoca; son
danos que afectan a la capacidad de
concentracion, la empatia, el manejo
de la frustracion y el control de los im-
pulsos, competencias imprescindibles
para el aprendizaje eficaz y la interac-
cion social sana.

En pocas palabras, el uso temprano de la
tecnologia digital como instrumento didac-
tico puede resultar contraproducente. No

cabe duda de que dicha tecnologia propor-
ciona herramientas imprescindibles para
su futura insercién laboral e incluso social,
pero, quizas, el precio sea demasiado ele-
vado. El cerebro posee una enorme plasti-
cidad, se adapta con rapidez a la naturaleza
de los procesos cognitivos y se modifica a
si mismo de acuerdo con sus caracteristi-
cas. En la lectura tradicional, lenta y repo-
sada, la atencion es mayor y €l desarrollo
de las areas cerebrales relacionadas con
la vision, el analisis espacial, la toma de
decisiones y la creacion de conceptos es
muy intenso. En cambio, en la lectura digi-
tal, mas rapida, superficial e interrumpida
por los enlaces de hipertexto, el desarrollo
de esas areas es menor. Con el tiempo, los
efectos del monocultivo digital pueden aca-
rrear incapacidad de leer en profundidad
un texto, dificultades para procesar men-
sajes complejos —con un léxico muy corto
y, en consecuencia, un pensamiento muy
pobre-y una perentoria necesidad de inte-
rrumpir a cada paso la tarea para consultar
WhatsApp o de conectarse a las redes
sociales. ;Les recuerda esto a nuestros
alumnos, e incluso a nosotros mismos en
determinados momentos?

Quiza sea aventurado preguntarlo,
pero, jparece un disparate suponer que,
al igual que nuestro cerebro empezd a
cambiar con la invencion, en Mesopo-
tamia, de la escritura cuneiforme, para
adaptarse asi al lenguaje escrito, el ce-
rebro de nuestros hijos lo esta haciendo
ahora para acomodarse a las caracteris-
ticas del entorno digital? Si es asi, este
cambio tendra efectos positivos, como la
capacidad de procesar e integrar grandes
cantidades de informacion en soportes
diversos, pero también negativos, como
los que hemos senalado anteriormente.
Una cuestion clave es dirimir si el cam-
bio resulta ya inevitable y, de ser asi, si
conviene adoptar ya las decisiones ade-
cuadas para maximizar el beneficio que
obtengamos de él y protegernos de sus
riesgos. En todo caso, ciertos sintomas
son, cuanto menos, preocupantes, pues-
to que ya se evidencian en estudios rea-
lizados en los paises del norte de Europa
-representativos porque han gozado de
un bienestar estable y continuado y lle-
van mucho tiempo aplicando pruebas de
inteligencia a sus alumnos-, que afirman
que el cociente intelectual de los hijos es
inferior al de sus padres.

A todo ello se le anade la irrupcion en
nuestras vidas de la inteligencia artificial.
Si el uso de ordenadores esta transfor-
mando ya nuestro cerebro, cabe suponer
que lo hara aun mas el uso de disposi-
tivos que, en la practica, posean la ca-
pacidad de suplantar las funciones mas
elevadas de nuestro intelecto e, incluso,
mejorarse a si mismos ad infinitum. Apli-
caciones como ChatGPT, que son capa-
ces de redactar textos indistinguibles de
los que produciria un ser humano, supo-
ne solo el principio, por lo que no es des-
cabellado imaginar que, en el transcurso
de unos anos, seran capaces de hacer lo
que hacemos nosotros, solo gue mejor
y mucho mas deprisa. ;Qué le sucedera
entonces a nuestro cerebro? ;Se atrofia-
ra por completo, convirtiéndonos en me-
ros consumidores ociosos de subproduc-
tos culturales de masas disenados por
omniscientes inteligencias artificiales?

Cabe la posibilidad de que ocurra asi,
pero estd en nuestras manos evitarlo.
Ahora bien, no cabe duda de que el tiem-
po se nos acaba. La tecnologia es buena,
siempre que mantengamos su control y
seamos capaces de decidir cuanto y para
qué la usamos. l
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SEGURODE.
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(Sin coste extra alguno, debe tenerse el

justificante de inclusion.
Importante: Si no lo tienes,

pidelo cuanto antes a tu CDL)

Nota: Otras modalidades de SRC, —como arqueologia,
guia turistico, historiadores de arte, mediacion, peritos
caligrafos, y traductores—, se atienden en la sede colegial.

965 22 76 77 / cdl@cdlalicante.org

SEMECO

SEGUROS MEDICOS COLEGIALES

)

CORREDURIA DE SEGUROS

En colaboracion con el Colegio de Médicos
SEGUROS AUTOMOVIL  SEGUROS HOGAR
965 22 76 77 / cdl@cdlalicante.org

ORYA JURIDICA

GRATUITA
www.cdlalicante.org/cdl@cdlalicante.org

| o
| i ProMediacion

www.promediacion.com / info@promediacion.com

Tel.: 607 772 447

Servicio de mediacién para prevenir y solucionar
conflictos relativos a separaciones o divorcios,
herencias, problemas laborales, mercantiles...

Sede CDL Alicante

| CARNE
PROFESIONAL COLEGIAL
Tu sena de identidad profesional.
Posibilita el acceso a diversos
Museos. Formato tarjeta pvc
personalizada.
niormadcion
cl SEUCLOLEGIdL

 CDL ALICANTE 2.0

Con tu email activamos
“alerta de novedades”...

Colegio Doctores y Licenciadas.
Filosofia y Le! rry  Clencias o Aliconte

iestro #RumboVerde -

tro #RumboVerde «

iestro #RumboVerde -




6.2.- Formacion

7.2.1.—Escola d’Estiu, Universidad de Otoio, Jornadas, Congresos

XLIl EDICION
UNIVERSIDAD DE OTONO 2023

@ievr

Vl l [ Congreso Benéfico

Inteligencia Emocional

Universitat Sénior
' ’ 2023-2024
Enlinia - presencial - semipresencial



7.2.2.- Cursos de Idiomas:

v" Curso preparacion nivel B-1.

v CENTRO DE IDIOMAS DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ. Inglés, italiano, valenciano
espafol como lengua extranjera. Preparacidon examenes oficiales (Cambridge, ACLES o
Cieacova). COLEGIADOS, 10% de bonificacidn, seleccionando ‘Comunidad FUMH’ en la
inscripcidn y aportando nota de colegiacidn (se pide al Colegio Oficial).

7.2.3.- Formacién desde el Consejo General de Colegios (certificados por el MECD):

v" La NGLE y el GTG en el aula de secundaria: claves para su aplicacién
Ampliacion de conceptos sintacticos para el aula de secundaria

v
v" Situaciones de aprendizaje: hilos tematicos y reflexién gramatical
v" La nueva gramadtica de la lengua espafiola (NGLE) y el GTG en el aula de secundaria: claves para

su aplicacién
v" Repensando las competencias profesionales docentes: el modelo 9:20

v" Ensenyar amb tebeos. El cobmic com a eina didactica

7.2.4.- Desde otros CDL

= Jornada online de Pericia Caligrafica
= Jornada online. Pericia Caligrafica, nuevos retos, nuevas herramientas.
= Digitalizacion y transmision segura de documentos periciales.

7.2.5.- Actividades formativas desde la VIU
» Masterclass online:

o Ciclo de Conversaciones sobre Educacion Orientada a la Excelencia

o Conversaciones con IEP-International Education Partnership

o Retos de la Educacioén Bilinglie en Espafia

o) Proyectos europeos para la innovacién educativa

o Educar con respeto: la alianza familiar y escolar

o Paul Preston, el historiador. Una reflexién en el contexto humanistico y comunicativo.
» Otros:

o | Jornada de Investigacién en Educacion

o Ciclo de Conversaciones sobre Educacion Orientada a la Excelencia



https://www.cdlalicante.org/es/post/noticias-formacion/10693/situaciones-de-aprendizaje-hilos-tematicos-y-reflexion-gramatical
https://www.cdlalicante.org/es/post/noticias-formacion/10692/la-nueva-gramatica-de-la-lengua-espanola-ngle-y-el-gtg-en-el-aula-de-secundaria-claves-para-su-aplicacion
https://www.cdlalicante.org/es/post/noticias-formacion/10692/la-nueva-gramatica-de-la-lengua-espanola-ngle-y-el-gtg-en-el-aula-de-secundaria-claves-para-su-aplicacion
https://www.cdlalicante.org/es/post/noticias-formacion/10691/repensando-las-competencias-profesionales-docentes-el-modelo-9-20
https://www.cdlalicante.org/es/post/noticias-formacion/10689/233007-ensenyar-amb-tebeos-el-comic-com-a-eina-didactica
https://www.universidadviu.com/es/actualidad/eventos/i-jornada-de-investigacion-en-educacion
https://www.universidadviu.com/es/actualidad/eventos/ciclo-de-conversaciones-sobre-educacion-orientada-la-excelencia

7.2.6.- Conferencias tematicas

QD /
¢ Qué puedo-hacer yo por las tradiciones?

Perspectiva desde el ambito cativo
~Eelipactis %

Paloma Catala Cobos i

Conferencia a cargo de: A
/Valentln Martinez Garcia \‘
2
A

Josep Gosalbes de Cunedo,
un humanista alicantino
del siglo XVI

11 de octubre 2023, 19:00 horas

CIUTAT DALACANT

Sede Universitaria Ciudad de Alicante.
Avda. Ramén y Cajal, 1 - Alicante

Presentacion de la publicacion de la
Asociacion Cultural MinervAtenea:
Gosalbes de Cunedo

Bienvenida, a los sones de vihuela
Apertura del acto. Vicerrectora de Cultura de la Universidad de Alicante
Intervenciones de los autores, bajo la moderaciéon de Paloma Catala Cobos

* Antoni Biosca Bas

e Emili Rodriguez-Bernabeu

e Valentin Martinez Garcia

e Francisco Martin Irles

e Ben Dijkhuis

* José |.Gonzéalez-Ayer Hierro

* José Maria Ferri Coll

* Alberto Minifio Castifieira
Recital: Poemas: Autoris ad librum protrecticon y De llice urbe, uulgo Alicante, patria nostra.
Concierto: "Maestoso Brass Ensemble”, quinteto de viento de la Orquesta OFUA.

Organiza Colabora 11 de octubre - 19:00 horas
Sede Universitaria Ciudad de Alicante

DE ALICANTE Facultad de Flosofla y Letras FORD PROVINGIA DE AUCANTE

. > UNIVERSITAT D'ALACANT
R TACHN Colabora ‘dj IIA‘msﬁtﬂz.’::f:t'::i“ PROA
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Los Colegios de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias, Colegios Profesionales de Docentes y
Profesionales de la Cultura, son corporaciones de derecho publico. Su marco legal se establece en el articulo 36 de la
Constitucion, en la Ley de Colegios Profesionales, el Real Decreto-Ley de Medidas y de Colegios Profesionales, la Ley de
Consejos y Colegios Profesionales de la Comunitat Valenciana, el Estatuto del Consejo de Colegios de la Comunitat
Valenciana y el Estatuto del Colegio de Doctores y Licenciados de Alicante.

Fue en 1899 cuando la asamblea constitutiva, celebrada respectivamente en Madrid, Valencia y Barcelona, acordé su
creacion con el propdsito, entre otros fines, de «velar por el decoro para que, en elevado ejercicio de la profesion, se
goce de los mayores prestigios y preeminencias (...), se evite el intrusismo (...) y se recabe por todos los medios
la dignificacion de la ensefianzay. José Canalejas y Méndez fue uno de sus primeros decanos (de 1907 a 1911) y ejercié
el cargo hasta su nombramiento como presidente del Consejo de ministros. El Colegio Oficial de Alicante fue sede
provincial desde 1942 y adquiri6 personalidad juridica a principios de la década de los ochenta.

Miembros

Originalmente, son miembros los egresados de las Facultades de Filosofia y Letras y de las Facultades de
Ciencias, asi como los titulados por aquellas facultades desglosadas de Filosofia, Letras y Ciencias, con ¢jercicio
profesional en el campo de la docencia y/o la cultura. Los estatutos colegiales actuales recogen asimismo a los titulados
universitarios de Grado en Magisterio y de Master de Profesor de Secundatia.

En estos dias se esta cerrado la edicién de la memoria y la cuenta de ingresos y gastos 2022, junto con la propuesta de
lineas de actuacion y de presupuesto para 2023.

Hay que destacar que acaban de convocarse las elecciones para la renovacion de la junta de gobierno, periodo de 2023 a
2027, en unos momentos en los que es necesario reflexionar sobre el futuro de la propia institucién, hasta llegar,
incluso, a plantearse si se quiere o no un Colegio Profesional fuerte, a semejanza de los Colegios de Médicos o
Abogados, con capacidad para actuar en la ordenacion del ejercicio de la profesion y su representacion.

Como dice su decano, Francisco Martin Irles, «son objetivos dificiles de
conseguir, pero no podemos olvidar que, precisamente, fuimos creados y
reconocidos por los poderes publicos para llevar a cabo un control
independiente e imparcial de la actividad profesional siempre en pro de la

sociedad». Ello remite al 'cédigo de la profesion docente' y al 'codigo del
arqueologo', normas de actuacion profesional establecidas por los
profesionales desde su Colegio, garantes no solo de que sus prestaciones se
ajusten a la norma ética del profesional, sino también de que en su aplicacion
prime el criterio profesional o facultativo frente a otras imposiciones.

Los servicios que presta el Colegio:

v" Sede colegial a disposicién de los colegiados: Aulas, sala de juntas, despachos para formacién, reuniones, entrevistas...

v la Hoja Informativa semanal con datos sobre vacantes en centros de ensefianza privados, concertados y publicos; bolsa de
interinos y de dificil cobertura; convocatorias de oposiciones en ensefianza; becas; trabajo en el extranjero; actividades de
formacion; actos culturales. ..

La web: Ventana del CDL, espacio de noticias, comunicados, publicaciones, tramites...

Redes sociales: Facebook y Twitter.

Asesorfa juridica como servicio gratuito para temas profesionales, laborales, pagas de antigiiedad, temas econémicos,
tramites de administracion, separaciones, herencias. .. Se atiende en la sede, por teléfono o por mail.

Servicio de mediacion, sustitutiva o previa a litigios y juicios en areas familiar, custodia parental, divorcio, laboral. ..
Publicaciones, no solo de la propia revista del Colegio, sino también a disposicion del colegiado.

Asesorfa pedagdgica escolar y familiar.

ANINIAN

Formacion.
Seguro gratuito de Responsabilidad Civil Docente. Seguros colectivos de salud. Otros.
Club CDL, affinity.es

AN NN NN


https://www.cdlalicante.org/es/documentos-y-publicaciones
https://www.cdlalicante.org/
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Coledgalos Oficiales  cisipofiiona. ok

Unidn Profesional de Alicante 2%
Economistas Ingenieros Industiales puchioges "%

Abogacos Ekche) Enfermeria Ingenieros Técr ? p =, g
‘Abogados (Orihuela) Farmacéuticos Ingenieros Técni i Territorial u a

i deFi i z. Ingenieros Técnicos y Peritos Agricolas  Trabajo Socal p
uuuuuuuuuu Gestores Administrativos Mediadores de Seguros Veteinaros

g P i Médicos

j Reguitectos Técnicos grin e oy Union de Colegios

istas ¢ Mutrionstas o
Doctores y Licenciados Letras/Cieni ieros Geomiticos y Topégraf Procuradores. www.upa
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Compromiso con el bienestar
y cuidado de la sociedad

La principal funcién de todo cole-
gio profesional se centra en orde-
nar y renovar el compromiso de
las profesiones cole-
giadas con el bienes-
tar y el cuidado de la
sociedad. Y en laim-
plementacion de esta
funcién, se desarro-
llan tres lineas de ac-
cion: la primera, faci-
litar a los profesiona-
lesel accesoalmejor
conocimiento cienti- "
fico y técnico propio
de su rea de traba-
jo, de modo que ma-
ximicen la eficaciaen
eldesarrollo de su actividad; la se-
gunda, garantizar que toda prac-
tica profesional sea acorde con las
conductas deontoldgicas y, en su
aso, sancionar aque-

llas malas préacticas,

sobre todo si afectan
negativamente a la &
ciudadania y dafan '
lareputaciény lale- |
gitimacién social de |
las profesiones; y la
tercera, actualizary
complementar su
marco normativo l; :
para, de este modo, %
facilitar y favorecer
el desempefo pro-
fesional buscando
un mejor servicio a

Secretario de la

Unidén de Colegios
Profesionales de
Alicante

la sociedad.

La Unidn de Colegios Profesio-
nales de Alicante, (UPA), se cons-
tituyd en el ano 1992
con el triple objetivo
de promover los valo-
res propios de la ins-
titucién colegial, co-
ordinar actuaciones
de interés comun a
las profesiones cole-
giadas y facilitar ser-
vicios a la sociedad,
aportando sus cono-
cimientos técnicos
con el valor afadido
de la exigencia del c6-
digo deontolégico
profesional. Agrupa a 34 colegios
profesionales, que, a su vez, aco-
gena cerca de 50.000 colegiados.

Su primera junta directiva es-

tuvo coordinada por el

Dr. Sancho Ripoll,

siendo el Dr. Ferré
Aleman, su segun-
do presidente. Las
tareas relaciona-
das con la propia
configuracion juri-
S dica y social, asi
.4 como lacreacion de
#| la Confederacion de

Uniones Profesiona-
les de la Comunidad
Valencianay la inte-
gracion de los cole-
gios profesionales

en los Consejos Sociales de las
Universidades, ocuparon tiempo
y energia.

En plena crisis econdmica, -aio
2008-, el Dr. Carbonell Martinez,
-Colegio de Farmacéuticos-, asu-
me la direccién de UPA. En estos
anos hubo que actuar para poten-
ciar el valor de los colegios profe-
sionales, ante las previsibles con-
secuencias negativas derivadas
de la aplicacién sui generis de la
directiva europea de servicios. Se
dio, asimismo, un salto cualitati-
VO y cuantitativo en la comunica-
cién intercolegial por medio de la
web y sus hojas informativas. En
la actualidad es Fernando Cande-
la Martinez -Colegio de la Aboga-
cia-, quien preside la asociacion
enunsegundo mandato, pronto a
finalizar. Tarea inicial fue el estu-
dio de la normativa de la ley so-
bre el libre acceso a las activida-
des de servicios y su ejercicio.

La Unién de Colegios Profesio-
nales de Alicante se marcé parael
periodo 2019-2023 los siguientes
objetivos:

» Trasladar a la sociedad una
imagen real y positiva de los
colegios profesionales, re-
saltando los valores que
aportan a la ciudadania. A
este objetivo se une la exi-
gencia de transparencia de
los colegios profesionales.

» Insistir en la importancia

de la formacién continua
programada también desde
los propios Colegios Profe-
sionales.

» Favorecer la colaboraciénin-
tercolegial, a través de la co-
municacion de experiencias,
novedades, formacion... con
las hojas informativas y, so-
bre todo, a través de las
newsletters.

Del presente aio, 2023, quisie-

ra resaltar los siguientes hechos:
I La edicién del primer nimero
de la revista PROA, editada por la
asociacion UPA. Hemos contado
con colaboradores muy importan-
tes. Su contenido es de libre acce-
so en la web: upalican-
te.org/uploads/site/files/PROA
NUMERO O web H-r.pdf
B El otorgamiento a UPA del pre-
mio UEPAL-2023, como, -en pala-
bras de su presidente César Quin-
tanilla, emuestra de homenaje a
las asociaciones que trabajan dia
a dia por nuestra provincia y son
parte activa de ella desde el mo-
vimiento asociativo...»
B El encuentro mantenido con
Victoria L. Ortega Benito, presi-
denta de Unién Profesional de Es-
paia y del Consejo General de la
Abogacia, con motivo de la cele-
bracién del acto de entrega de la
Gran Cruz al Mérito en el Servicio
ala Abogacia a Fernando Cande-
la Martinez.

Directiva de la
Unidn de Colegios
Profesionales

de Alicante

Presidente:
Fernando Candela Martinez
Colegio de Abogados

Secretario:

Francisco Martin Irles
Colegio Doctores y
Licenciados en Filosofia y
Letras y en Ciencias

Tesorero:
Francisco Menargues Garcia
Colegio de Economistas

Vocales:
-Montserrat Angulo Perea
Colegio de Enfermeria
-Andrés Garcia Mongars
Colegio de Farmacéuticos
-Maria Teresa Lépez Baeza
Colegio de Trabajo Social
-Antonio Martinez-Canales
Murcia
Colegio de Ingenieros
Técnicos Industriales
-Andrés Francisco Rico Mora
Colegio de Ingenieros de
Caminos, Canales y Puertos
-Hermann Francisco Schwarz
Chavarri
Colegio de Médicos
-Eduardo Vilchez Lépez
Colegio de Ingenieros de
Obras Publicas

,”
Ta\s
Francisco Martin Irles, Fernando

| Candela y Francisco Menargues,
secretario, presidente y tesorero de UPA.
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MAR VIVES

Los colegios profesionales son cor-
poraciones de derecho publico, es
decir, son instituciones peculiares
porque por su naturaleza ejerce
funciones publico-privadas. Al ser
constituidas como tal, los colegios
profesionales se sittian entre la Ad-
ministracion, los colegiados y los
clientes, usuarios y pacientes. En-
tre sus fines destaca la ordenacion
del ejercicio de las profesiones, la
representacion institucional exclu-
siva de las profesiones cuando es-
tén sujetas a colegiacion obligato-
ria, la defensa de los intereses pro-
fesionales de los colegiados y la
proteccion de los intereses de los
consumidores y usuarios de los ser-
vicios de sus colegiados.

Pero para comprender mejor
qué es un colegio profesional, co-
mencemos por el principio: ;qué es
un profesional? Las profesiones li-
berales a que se refiere el anexo F,
apartado 2, de la Sexta Directiva
son actividades que tienen un mar-
cado caracter intelectual, que re-
quieren una calificacién de nivel
altoy que estan sometidas habi-
tualmente a unareglamenta-
cién profesional precisa y
estricta. En el ejercicio
detal actividad, el fac-
tor personal es espe-
cialmente impor-
tante, y dicho ejer-
cicio presupone,
de cualgquier
modo, una gran
autonomia en el
cumplimiento
delos actos pro-
fesionales.

Cabe desta-
car que el mode-
lo de ejercicio
profesional se
sustentaenlain-
dependencia de
criterio profesio-
nal o autonomia
facultativa, la res-
ponsabilidad del
profesional y el con-
trol del ejercicio pro-
fesional.

FUNCION Y UTILIDAD
Los colegios profesiona-
les fueron creados por los
poderes publicos para lle-
var a cabo un control inde-
pendiente e imparcial de la
actividad profesional que
permitaala ciudadania ejercer
sus derechos con plenas garan-
tias.

Enaquellas profesiones cuya ac-

Los colegios
profesionales se
sitlan entre la
Administracion, los
colegiados y los
clientes y pacientes

DOMINGO, 15 DE OCTUBRE DE 2023 | INFORMACION

;Qué sony qué funciones
desempenan los colegios
profesionales?

Estas instituciones realizan un control independiente e imparcial de la
actividad profesional que permita a la ciudadania ejercer sus derechos

tividad afecta de forma directaala
salud y seguridad de las personas
fisicas, asi como a sus derechos res-
pecto a los servicios de interés ge-
neral, al patrimonio y la preserva-
cién del medio ambiente, se nece-

Los profesionales
estan sujetos a
unos requisitos
que garantizan la
maxima calidad
de sus servicios

sita unsistema regulatorio que ga-
rantice preventivamente el cum-
plimiento de estos derechos. Para
lograrlo, todos los profesionales
que ejercen en esos ambitos han
de estar sujetos a un minimo de re-
quisitos para garantizar la més alta
calidad de los servicios profesio-

nales. De hecho, si los profesiona-
les no estuviesen sujetos a estas
normas podria afectar negativa-
mente a los usuarios de sus servi-
cios que no verian suficientemen-
te amparados sus derechos, tanto
los referidos a las prestaciones
como al comportamiento ético del
profesional, y
en parti-
cular
en

la aplicacién de su criterio profe-
sional o facultativo sin imposicién
del empleador.

SERVICIOS QUE PRESTAN LOS
COLEGIOS

> Ladefensa de los intereses de
la profesion ante los poderes publi-
Cos.

> Disponen de un cédigo deon-
tolégico que sirve de amparo al
ejercicio profesional de cara a po-
sibles imposiciones de empleado-
res tanto del sector publico como
privado.

» Realizan una constante actua-
lizacién sobre la legislacion, nor-
mativas, iniciativas y proyectos que
pueden afectar a la profesion y, en
particular, al servicio que prestan
a clientes y pacientes.

» Desarrollan acciones de for-
macion especifica adecuada a las
circunstancias y a las necesidades
detectadas por cada profesiéna lo
largo de toda su vida activa.

> Ofrecen diferentes servicios
(bolsa de empleo, seguro de res-
ponsabilidad civil, asistencia juri-
dica, biblioteca, publicaciones, et-
cétera).
> Cuentan con un espacio
donde compartir expe-
riencias, conocer as-
pectos del futuro

de la profesion,
analizar ten-
dencias.
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La Sede Ciudad de Alicante acoge la presentacion de la revista
“Gosalbes de Cunedo”

La publicacion esta dedicad h alicantino del siglo XVI

Josep Gosalbes de Cunedo,
un humanista alicantino
del siglo XViI
11 de octubre 2023, 19:00 horas

.,

i
1

Cludad de Alicante.
Avda. Ramony Cajal, 1 - Alicante

Presentacién de la publicacién

Alicante. Martes, 10 de octubre de 2023

La vicerrectora de Cultura, Deporte y Extension Universitaria, Catalina lliescu, preside mafana
el acto de presentacion de la revista “Gosalbes de Cunedo”, en honor al humanista alicantina

del siglo XVI. El acto tendra lugar mafiana miércoles, 11 de octubre, a las 19 horas, en la Sede
Ciudad de Alicante (Ramén y Cajal, 4) y contara con las intervenciones de Antoni Biosca,
Valentin Martinez, Francisco Martin Irles, Ben Dijkhuis, José |. Gonzalez - Ayer, José Maria
Ferri, Alberto Minifio y Emili Rodriguez, Joaquin Juan Penalva, como moderador.

El acto de presentacion contara ademas con un recital de poemas y la actuacién de "Maestoso
Brass Ensemble", el quinteto de viento de la Orquesta Filarménica de la Universidad de Alicante
(OFUA).

Patrocinada por la Diputacion de Alicante, la publicacion cuenta con la colaboracién del Colegio
de docentes y profesionales de la cultura de Alicante, la Universidad de Alicante y PROA.
Organiza el acto la Asociacién Cultural MinervAtenea.
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COLEGIO OFICIAL OE

o¢ ALICANTE
COMA » Diay hora del evento:

Josep Gosalbes de Cunedo, T .

ettty 1 unhumanista alicantine A 11/10/2023 a las 19:00
Tramites » Lugar de realizacion:

Sede Universitaria Ciudad de Alicante, Avda. Ramon y Cajal,

Formacién » 1- Alicante

Comunicacién » Organizador:

Asociacion Cultural MinervAtenea

Canal ético
|m Informacién y contacto:
Aviso legal Josep Gosalbes de Cunedo,
. L un humanista alicantino
e e ciane del siglo XVi
Colegio Docentes y
Profesionales de la Cultura -
. il Te gusta
CDL Alicante
1125 Me gusta - 1137 seguidores Q Buscar
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& Gosalbes de Cunedo: Rescatando la Historia de un Humanista
Alicantino del Siglo XVI

En nuestra recién presentada revista, nos sumergimos en el fascinante
mundo del Renacimiento y la Espana del siglo XVI para poner en valor
a un destacado humanista alicantino: Gosalbes de Cunedo.

Este ilustre personaje nacio en Alicante, en el seno de una familia con
tierras y una educacion privilegiada que le permitio escribir poesia en
latin. Su curiosidad lo llevo a Valéncia, donde es... Ver mas
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