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Conselleria de Justicia i Administracions Publiques

RESOLUCIO de 18 de desembre de 2007, del director
general de Justicia i Menor, de la Conselleria de Justicia
i Administracions Publiques, per la qual es resol inscriure
la modificacio dels Estatuts del Col-legi Oficial de Doctors
i Llicenciats en Filosofia i Lletres i en Ciencies d’Alacant,
i es disposa la seua publicacio en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana. [2008/1155]

Vist I’expedient d’inscripcio d’Estatuts, instruit a instancia del Col-
legi Oficial de Doctors i Llicenciats en Filosofia i Lletres i en Ciencies
d’Alacant, inscrit amb el numero 57 de la Seccié Primera del Registre
de Collegis Professionals i de Consells Valencians Professionals de la
Comunitat Valenciana, en queé se sollicita la inscripci6 de la modifica-
ci6 dels seus Estatuts en I’esmentat Registre, atenent els segiients:

Fets

Primer

Francisco Martin Irles, dega del Col-legi Oficial de Doctors i Lli-
cenciats en Filosofia i Lletres i en Ciéncies d’Alacant, va presentar en
data 26 de novembre de 2007, sol-licitud d’inscripcié de la modifica-
ci6 dels Estatuts d’aquests al Registre de Col-legis Professionals i de
Consells Valencians de Col-legis Professionals de la Comunitat Valen-
ciana, en compliment del que preveu ’article 11 de la Llei 6/1997, de
4 de desembre, de Consells i Col‘legis Professionals de la Comunitat
Valenciana.

Segon

L’Assemblea General del Col-legi Oficial de Doctors i Llicenciats
en Filosofia i Lletres i en Ciéncies d’Alacant, va aprovar la modifica-
cio dels seus Estatuts, en la reunid celebrada el 24 de febrer de 2007,
segons certificat lliurat el 31 d’octubre de 2007, per Francisco Andrés
Pons, secretari de I’esmentat Col-legi, amb el vistiplau del president.

Tercer

El nou text dels Estatuts figura com a annex a la present Resolu-
cid, i es dona aci per reproduit.

Fonaments de dret

Primer

Revisats els Estatuts del Col-legi Oficial de Doctors i Llicenciats
en Filosofia i Lletres i en Ciéncies d’Alacant, aquests contenen totes
les determinacions exigides per 1’article 10 de la Llei 6/1997, de 4 de
desembre, de Consells i Col-legis Professionals de la Comunitat Valen-
ciana.

No obstant aix0, en exercici del control de legalitat previst en 1’ar-
ticle 11 de ’esmentada Llei 6/1997, de 4 de desembre, i en els articles
21 i 28 del Decret 4/2002, de 8 de gener, del Govern Valencia, que
la desenvolupa, cal actualitzar el text a les denominacions oficials de
«Comunitat Valenciana», «Generalitat» i «Consell», adoptades en la
nova redaccié donada a I’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valen-
ciana per la Llei Organica 1/2006, de 10 d’abril, de Reforma de la Llei
Organica 5/1982, de 1’1 de juliol.

Segon
El text estatutari ha estat aprovat amb els requisits i formalitats
previstos en 1’esmentat article, i en els mateixos Estatuts del Col-legi.

Tercer

Als efectes previstos en I’article 21 del Decret 4/2002 de 8 de
gener, del Govern Valencia, pel qual s’aprova el Reglament de desple-
gament de la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de la Generalitat Valen-

Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas

RESOLUCION de 18 de diciembre de 2007, del director
general de Justicia y Menor de la Conselleria de Justicia
y Administraciones Publicas, por la que se resuelve inscri-
bir la modificacion de los Estatutos del Colegio Oficial de
Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias
de Alicante, y se dispone su publicacion en el Diari Oficial
de la Comunitat Valenciana. [2008/1155]

Visto el expediente de inscripcion de Estatutos, instruido a instan-
cia del Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras
y en Ciencias de Alicante, inscrito con el numero 57 de la Seccion Pri-
mera del Registro de Colegios Profesionales y de Consejos Valencia-
nos Profesionales de la Comunidad Valenciana, en el que se solicita
la inscripcion de la modificacion de sus Estatutos en dicho Registro,
atendiendo a los siguientes:

Hechos

Primero

Francisco Martin Irles, decano del Colegio Oficial de Doctores y
Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias de Alicante, presen-
t6 en fecha 26 de noviembre de 2007, solicitud de inscripcion de la
modificacion de los Estatutos del mismo en el Registro de Colegios
Profesionales y de Consejos Valencianos de Colegios Profesionales de
la Comunidad Valenciana, en cumplimiento de lo previsto en el arti-
culo 11 de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de Consejos y Colegios
Profesionales de la Comunidad Valenciana.

Segundo

La Asamblea General del Colegio Oficial de Doctores y Licencia-
dos en Filosofia y Letras y en Ciencias de Alicante, aprob6 la modifi-
cacion de sus Estatutos en reunion celebrada el 24 de febrero de 2007,
segun certificacion librada el 31 de octubre de 2007 por Francisco
Andrés Pons, secretario de dicho Colegio, con el visto bueno del pre-
sidente.

Tercero

El nuevo texto de los Estatutos figura como Anexo a la presente
resolucion, dandose aqui por reproducido.

Fundamentos de derecho

Primero

Revisados los Estatutos del Colegio Oficial de Doctores y Licen-
ciados en Filosofia y Letras y en Ciencias de Alicante, éstos contienen
todas las determinaciones exigidas por el articulo 10 de la Ley 6/1997,
de 4 de diciembre, de Consejos y Colegios Profesionales de la Comu-
nidad Valenciana.

No obstante, en ejercicio del control de legalidad previsto en el
articulo 11 de la citada Ley 6/1997, de 4 de diciembre, y en los arti-
culos 21 y 28 del Decreto 4/2002 de 8 de enero, del Gobierno Valen-
ciano, que la desarrolla, resulta necesario actualizar el texto a las
denominaciones oficiales de «Comunitat Valencianay, «Generalitaty y
«Consell» adoptadas con la nueva redaccion dada al Estatuto de Auto-
nomia de la Comunitat Valenciana por la Ley Orgéanica 1/2006, de 10
de abril, de Reforma de la Ley Organica 5/1982, de 1 de julio.

Segundo

El texto estatutario ha sido aprobado con los requisitos y formali-
dades previstos en dicho articulo, y en los propios Estatutos del Cole-
gio.

Tercero

A los efectos previstos en el articulo 21 del Decreto 4/2002 de 8 de
enero, del Gobierno Valenciano, por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de la Generalitat Valen-
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ciana, de Consells i Col-legis Professionals, 1’expedient ha estat tra-
mitat pel Servei d’Entitats Juridiques, adscrit a la Direccié General de
Justicia i Menor de la conselleria de Justicia i Administracions Publi-
ques, competent per aixi disposar-ho ’article 6.1 de I’esmentada Llei
6/1997, en relacié amb el que estableix la disposicio final del Decret
4/2002, de 8 de gener, en virtut de les atribucions que té conferides
pel Decret 7/2007, de 28 de juny, del president de la Generalitat, pel
qual es determinen les conselleries en qué s’organitza 1’administracio
de la Generalitat, i pel Decret 122/2007, de 27 de juliol, del Consell,
pel qual s’aprova el Reglament Organic i Funcional de la conselleria
de Justicia i Administracions Publiques.

Vistos I’article 36 de la Constitucié Espanyola i I’article 49.122*
de I’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana; la Llei 2/1974,
de 13 de febrer, de Col-legis Professionals, amb les seues modifica-
cions posteriors, en els seus preceptes basics; la Llei 6/1997, de 4 de
desembre, de la Generalitat Valenciana, de Consells i Col‘legis Profes-
sionals de la Comunitat Valenciana; el Decret 4/2002, de 8 de gener,
del Govern Valencia, pel qual s’aprova el Reglament de desplegament
d’aquesta tltima, i la resta de disposicions complementaries de perti-
nent aplicacio, es dicta la segiient resolucio:

1. Inscriure la modificacié dels Estatuts del Col-legi Oficial de
Doctors 1 Llicenciats en Filosofia i Lletres i en Ciéncies d’Alacant al
Registre de Col‘legis Professionals i de Consells Valencians Professio-
nals de la Comunitat Valenciana.

2. Publicar la present Resolucié en el Diari Oficial de la Comuni-
tat Valenciana.

Contra aquesta resolucid, que posa fi a la via administrativa, es
podra interposar, potestativament, recurs de reposicié davant del
mateix organ que ha dictat I’acte, en el termini d’un mes, comptador
des de I’endema de la seua notificacid, o bé, recurs contencids admi-
nistratiu davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el termini de dos
mesos, comptadors des de I’endema de la seua notificacio. Tot aixo
de conformitat amb el que estableixen els articles 116 1 117 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, del Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu, i en els articles 10,
14 146 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdic-
ci6 Contenciosa Administrativa, sense perjudici de s’utilitze qualsevol
altra via que es considere adient.

Valéncia, 18 de desembre de 2007.— El director general de Justicia
i Menor: Antonio Gastaldi Mateo.

ESTATUTS DE L’IL-LUSTRE COL'LEGI OFICIAL DE DOCTORS
I LLICENCIATS EN FILOSOFIA I LLETRES 1 EN CIENCIES D’ ALACANT

TiTOLI
Disposicions generals

CAPITOL UNIC
El Col-legi Oficial de Doctors i Llicenciats en Filosofia i Lletres
i en Ciéncies d’Alacant, com a corporacio.

Article 1. Denominaci6 i personalitat

1. L'Tl-lustre Col‘legi Oficial de Doctors i Llicenciats en Filosofia i
Lletres i en Ciéncies d’Alacant, és una corporacid de dret public, amb
personalitat juridica propia i plena capacitat per al compliment dels
seus fins.

2. Els presents Estatuts apliquen i despleguen els principis juridics
enunciats per la Constitucio, per I’Estatut d’Autonomia de la Comu-
nitat Valenciana, per la Llei de Col-legis Professionals de 1’Estat, per
la Llei de la Generalitat Valenciana de Consells i Col-legis Professio-
nals de la Comunitat Valenciana i per les lleis de la Unié Europea que
corresponguen, lleis que garanteixen la personalitat juridica del Col-
legi Oficial de Doctors i Llicenciats en Filosofia i Lletres i en Cién-
cies d’Alacant, i la seua capacitat plena per a la realitzacié dels fins
professionals derivats dels titols universitaris oficials, atorgats tant per
les facultats universitaries desglossades de les tradicionalment deno-
minades facultats de Filosofia i Lletres i Facultats de Ciéncies, com

ciana, de Consejos y Colegios Profesionales, el expediente ha sido tra-
mitado por el Servicio de Entidades Juridicas, adscrito a la Direccion
General de Justicia y Menor de la conselleria de Justicia y Administra-
ciones Publicas, competente por asi disponerlo el articulo 6.1 de la cita-
da Ley 6/1997, en relacion con lo dispuesto en la Disposicion Final del
Decreto 4/2002, de 8 de enero, en virtud de las atribuciones que tiene
conferidas por el Decreto 7/2007, de 28 de junio, del President de la
Generalitat, por el que se determinan las consellerias en que se organiza
la administracion de la Generalitat, y por el Decreto 122/2007, de 27 de
julio, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento Orgéanico y Fun-
cional de la conselleria de Justicia y Administraciones Publicas.

Vistos el articulo 36 de la Constitucion Espafiola y el articulo
49.1.22% del Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana; la Ley
2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profesionales, con sus modi-
ficaciones posteriores, en sus preceptos basicos; la Ley 6/1997, de 4
de diciembre, de la Generalitat Valenciana, de Consejos y Colegios
Profesionales de la Comunidad Valenciana; el Decreto 4/2002, de 8 de
enero, del Gobierno Valenciano, por el que se aprueba el Reglamento
de desarrollo de ésta ultima; y demas disposiciones complementarias
de pertinente aplicacion, se dicta la siguiente resolucion:

1. Inscribir la modificacion de los Estatutos del Colegio Oficial de
Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias de Alican-
te en el Registro de Colegios Profesionales y de Consejos Valencianos
Profesionales de la Comunidad Valenciana.

2. Publicar la presente resolucion en el Diari Oficial de la Comu-
nitat Valenciana.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, se
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicién ante el
mismo organo que ha dictado el acto, en el plazo de un mes conta-
do desde el dia siguiente al de su notificacion, o bien, recurso con-
tencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrati-
vo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su notifica-
cion. Todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comtn, y en los articulos 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, sin
perjuicio de se utilice cualquier otra via que se considere oportuna.

Valencia, 18 de diciembre de 2007.— El director general de Justicia
y Menor: Antonio Gastaldi Mateo.

ESTATUTOS DEL ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE DOCTORES
Y LICENCIADOS EN FILOSOFIA Y LETRAS Y EN CIENCIAS DE ALICANTE

TITULO I
Disposiciones generales

CAPITULO UNICO
El Colegio Oficial de doctores y licenciados en Filosofia y Letras
y en Ciencias de Alicante, como corporacion.

Articulo 1. Denominacion y personalidad

1. El Tlustre Colegio Oficial de doctores y licenciados en Filoso-
fia y Letras y en Ciencias de Alicante es una Corporacion de Dere-
cho Publico con personalidad juridica propia y plena capacidad para el
cumplimiento de sus fines.

2. Los presentes Estatutos aplican y despliegan los principios juri-
dicos enunciados por la Constitucion, por el Estatuto de Autonomia
de la Comunitat Valenciana, por la Ley de Colegios Profesionales del
Estado, por la Ley de la Generalitat Valenciana de Consejos y Cole-
gios Profesionales de la Comunidad Valenciana y por las Leyes de la
Unioén Europea que correspondan, leyes que garantizan la personali-
dad juridica del Colegio Oficial de doctores y licenciados en Filosofia
y Letras y en Ciencias de Alicante, y su capacidad plena para la reali-
zacion de los fines profesionales derivados de los titulos universitarios
oficiales otorgados tanto por las facultades universitarias desglosadas
de las tradicionalmente denominadas Facultades de Filosofia y Letras
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per les actuals que no tinguen corporacions professionals especifiques.
En conseqiiéncia, aquests Estatuts reconeixen, entre altres, la plena
capacitat d’aquest Col-legi per a la realitzacié dels fins professionals
derivats dels titols oficials en el camp de 1’educaci6 i d’aquells que
avui no tenen corporacions professionals especifiques.

Aixi mateix, aquests Estatuts reconeixen també la plena capacitat
d’aquest Col-legi per a la realitzacié dels fins professionals derivats
dels titols professionals d’especialitzaci6é didactica, obtinguts mitjan-
cant la realitzaci6 del curs corresponent de qualificacié pedagogica,
previstos en la Llei Organica 1/1990, de 3 d’octubre, d’Ordenaci6 del
Sistema Educatiu.

La plena capacitat d’aquest Col-legi, per a la realitzaci6 dels fins
professionals expressats, és sense perjudici del que disposa I’article 8
d’aquests Estatuts.

3. Aquest Col-legi, per a tot alld que afecta els aspectes institu-
cionals i corporatius, es relacionara amb la conselleria de Justicia i
Administracions Publiques del Consell. Per a tot allo que es referix als
continguts professionals, es relacionara amb la conselleria d’Educacio,
Cultura i Ciéncia de la Generalitat Valenciana.

4. La seu social d’aquest Col-legi esta a la plaga del General
Mancha, 7, entresol, 03005 Alacant. Per al canvi de domicili de la
seu social bastara acord de la Junta General i la seua comunicacié a
la conselleria de Justicia i Administracions Publiques i a la conselleria
d’Educacio, Cultura i Ciéncia.

Article 2. Organitzacio

1. Dins del territori de la provincia d’Alacant no es pot constitu-
ir cap altre collegi de doctors i llicenciats en Filosofia i Lletres i en
Ciéncies.

2. El Col'legi mantindra amb el Consell Valencia de Col-legis de
Doctors i Llicenciats en Filosofia i Lletres i en Ciéncies i amb el Con-
sell General de Col-legis de Doctors i Llicenciats en Filosofia i Lle-
tres 1 en Ciéncies, les relacions que permeten complir les funcions del
Col‘legi i dels consells, expressades en els corresponents Estatuts, aixi
com complir amb els deures i exercir els drets previstos en els Esta-
tuts dels Consells esmentats i del Col-legi Oficial d’Alacant. Sobre
aquelles materies no regulades de forma imperativa, referents als fins
i funcions que legalment tinguen els esmentats consells i el Col-legi
d’Alacant, les relacions seran pactades mitjangant acords o convenis
de col‘laboracid, lliurement establits per les parts.

Article 3. Jurisdicci6 territorial

La seua jurisdiccio6 territorial és la provincia d’Alacant. No obstant
aixo0, es podran constituir delegacions per al millor compliment dels
fins i major eficacia de les funcions del Col-legi, segons determine la
Junta de Govern del Col-legi, i amb estricta subjecci6 als acords dima-
nants d’aquesta.

Article 4. Integrants

El Col'legi estara integrat, sense cap limitacid, pels qui reunint les
condicions d’aptitud i no estant incursos en cap tipus d’impediments,
després del compliment dels requisits d’incorporacid, han estat o
siguen admesos per acord de la Junta de Govern.

Article 5. Fins

Son finalitats essencials del Col-legi:

a) L’ordenament de 1’activitat professional, la seua representacio i
la defensa dels interessos professionals dels col-legiats, sense perjudici
de la competencia de I’administracié Publica per ra6 de la relacié fun-
cionarial, i ’ordenaci6 de la professio, en els casos de les titulacions
derivades dels titols oficials universitaris en el camp de I’educaci6 i
d’aquells que avui no tenen corporacions professionals especifiques.

b) Vetlar per I’exercici de la professio; facilitar el coneixement i
compliment de qualsevol classe de disposicions legals que els afecten,
i fer complir I’¢ética professional i les normes deontologiques propies.

y Facultades de Ciencias, como por las actuales que carezcan de cor-
poraciones profesionales especificas. En consecuencia, estos Estatutos
reconocen, entre otras, la plena capacidad de este Colegio para la rea-
lizacion de los fines profesionales derivados de los titulos oficiales en
el campo de la educacion y de aquellos que hoy dia carecen de corpo-
raciones profesionales especificas.

Asimismo, estos Estatutos reconocen también la plena capacidad
de este Colegio para la realizacion de los fines profesionales deriva-
dos de los titulos profesionales de especializacion didactica obtenidos
mediante la realizacion del curso correspondiente de cualificacion
pedagogica, previstos en la Ley organica 1/1990, de 3 de octubre, de
Ordenacion del Sistema Educativo.

La plena capacidad de este Colegio para la realizacion de los fines
profesionales expresados es sin perjuicio de lo que dispone el articulo
8 de estos Estatutos.

3. Este Colegio, para todo aquello que atafie a los aspectos insti-
tucionales y corporativos, se relacionara con la conselleria de Justicia
y Administraciones Publicas del Consell. Para todo lo que se refiere a
los contenidos profesionales, se relacionara con la conselleria de Edu-
cacion, Cultura y Ciencia de la Generalitat Valenciana.

4. La sede social de este Colegio estd en la Plaza del General Man-
cha, 7, entresuelo, 03005 Alicante. Para el cambio de domicilio de la
sede social bastara acuerdo de la Junta General y su comunicacion a la
conselleria de Justicia y Administraciones Publicas y a la conselleria
de Educacion, Cultura y Ciencia.

Articulo 2. Organizacion

1. Dentro del territorio de la provincia de Alicante no se puede
constituir ningtin otro Colegio de doctores y licenciados en Filosofia y
Letras y en Ciencias.

2. El Colegio mantendra con el Consejo Valenciano de Colegios
de doctores y licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias y con el
Consejo General de Colegios de Doctores y Licenciados en Filosofia
y Letras y en Ciencias, las relaciones que permitan cumplir las funcio-
nes del Colegio y de los Consejos, expresadas en los correspondien-
tes Estatutos, asi como cumplir con los deberes y ejercer los derechos
contemplados en los Estatutos de los Consejos citados y del Colegio
Oficial de Alicante. Sobre aquellas materias no reguladas de forma
imperativa referentes a los fines y funciones que legalmente ostentan
los citados Consejos y el Colegio de Alicante las relaciones seran pac-
tadas mediante acuerdos o convenios de colaboracion libremente esta-
blecidos por las partes.

Articulo 3. Jurisdiccion territorial

Su jurisdiccion territorial es la provincia de Alicante. No obstante,
se podran constituir delegaciones para el mejor cumplimiento de los
fines y mayor eficacia de las funciones del Colegio, segiin determine
la Junta de Gobierno del Colegio, y con estricta sujecion a los acuer-
dos dimanantes de ésta.

Articulo 4. Integrantes

El Colegio se integra, sin limitacion alguna, por quienes reunien-
do las condiciones de aptitud y no estando incursos en ningun tipo de
impedimentos, tras cumplimiento de los requisitos de incorporacion,
han sido o sean admitidos por acuerdo de la Junta de Gobierno.

Articulo 5. Fines

Son finalidades esenciales del Colegio:

a) El ordenamiento de la actividad profesional, su representacion
y la defensa de los intereses profesionales de los colegiados, sin per-
juicio de la competencia de la administracion Publica por razén de la
relacion funcionarial, y la ordenacion de la profesion en los casos de
las titulaciones derivados de los titulos oficiales universitarios en el
campo de la educacion y de aquellos que hoy dia carecen de corpora-
ciones profesionales especificas.

b) Velar por el ejercicio de la profesion, facilitando el conocimiento
y cumplimiento de toda clase de disposiciones legales que les afecten y
haciendo cumplir la ética profesional y las normas deontologicas pro-
pias.
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c) La defensa dels interessos professionals dels col-legiats i la
representacid exclusiva de I’exercici de la professio.

d) Promoure la constant millora de la qualitat de les prestacions
professionals dels col-legiats, a través de la seua formacid i perfecci-
onament.

¢) Divulgacio de la cultura i la ciéncia entre els col-legiats, entitats
i organismes publics i privats, i persones fisiques d’ambit nacional i
internacional.

Article 6. Competencies

Sén funcions propies del Col-legi, per al compliment dels seus fins
essencials, les segiients:

a) Servir, amb normes propies, els interessos de tota la col-
lectivitat.

b) Exercir la defensa i representacio de la professio, inclosa la seua
funcid social davant de I’administracid, institucions, tribunals, entitats
i particulars, amb legitimacio per a ser part en tots els litigis que afec-
ten els interessos professionals i amb la possibilitat d’exercir el dret de
peticid, d’acord amb la Llei, i impulsar totes les reformes legislatives
que es consideren justes en defensa de la professio.

¢) Promoure la dignificacid social i economica dels col-legiats;
procurar la formaci6 integral i el perfeccionament continu d’aquells;
ordenar, en 1’ambit de la seua competéncia, 1’activitat professional
d’aquells, siga quina siga la que, en virtut dels seus titols académics,
practiquen, i vetlar perque aquesta s’exercisca amb 1’¢tica i el respecte
degut a les lleis i als drets dels particulars i exercir la facultat discipli-
naria en I’orde professional i col-legial.

d) Garantir una organitzaci6 col-legial efica¢ i democratica; esta-
blir, per part de la Junta de Govern, delegacions, comissions i grups
de treball que, en ’ambit que els siga confiat, col-laboren amb aquesta
com a organismes assessors.

e) Organitzar activitats i serveis comuns d’interés col-legial, tant si
son de caracter professional, formatiu, cultural, assistencial i de previ-
si0, o analegs, ja siga directament, ja siga per mitja d’acords o conve-
nis amb altres entitats.

f) Establir amb altres col-legis o entitats, legalment reconegudes,
serveis comuns d’indole cultural, social, economica o administrativa,
especialment aquells que permeten aconseguir o fer efectives les com-
peténcies col-legials de control de I’exercici de la professio i lluitar
contra I’intrusisme.

g) Defensar els col-legiats en 1’exercici dels drets que legalment
els corresponguen, per al desenvolupament de funcions professionals
o en ocasio d’aquestes.

h) Procurar I’harmonia i col-laboracid entre els col-legiats; impedir
tota competéncia deslleial entre ells, i intervenir en via de conciliacid
o arbitratge en els conflictes que se susciten entre ells per motius pro-
fessionals.

i) Adoptar les mesures que calguen per a evitar ’intrusisme pro-
fessional; denunciar i perseguir, davant de 1’administracio i tribunals
de Justicia, els casos coneguts per la Junta de Govern, i dur a terme les
actuacions necessaries, fins i tot, la verificaciod efectiva de les declara-
cions d’exercici professional.

j) Obtindre, dels centres privats d’ensenyament reglat no univer-
sitari, de qualsevol tipus la presentacio, durant el primer trimestre de
cada curs, del quadre de professors del centre, amb el numero respec-
tiu de col-legiacio, les matéries que imparteixen i ’horari, per tal d’ex-
pedir les oportunes acreditacions d’inscripcié al Col-legi, una vegada
comprovat el contingut dels esmentats documents, i obtenir, alhora, les
declaracions professionals dels col-legiats amb les classes que impar-
teixen en els nivells d’ensenyament reglat no universitari.

k) Establir els honoraris minims orientatius en 1’exercici lliure pro-
fessional.

1) Tractar d’aconseguir per als col-legiats el maxim nivell de tre-
ball i crear borses de col-locacio professional.

m) Administrar I’economia col-legial, repartir equitativament les
carregues, mitjangant la fixacié de les quotes i aportacions econdmi-
ques necessaries, recaptar-les, custodiar-les i distribuir-les, segons el
pressupost i les necessitats.

c¢) La defensa de los intereses profesionales de los colegiados y la
representacion exclusiva del ejercicio de la profesion.

d) Promover la constante mejora de la calidad de las prestaciones
profesionales de los colegiados, a través de su formacion y perfeccio-
namiento.

¢) Divulgacion de la cultura y la ciencia entre los colegiados, enti-
dades y organismos publicos y privados, y personas fisicas de ambito
nacional e internacional.

Articulo 6. Competencias

Son funciones propias del Colegio, para el cumplimiento de sus
fines esenciales, las siguientes:

a) Servir con normas propias los intereses de toda la colectividad.

b) Ejercer la defensa y representacion de la profesion, incluyen-
do su funcién social ante la administracion, instituciones, tribunales,
entidades y particulares, con legitimacion para ser parte en todos los
litigios que afecten los intereses profesionales y con la posibilidad de
ejercer el derecho de peticion conforme a la Ley, e impulsar cuantas
reformas legislativas considere justas en defensa de la profesion.

¢) Promover la dignificacion social y econdmica de los colegiados,
procurando la formacion integral y el perfeccionamiento continuo de
aquellos, ordenando en el &mbito de su competencia la actividad pro-
fesional de aquéllos, cualquiera que sea la que, en virtud de sus titu-
los académicos, practiquen, velando por que ésta se desempeiie con la
ética y el respeto debido a las leyes y a los derechos de los particulares
y ejerciendo la facultad disciplinaria en el orden profesional y cole-
gial.

d) Garantizar una organizacion colegial eficaz y democratica, esta-
blecer, por parte de la Junta de Gobierno, delegaciones, comisiones y
grupos de trabajo que, en el ambito que les sea confiado, colaboren
con ella como organismos asesores.

e) Organizar actividades y servicios comunes de interés colegial,
tanto si son de caracter profesional, formativo, cultural, asistencial y
de prevision, o analogos, ya sea directamente, ya sea por medio de
acuerdos o convenios con otras entidades.

f) Establecer con otros Colegios o entidades legalmente reconoci-
das servicios comunes de indole cultural, social, econdmica o adminis-
trativa, especialmente aquellos que permitan alcanzar o hacer efectivas
las competencias colegiales de control del ejercicio de la profesion y
luchar contra el intrusismo.

g) Defender a los colegiados en el ejercicio de los derechos que
legalmente les correspondan para el desarrollo de funciones profesio-
nales o con ocasion de éstas.

h) Procurar la armonia y colaboracion entre los colegiados, impi-
diendo toda competencia desleal entre ellos, e interviniendo en via de
conciliacion o arbitraje en los conflictos que se susciten entre ellos por
motivos profesionales.

i) Adoptar las medidas necesarias para evitar el intrusismo profe-
sional, denunciando y persiguiendo ante la administracion y Tribuna-
les de Justicia los casos conocidos por la Junta de Gobierno y llevando
a cabo las actuaciones necesarias, incluso la verificacion

efectiva de las declaraciones de ejercicio profesional.

j) Obtener de los centros privados de ensefianza reglada no univer-
sitaria de cualquier tipo la presentacion, durante el primer trimestre de
cada curso, del cuadro de profesores del centro, con el nimero respec-
tivo de colegiacion, las materias que imparten y el horario, con el fin
de expedir las oportunas acreditaciones de inscripcion en el Colegio,
una vez comprobado el contenido de dichos documentos, obteniendo
al mismo tiempo las declaraciones profesionales de los colegiados con
las clases que imparten en los niveles de ensefianza reglada no univer-
sitaria.

k) Establecer los honorarios minimos orientativos en el ejercicio
libre profesional.

1) Tratar de conseguir para los colegiados el maximo nivel de tra-
bajo y crear Bolsas de Colocacion Profesional.

m) Administrar la economia colegial, repartiendo equitativamente
las cargas mediante la fijacion de las cuotas y aportaciones econdémicas
necesarias, recaudandolas, custodiandolas y distribuyéndolas segtn el
presupuesto y las necesidades.
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n) Signar i realitzar contractes i convenis de formacié permanent
o de prestacio de serveis, que potencien la millor preparacid professi-
onal dels collegiats amb entitats i organismes, publics i privats, o0 amb
persones fisiques, d’ambit nacional o internacional.

o) Participar en els consells o organismes consultius de 1’adminis-
tracio, en matéria de la seua competéncia professional a la Comuni-
tat Valenciana, aixi com estar representat en els organs de participacid
social de la Universitat.

p) Mantindre relacions amb les autoritats i demanar d’aquestes les
informacions pertinents sobre 1’activitat educativa i cultural en 1’ambit
de les seues jurisdiccions.

q) Prendre part, d’acord amb la legislacié vigent, en 1’elaboracio
dels plans d’estudis i informar sobre les normes d’organitzaci6 dels
centres docents, on es concedeixen les titulacions que donen dret a
incorporar-se al Col‘legi, i preparar la informacié necessaria per a faci-
litar I’accés a la vida professional dels nous titulats.

r) Facilitar la formacio de postgrau dels col-legiats, directament o
col-laborant amb les universitats i altres institucions publiques o pri-
vades.

s) Quantes altres funcions li atribuisquen disposicions legals o que
siguen beneficioses per als interessos professionals dels col-legiats.

TITOLII
Col‘legiacio i exercici de la professio

CAPITOL I
Col'legiacio

Article 7. Requisits

1. El sol'licitant haura de ser major d’edat.

2. Qui haja obtingut la titulacié exigida per ’article 1 dels Estatuts
i sol‘licite la incorporacid per primera vegada a aquest Col-legi, haura
de presentar el corresponent titol académic o, si no en té, certificat
d’haver abonat els drets d’expedicio, amb 1’obligacié de presentar el
titol en un termini de dos anys, per tal de registrar-lo al Col-legi.

3. Si el doctor o llicenciat ja esta collegiat en un altre col-legi de
I’Estat espanyol, el requisit anterior sera substituit per 1’oporta certi-
ficat acreditatiu de la seua condicid col-legial, juntament amb la sol-
licitud de trasllat o bé de col-legiacié multiple.

4. Podran ingressar al Col-legi, si reuneixen les condicions dels
apartats anteriors, els nacionals de qualsevol dels estats membres de
la Uni6 Europea o d’un estat tercer a queé la Unié Europea aplique, de
forma reciproca i efectiva, el principi de llibertat de circulacié de pro-
fessionals, tant en allo que es refereix a 1’establiment, com a la presta-
ci6 ocasional de serveis, llevat dels casos de dispensa legal.

5. El sol'licitant estara obligat a pagar les quotes d’incorporacio o
de trasllat que establisca el Col-legi.

Article 8. Exercici de la docéncia

1. Amb I’inica excepcié del professorat sotmés a la legisla-
ci6 vigent, en matéria de funcid publica, 1’exercici de la docéncia en
nivells d’ensenyament reglat, no universitari, requerira la incorporacio
a aquest Collegi.

2. En incorporar-se els titulats universitaris, a qui es refereix 1’ar-
ticle 1, a la docéncia, amb 1’unica excepcid del professorat sotmés a
I’ordenacid de la funcié publica, causaran alta d’ofici al Col-legi que
els corresponga, si no foren ja col-legiats, a efecte de complir amb la
legislacio vigent.

Article 9. Exercici de la professio liberal

L’exercici de qualsevol professio liberal, derivada de les titulaci-
ons previstes en ’article 1, apartat 2, dels presents Estatuts, requeri-
ra la prévia incorporacié a aquest Col-legi, en els termes que disposa
I’article 3, apartat 2, de la Llei 2/1974, de 13 de febrer, i, si fa al cas, la
comunicaci6 establida en ’article 3, apartat 3, de ’esmentada Llei.

n) Firmar y realizar contratos y convenios de formaciéon perma-
nente o de prestacion de servicios que potencien la mejor preparacion
profesional de los colegiados con entidades y organismos, publicos y
privados, o con personas fisicas, de ambito nacional o internacional.

o) Participar en los Consejos u Organismos consultivos de la admi-
nistracion en materia de su competencia profesional en la Comunitat
Valenciana, asi como estar representado en los o6rganos de participa-
cion social de la Universidad.

p) Mantener relaciones con las autoridades y recabar de éstas las
informaciones pertinentes sobre la actividad educativa y cultural en el
ambito de sus jurisdicciones.

q) Tomar parte, de acuerdo con la legislacion vigente, en la elabo-
racion de los planes de estudios e informar sobre las normas de orga-
nizacion de los centros docentes donde se conceden las titulaciones
que dan derecho a incorporarse al Colegio, y preparar la informacion
necesaria para facilitar el acceso a la vida profesional de los nuevos
titulados.

r) Facilitar la formacion de postgrado de los colegiados, directa-
mente o colaborando con las Universidades y otras instituciones publi-
cas o privadas.

s) Cuantas otras funciones le atribuyan disposiciones legales o que
sean beneficiosas para los intereses profesionales de los colegiados.

TITULO I
Colegiacion y ejercicio de la profesion

CAPITULO I
Colegiacion

Articulo 7. Requisitos

1. El solicitante debera ser mayor de edad.

2. Quien haya obtenido la titulacion exigida por el articulo 1 de
estos Estatutos y solicite la incorporacion por primera vez a este Cole-
gio, debera presentar el correspondiente titulo académico o, en su
defecto, certificacion de haber abonado los derechos de expedicion,
con la obligacion de presentar el titulo en un plazo de dos afios, con el
fin de registrarlo en el Colegio.

3. Si el doctor o licenciado ya esta colegiado en otro Colegio del
Estado espafiol, el requisito anterior serd sustituido por la oportuna
certificacion acreditativa de su condicion colegial, junto con la solici-
tud de traslado o bien de colegiacion multiple.

4. Podran ingresar en el Colegio, si retinen las condiciones de
los apartados anteriores, los nacionales de cualquiera de los estados
miembros de la Unioén Europea o de un Estado tercero al que la Union
Europea aplique, de forma reciproca y efectiva, el principio de libertad
de circulacion de profesionales, tanto en lo que se refiere al estableci-
miento como a la prestacion ocasional de servicios, con la excepcion
de los casos de dispensa legal.

5. El solicitante estara obligado a pagar las cuotas de incorpora-
cion o de traslado que establezca el Colegio.

Articulo 8. Ejercicio de la docencia

1. Con la tnica excepcion del profesorado sometido a la legisla-
cion vigente en materia de Funcioén Publica, el ejercicio de la docencia
en niveles de ensefianza reglada no universitaria requerira la incorpo-
racion a este Colegio.

2. Al incorporarse los titulados universitarios, a los que se refie-
re el articulo 1, a la docencia, con la unica excepcion del profesorado
sometido a la ordenacion de la Funcion Phblica, causaran alta de oficio
en el Colegio que les corresponda, si no fueran ya colegiados, a efecto
de cumplir con la legislacion vigente.

Articulo 9. Ejercicio de la profesion liberal

El ejercicio de cualquier profesion liberal derivada de las titulacio-
nes previstas en el articulo 1, apartado 2, de los presentes Estatutos,
requerira la previa incorporacion a este Colegio en los términos que
dispone el articulo 3, apartado 2 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, y,
en su caso, la comunicacion establecida en el articulo 3, apartado 3, de
dicha ley.
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Article 10. Acord d’alta

1. La sol'licitud d’inscripcid es realitzara en el corresponent col-
legi oficial.

2. La Junta de Govern practicara les comprovacions pertinents
abans de resoldre sobre les sol‘licituds de col-legiacio.

Article 11. Denegacions, suspensions o recursos

1. La col-legiaciéo només es podra denegar:

a) Per haver estat dictada senténcia ferma, sense posterior reha-
bilitacio, que condemne el sol-licitant a inhabilitacié per a I’exercici
professional.

b) Com a conseqiiéncia de sanci6 col-legial, segons 1’article 62
dels Estatuts i pel temps que dure la sanci6.

2. D’acord d’alta sera suspés:

a) Mentre el sol'licitant no arribe a aportar tota la documentacio
necessaria o hi haja dubtes racionals sobre la seua autenticitat i sufi-
ciencia.

b) Si el sol'licitant no ha satisfet en altres col-legis oficials les quo-
tes reglamentaries.

3. L’adopci6 d’acord no podra ser suspesa si el sol-licitant es troba
subjecte a expedient disciplinari, el qual, en aquest cas, ha de mantin-
dre obligatoriament la situaci6 d’alta al Col-legi que li instruisca 1’ex-
pedient, fins que sobre aquest recaiga una resoluci6 ferma.

4. L’acord denegatori o el provisional de suspensio, degudament
raonat, es comunicara en el termini maxim d’un mes al sol-licitant, el
qual podra recorrer en contra, segons preveu ’article 70 dels Estatuts.

Article 12. Trasllats

1. El trasllat des del Col‘legi a un altre de I’Estat s’efectuara pre-
sentant la sol‘licitud al Col‘legi, el qual emetra un certificat en que
s’acredite si el col-legiat ha complit amb els seus deures, i el remetra
al Col'legi de destinaci6 juntament amb la documentacio necessaria.

2. A D’efecte dels drets inherents a I’antiguitat com a col-legiat,
aquesta es computara sumant tots els periodes no simultanis d’aques-
ta situacio d’alta en qualsevol dels col-legis de ’Estat a I’antiguitat al
Col-legi de Doctors i Llicenciats d’Alacant, i es comptaran una sola
vegada els periodes de col-legiacio multiple.

Article 13. Baixa

1. La condici6 de col-legiat/ada es perdra:

a) A peticié propia, llevat de si s’esta obligat a romandre el col-
legiat al Col'legi de Doctors i Llicenciats en Filosofia i Lletres i en
Ciéncies d’Alacant per a exercir la professio, per tindre el seu domicili
professional unic o principal al territori d’aquest Col-legi. En aquest
cas, la sol'licitud de baixa haura de comunicar-se per escrit, o mitjan-
cant qualsevol de les formes previstes en la legislacio administrati-
va vigent per a la presentacié de documents davant dels organismes
publics. Aixi mateix, perque el collegiat puga ser donat de baixa a
peticid propia, aquest ha de trobar-se al corrent de tots els pagaments i
quotes col-legials, i no ha d’estar incurs en cap dels suposits que con-
templa la legislacio vigent per a la col-legiacié obligatoria.

b) Per decisi6 de Junta de Govern, si el col-legiat no haguera satis-
fet durant més d’un any les quotes reglamentaries a qué estiguera obli-
gat, llevat que tinguera I’obligacié d’estar col-legiat per a exercir la
seua professio. En aquests casos, el Col-legi iniciara els corresponents
expedients administratius i juridics per a normalitzar la situacio.

¢) Com a sanci6 disciplinaria, i d’acord amb 1’article 62 dels pre-
sents Estatuts.

e) Per senténcia judicial ferma, d’inhabilitacid per a 1’exercici pro-
fessional.

2. En cap cas no podra causar baixa si la seua condicio d’exercici
professional no funcionari 1’obligara a estar col-legiat.

3. La pérdua de la condicid de col-legiat comportara la pérdua de
la condicid de mutualista i dels serveis i beneficis derivats de la condi-
cio6 de col-legiat.

Articulo 10. Acuerdo de alta

1. La solicitud de inscripcion se realizara en el correspondiente
Colegio Oficial.

2. La Junta de Gobierno practicara las comprobaciones pertinentes
antes de resolver sobre las solicitudes de colegiacion.

Articulo 11. Denegaciones, suspensiones 0 recursos

1. La colegiacion solo se podra denegar:

a) Por haber sido dictada sentencia firme, sin posterior rehabilita-
cion, que condene al solicitante a inhabilitacion para el ejercicio pro-
fesional.

b) Como consecuencia de sancion colegial, segln el articulo 62 de
los Estatutos y por el tiempo que dure la sancion.

2. El acuerdo de alta sera suspendido:

a) Mientras el solicitante no llegue a aportar toda la documenta-
cioén necesaria o haya dudas racionales sobre su autenticidad y sufi-
ciencia.

b) Si el solicitante no ha satisfecho en otros Colegios Oficiales las
cuotas reglamentarias.

3. La adopcion de acuerdo no podra ser suspendida si el solicitante
se encuentra sujeto a expediente disciplinario, quien, en tal caso, ha
de mantener obligatoriamente la situacion de alta en el Colegio que le
instruya el expediente hasta que sobre él recaiga resolucion firme.

4. El acuerdo denegatorio o el provisional de suspension, debida-
mente razonado, se comunicara en el plazo maximo de un mes al soli-
citante, quien podra recurrir en contra, segun prevé el articulo 70 de
los Estatutos.

Articulo 12. Traslados

1. El traslado desde el Colegio a otro del Estado se efectuara pre-
sentando la solicitud al Colegio, el cual emitira una certificacion en la
que se acredite si el colegiado ha cumplido con sus deberes, y la remi-
tira al Colegio de destino junto con la documentacion necesaria.

2. A efectos de los derechos inherentes a la antigiiedad como cole-
giado, ésta se computara sumando todos los periodos no simultaneos
de esta situacion de alta en cualquiera de los Colegios del Estado a la
antigiiedad en el Colegio de doctores y licenciados de Alicante contan-
do una sola vez los periodos de colegiacion multiple.

Articulo 13. Baja

1. La condicién de colegiado/a se perdera:

a) A peticion propia, excepto si se esta obligado a permanecer cole-
giado en el Colegio de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y
en Ciencias de Alicante para ejercer la profesion, por tener su domici-
lio profesional inico o principal en el territorio de este Colegio. En tal
caso, la solicitud de baja debera comunicarse por escrito, o median-
te cualquiera de las formas previstas en la legislacion administrativa
vigente para la presentacion de documentos ante los organismos publi-
cos. Asimismo, para que el colegiado pueda ser dado de baja a peticion
propia, éste ha de encontrarse al corriente de todos los pagos y cuotas
colegiales, y no ha de estar incurso en ninguno de los supuestos que
contempla la legislacion vigente para la colegiacion obligatoria.

b) Por decision de Junta de Gobierno, si el colegiado no hubie-
re satisfecho durante mas de un afio las cuotas reglamentarias a que
viniere obligado, a no ser que tuviera la obligacion de estar colegiado
para ejercer su profesion. En estos casos el Colegio iniciara los corres-
pondientes expedientes administrativos y juridicos para normalizar la
situacion.

¢) Como sancion disciplinaria, de acuerdo con el articulo 62 de los
presentes Estatutos.

e) Por sentencia judicial firme de inhabilitacion para el ejercicio
profesional.

2. En ningin caso podra causar baja si su condicién de ejercicio
profesional no funcionario le obligara a estar colegiado.

3. La pérdida de la condicion de colegiado conllevara la pérdida
de la condicion de mutualista y de los servicios y beneficios derivados
de la condicion de colegiado.
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Article 14. Reingrés

1. El doctor o llicenciat que, havent causat baixa en el Col-legi,
vullga reincorporar-se, haura d’atindre’s al que disposa I’article 7 dels
Estatuts.

2. El sol'licitant haura d’abonar, si fa al cas, a més de la quota que
corresponga, d’acord amb I’esmentat article 7¢, I’import de les quotes
impagades que no podran excedir d’un any. Si vol conservar el seu
anterior nimero de col-legiat, haura d’abonar totes les quotes mensu-
als entre la data de la baixa i la de reincorporacio.

CAPITOL IT
Drets i obligacions dels col-legiats

Article 15. Drets

Els col-legiats tenen els segiients drets:

a) La permanéncia al Col-legi, que el facultara per a I’exercici
actiu de la professié en qualsevol de les seues modalitats, fins que no
perda la seua condici6 de col-legiat.

b) Trobar en 1’exercici professional, o amb motiu d’aquest, I’ade-
quada defensa col-legial davant d’autoritats, entitats o particulars.

¢) Obtindre representacio i suport de les juntes de Govern en les
seues justes reclamacions, relatives a 1’exercici professional, per a la
qual cosa aquelles els oiran en les seues demandes, els representaran,
si calguera, i, a sol'licitud dels interessats, intervindran en els expedi-
ents que a aquests pogueren seguir-se’ls.

d) Participar, amb sufragi actiu i passiu, en totes les eleccions que
realitze el Col-legi, d’acord amb les normes aplicables a aquestes.

e) Ultilitzar els locals del Col‘legi per a reunions i actes de caracter
professional o col-legial, amb la conformitat de la Junta de Govern.

f) Formar part de les comissions o seccions que estatutariament es
constituisquen.

g) Utilitzar tots els serveis 1 participar en totes les activitats que
organitze el Col-legi.

h) Rebre informaci6 sobre el funcionament del Col-legi, no sols
a través dels mitjans publicitaris, sind també quan ho sol‘liciten per
escrit o personalment.

i) Integrar-se en les activitats i els serveis comuns d’interés col-
legial que es puguen crear.

j) Aspirar a les ajudes, premis i honors previstos en aquests Esta-
tuts.

k) Presentar a la Junta de Govern escrits de suggeriments, peticid
o queixa, d’acord amb el que disposa I’article 17.

Article 16. Deures fonamentals

Els collegiats tenen els deures segiients:

a) Exercir les seues funcions professionals amb ética i competén-
cia.

b) Interessar-se per les activitats i els problemes col-legials, aixi
com pel millor compliment de les obligacions estatutaries.

¢) Presentar oportunament les declaracions professionals i la resta
de documents que els siguen requerits preceptivament.

d) Comunicar al Col‘legi, en el termini de quinze dies, els canvis
de domicili o veinat.

e) Informar el Col‘legi dels carrecs relacionats amb la professio
que exercisquen en organismes oficials o en qualsevol entitat.

f) Comunicar al Col-legi els casos d’intromissié o corrupcié pro-
fessional que coneguen.

g) Satisfer, dins del termini reglamentari, les quotes i obligacions
economiques que corresponguen.

h) Participar en les juntes generals i en les eleccions que el Col-
legi convoque.

i) Exercir lleialment i diligentment els carrecs per als quals foren
elegits i les comissions que el Col-legi els hagen confiat i ells els
hagen acceptat.

j) Complir els acords i resolucions de la Junta de Govern, sense
perjudici dels recursos que considere oportu interposar.

Articulo 14. Reingreso

1. El doctor o licenciado que, habiendo causado baja en el Cole-
gio, quiera reincorporarse, debera atenerse a lo dispuesto en el articulo
7 de los Estatutos.

2. El solicitante debera abonar, en su caso, ademas de la cuota que
corresponda de acuerdo con dicho articulo 7°, el importe de las cuotas
impagadas que no podran exceder de un afio. Si quiere conservar su
anterior nimero de colegiado, debera abonar todas las cuotas mensua-
les entre la fecha de la baja y la de reincorporacion.

CAPITULO I
Derechos y obligaciones de los colegiados

Articulo 15. Derechos

Los colegiados tienen los siguientes derechos:

a) La permanencia en el Colegio, que le facultara para el ejercicio
activo de la profesion en cualquiera de sus modalidades, en tanto no
pierda su condicion de colegiado.

b) Encontrar en el ejercicio profesional, o con motivo de éste, la
adecuada defensa colegial ante autoridades, entidades o particulares.

¢) Obtener representacion y apoyo de las Juntas de Gobierno en
sus justas reclamaciones relativas al ejercicio profesional, para lo que
aquéllas los oiran en sus demandas, los representaran, si fuera necesa-
rio, y, a solicitud de los interesados, intervendran en los expedientes
que a éstos pudieran seguirseles.

d) Participar, con sufragio activo y pasivo, en cuantas elecciones
realice el Colegio, de acuerdo con las normas aplicables a éstas.

e) Utilizar los locales del Colegio para reuniones y actos de carac-
ter profesional o colegial, con la conformidad de la Junta de Gobierno.

f) Formar parte de las comisiones o secciones que estatutariamente
se constituyan.

g) Utilizar todos los servicios y participar en todas las actividades
que organice el Colegio.

h) Recibir informacion sobre el funcionamiento del Colegio, no
solo a través de los medios publicitarios, sino también cuando lo soli-
citen por escrito o personalmente.

i) Integrarse en las actividades y los servicios comunes de interés
colegial que se puedan crear.

j) Aspirar a las ayudas, premios y honores previstos en este Esta-
tuto.

k) Presentar a la Junta de Gobierno escritos de sugerencias, peti-
cion o queja, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.

Articulo 16. Deberes fundamentales
Los colegiados tienen los siguientes deberes:
a) Ejercer sus funciones profesionales con ética y competencia.

b) Interesarse por las actividades y los problemas colegiales, asi
como por el mejor cumplimiento de las obligaciones estatutarias.

c) Presentar oportunamente las declaraciones profesionales y el
resto de documentos que les sean requeridos preceptivamente.

d) Comunicar al Colegio, en el plazo de quince dias, los cambios
de domicilio o vecindad.

e) Informar al Colegio de los cargos relacionados con la profesion
que desempeiien en organismos oficiales o en cualquier entidad.

f) Comunicar al Colegio los casos de intromision o corrupcion
profesional que conozcan.

g) Satisfacer, dentro del plazo reglamentario, las cuotas y obliga-
ciones econémicas que correspondan.

h) Participar en las Juntas Generales y en las elecciones que el
Colegio convoque.

i) Desempeiiar leal y diligentemente los cargos para los que fue-
ren elegidos y las comisiones que el Colegio les haya confiado y ellos
hayan aceptado.

j) Cumplir los acuerdos y resoluciones de la Junta de Gobierno, sin
perjuicio de los recursos que considere oportuno interponer.
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Article 17. Suggeriment, peticid o queixa
1. A més dels drets enumerats en 1’article 15, els col-legiats tindran
els segiients, que hauran d’exercir per conducte reglamentari:

1.1. De presentacié de suggeriments a la Junta de Govern sobre
activitats del Col-legi Oficial.

1.2. De petici6 de millores professionals de tipus general.

1.3. De queixa:

a) Contra els defectes de tramitacio i, en especial, els que suposen
la paralitzaci6 dels terminis preceptivament assenyalats o 1’omissio de
la tramitacid, que puguen esmenar-se abans de la resoluci6 definitiva
de I’assumpte.

b) Contra les mesures de tota indole, que consideren perjudicials
per a la professio en general o lesives per als seus drets personals,
sense perjudici que els interessats puguen exercitar qualsevol recurs
que consideren pertinent.

La queixa s’elevara a 1’0rgan que es considere responsable de la
infracci6 o falta. La resolucié que s’adopte sera notificada a I’interes-
sat en el termini d’un mes, comptador des que es va formular la quei-
xa. Contra aquesta no sera procedent cap recurs, sense perjudici que
s’al-leguen els motius de la queixa en utilitzar-se, si €s procedent, els
recursos contra la resolucié principal.

Les peticions hauran de ser resoltes per la Junta de Govern o ele-
vades a I’organisme superior competent amb un informe en el termini
de quinze dies, si foren urgents, o de trenta dies, si no ho son.

2. Tota proposicio subscrita com a minim pel cinc per cent en
els col-legis que no superen els 5.000 col-legiats, i el dos per cent en
aquells el sobrepassen, haura de ser tramitada encara que la Junta de
Govern no estiga d’acord amb el seu contingut, i haura de ser portada
a la Junta General. Si falten més de dos mesos per a convocar Junta
General ordinaria i es tracta d’un assumpte urgent o que implique cen-
sura a la Junta de Govern, aquesta haura de convocar Junta General
Extraordinaria en el termini de trenta dies lectius.

TITOL 11
Del funcionament del Collegi, organs de govern,
actuacié corporativa, régim juridic i administracio

CAPITOLI
Dels organs de govern del Col-legi

Article 18. Organs col-legials

1. Al Col‘legi hi ha dos organs de decisio: la Junta General o
Assemblea General i la Junta de Govern.

2. La Junta General és I’0rgan suprem de la voluntat col-legiada
en els assumptes propis de la seua competencia. d’acord amb les dis-
posicions d’aquests Estatuts i sense més limitacions que les legalment
establides, i els seus acords, validament adoptats, son obligatoris per a
tots els col-legiats, fins i tot, per als dissidents o absents.

3. La Junta de Govern és 1’0rgan de representacio del Col-legi i els
seus membres han de tindre la resideéncia en el territori corresponent i
ser elegits segons el que preveuen els presents Estatuts.

Secci6 primera
De la Junta General de col-legiats

Article 19. Composicio

La Junta General la integraran la totalitat dels col-legiats, cada un
dels quals tindra dret a veu i vot, llevat d’aquells que es troben en situ-
aci6 de suspens.

Article 20. Funcions

1. Correspon a la Junta General:

a) Elaborar, aprovar i modificar els Estatuts i reglaments de régim
interior, d’acord amb les lleis vigents.

b) Aprovar els comptes generals d’ingressos i despeses de I’any
anterior, amb un informe previ dels censors.

¢) Aprovar els pressupostos ordinaris i extraordinaris, que hauran
d’haver estat exposats com a minim durant els quinze dies anteriors al
de la Junta General corresponent.

Articulo 17. Sugerencia, peticion o queja

1. Ademas de los derechos enumerados en el articulo 15, los cole-
giados tendran los siguientes, que deberan ejercer por conducto regla-
mentario:

1.1. De presentacion de sugerencias a la Junta de Gobierno sobre
actividades del Colegio oficial.

1.2. De peticion de mejoras profesionales de tipo general.

1.3. De queja:

a) Contra los defectos de tramitacion y, en especial, los que supon-
gan la paralizacion de los plazos preceptivamente sefialados o la omi-
sion de la tramitacion, que puedan subsanarse antes de la resolucion
definitiva del asunto.

b) Contra las medidas de toda indole que consideren perjudiciales
para la profesion en general o lesivas para sus derechos personales, sin
perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier recurso que
consideren pertinente.

La queja se elevara al organo que se considere responsable de la
infraccion o falta. La resolucion que se adopte sera notificada al inte-
resado en el plazo de un mes, a contar desde que se formuld la queja.
Contra ella no sera procedente recurso alguno, sin perjuicio de que se
aleguen los motivos de la queja al utilizarse, si procede, los recursos
contra la resolucion principal.

Las peticiones habran de ser resueltas por la Junta de Gobierno o
elevadas al organismo superior competente con un informe en el plazo
de quince dias, si fueran urgentes, o de treinta dias, si no lo son.

2. Toda proposicion suscrita como minimo por el cinco por cien-
to en los Colegios que no superen los 5.000 colegiados y el dos por
ciento en los que lo sobrepasen, tendrd que ser tramitada, aunque la
Junta de Gobierno no esté de acuerdo con su contenido, y debera ser
llevada a la Junta General. Si faltasen mas de dos meses para convocar
Junta General Ordinaria y se tratara de asunto urgente o que implique
censura a la Junta de Gobierno, ésta debera convocar Junta General
Extraordinaria en el plazo de treinta dias lectivos.

TITULO 111
Del funcionamiento del Colegio, 6rganos de gobierno,
actuacion corporativa, régimen juridico y administraciéon

CAPITULO I
De los organos de gobierno del Colegio

Articulo 18. Organos colegiales

1. En el Colegio existen dos o6rganos de decision: la Junta General
o Asamblea General y la Junta de Gobierno.

2. La Junta General es el 6rgano supremo de la voluntad colegiada
en los asuntos propios de su competencia con arreglo a las disposicio-
nes de estos Estatutos y sin mas limitaciones que las legalmente esta-
blecidas, y sus acuerdos, validamente adoptados, son obligatorios para
todos los colegiados, incluso para los disidentes o ausentes.

3. La Junta de Gobierno es el organo de representacion del Cole-
gio y sus miembros han de tener la residencia en el territorio corres-
pondiente y ser elegidos segun lo previsto en los presentes Estatutos.

Seccion primera
De la Junta General de colegiados

Articulo 19. Composicion

La Junta General la integraran la totalidad de los colegiados, cada
uno de los cuales tendra derecho a voz y voto, excepto aquellos que se
encuentren en situacion de suspenso.

Articulo 20. Funciones

1. Corresponde a la Junta General:

a) Elaborar, aprobar y modificar los Estatutos y Reglamentos de
régimen interior de acuerdo con las leyes vigentes.

b) Aprobar las cuentas generales de ingresos y gastos del afio ante-
rior, previo informe de los censores.

c¢) Aprobar los presupuestos ordinarios y extraordinarios que debe-
ran haber estado expuestos como minimo durante los quince dias ante-
riores al de la Junta General correspondiente.
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d) Decidir sobre les propostes d’inversi6 en béns col-legials.

e) Adoptar acords sobre la gestio de la Junta de Govern.

f) Adoptar acords sobre les qiiestions que, per iniciativa de la Junta
de Govern, figuren en 1’orde del dia.

g) Conéixer les proposicions a qué es refereix 1’apartat 2 de 1’arti-
cle 17 i acordar el que procedisca.

h) Considerar els informes de les delegacions, seccions, comissi-
ons i equips de treball, reglamentariament constituits, si aixi ho esta-
bleix la Junta de Govern o ho sol‘liciten els col-legiats.

2. Si la majoria dels presents no aprova la gestié de la Junta de
Govern, aquesta haura de convocar Junta General Extraordinaria en el
termini de trenta dies habils, per a ratificar o no aquest acord.

Seccid segona
De les juntes generals ordinaries i extraordinaries

Article 21. Primera Junta General Ordinaria

Se celebrara anualment dins del primer trimestre de 1’any, d’acord
amb el segiient orde del dia:

1. Informe pel dega de la seua gestio i la de la Junta de Govern,
amb ressenya dels esdeveniments més importants que durant I’any
hagen tingut lloc amb relaci6 al Col-legi.

2. Lectura, discussio i votacid del compte general d’ingressos i
despeses de 1’any anterior.

3. Lectura i aprovacio del pressupost corresponent a 1’exercici
segiient, presentat per la Junta de Govern, sempre que no s’haguera
realitzat la segona Junta General ordinaria que s’indica en I’article 23
o no haguera sigut aprovat aquest pressupost en la segona Junta Gene-
ral.

4. Lectura, discussi6 i votacio dels dictamens i proposicions que es
consignen en la convocatoria.

5. Eleccid per a carrecs vacants de la Junta de Govern quan proce-
disca.

Els qui foren designats en aquesta eleccid per a substituir a aquells
que no hagueren esgotat el termini del seu mandat, ocuparan els car-
recs durant el temps legal que faltara als substituits, i podran ser reele-
gits en la renovaci6 ordinaria de carrecs.

6. Presa de possessio, si fa al cas, dels seus carrecs respectius pels
membres de la Junta de Govern elegits, i cessaran aquells als qui cor-
responga eixir.

7. Precs i preguntes.

Article 22. Segona Junta General Ordinaria

Per Acord de la Junta de Govern, es podra celebrar la segona Junta
General Ordinaria, dins de I’Gltim trimestre de 1’any i d’acord amb el
segiient orde del dia: punts 31, 5¢ i 7¢ de ’article precedent.

Article 23. Convocatoria

1. Les juntes generals hauran de convocar-se amb una antelaci6
minima de quinze dies habils, llevat dels casos d’urgéncia motivada,
en que, a judici del dega, haja de reduir-se el termini.

L’esmentadas convocatoria s’inserira al tauler d’anuncis del Col-
legi, amb assenyalament del dia, hora, data, lloc de celebracio i orde
del dia.

2. Sense perjudici de I’anterior, se citaran també els col-legiats per
comunicacio escrita, en qué igualment s’indicara el dia, hora, data,
lloc de celebracio i I’orde del dia, la seua citacid pot ser feta pel dega
o pel secretari, amb el vistiplau del dega; citacio personal que, en cas
de convocatoria urgent, podra ser substituida per la seua publicacié en
els mitjans de comunicacio escrit de caracter provincial.

3. A la Secretaria del Col-legi, durant les hores de despatx, estaran
a disposicio dels col-legiats els antecedents dels assumptes a deliberar
en la Junta convocada.

Article 24. Celebracid

Les juntes generals se celebraran el dia i hora assenyalats, siga
quin siga el nombre de col-legiats que hi concorreguen, llevat dels
casos en que s’exigisca un quorum d’assistents determinat.

d) Decidir sobre las propuestas de inversion en bienes colegiales.

e) Adoptar acuerdos sobre la gestion de la Junta de Gobierno.

f) Adoptar acuerdos sobre las cuestiones que, por iniciativa de la
Junta de Gobierno, figuren en el orden del dia.

g) Conocer las proposiciones a que se refiere el apartado 2 del arti-
culo 17 y acordar lo que proceda.

h) Considerar los informes de las delegaciones, secciones, comi-
siones y equipos de trabajo reglamentariamente constituidos, si lo
establece la Junta de Gobierno o lo solicitan los colegiados.

2. Si la mayoria de los presentes no aprueba la gestion de la Junta
de Gobierno, ésta debera convocar Junta General Extraordinaria en el
término de treinta dias habiles para ratificar o no este acuerdo.

Seccion segunda
De las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias

Articulo 21. Primera Junta General Ordinaria

Se celebrara anualmente dentro del primer trimestre del aflo, con
arreglo al siguiente orden del dia:

1. Informe por el decano de su gestion y la de la Junta de Gobier-
no, con resefia de los acontecimientos mas importantes que durante el
afio hayan tenido lugar con relacion al Colegio.

2. Lectura, discusion y votacion de la cuenta general de ingresos y
gastos del afo anterior.

3. Lectura y aprobacion del presupuesto correspondiente al ejerci-
cio siguiente, presentado por la Junta de Gobierno, siempre que no se
hubiera realizado la segunda Junta General Ordinaria que se indica en
el articulo 23 o no hubiera sido aprobado este presupuesto en la segun-
da Junta General.

4. Lectura, discusion y votacion de los dictamenes y proposiciones
que se consignen en la convocatoria.

5. Eleccion para cargos vacantes de la Junta de Gobierno cuando
proceda.

Los que fueren designados en esta eleccion para sustituir a aque-
llos que no hubieren agotado el término de su mandato, ocuparan los
cargos durante el tiempo legal que faltase a los sustituidos, y podran
ser reelegidos en la renovacion ordinaria de cargos.

6. Toma de posesion, en su caso, de sus cargos respectivos por los
miembros de la Junta de Gobierno elegidos, cesando aquéllos a quie-
nes corresponda salir.

7. Ruegos y preguntas.

Articulo 22. Segunda Junta General Ordinaria

Por acuerdo de la Junta de Gobierno, se podra celebrar la segun-
da Junta General Ordinaria dentro del ultimo trimestre del afio y con
arreglo al siguiente orden del dia: puntos 3°, 5°y 7° del articulo prece-
dente.

Articulo 23. Convocatoria

1. Las Juntas Generales deberan convocarse con una antelacion
minima de quince dias habiles, salvo en los casos de urgencia motiva-
da en los que, a juicio del decano, deba reducirse el plazo.

Dicha convocatoria se insertara en el tablon de anuncios del Cole-
gio, con sefialamiento del dia, hora, fecha, lugar de celebracion y
orden del dia.

2. Sin perjuicio de lo anterior, se citard también a los colegiados
por comunicacion escrita en la que igualmente se indicara el dia, hora,
fecha, lugar de celebracion y el orden del dia y cuya citacion podra
hacerse por el decano o por el secretario con el visto bueno del deca-
no; citacion personal que, en caso de convocatoria urgente, podra ser
sustituida por su publicacion los medios de comunicacion escrita de
caracter provincial.

3. En la Secretaria del Colegio, durante las horas de despacho,
estaran a disposicion de los colegiados los antecedentes de los asuntos
a deliberar en la Junta convocada.

Articulo 24. Celebracion

Las Juntas Generales se celebraran el dia y hora sefalados, cual-
quiera que sea el nimero de colegiados concurrentes a ellas, salvo en
los casos en que se exija un quérum de asistentes determinado.
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Presidira la Junta el dega o qui actue en representacio seua. I tots
els assumptes que hagen de ser sotmesos a la Junta General hi seran
objecte de discussio; quan el dega considere prou debatut el tema, i
fet el seu resum, per a les distintes posicions acordades concedira tres
torns a favor i tres en contra, i podra el president ampliar, amb ’acord
previ de la Junta de Govern en aqueix acte, el nombre de torns, sempre
que la importancia de 1’assumpte ho exigisca. No podran ser tractats
més assumptes que els expressats en la convocatoria.

Article 25. Acords

1. Els acords seran presos per majoria de vots emesos, llevat dels
casos en qué s’exigisca un quorum especial, 1 en cap cas sera delega-
ble el vot.

2. Les votacions seran ordinaries a ma al¢ada, o nominals.

Només seran nominals quan ho sol‘liciten un terg dels col-legiats
assistents o aixi ho determine la Presidéncia per al bon recompte dels
vots.

3. També podran adoptar-se els acords per votacio secreta, mitjan-
¢ant paperetes en sobres, que aixi 1’asseguren, quan ho sol‘licite un
ter¢ dels col-legiats assistents. En tot cas, el vot sera secret quan afecte
qiiestions relatives al decorum dels col‘legiats.

Seccio tercera
Juntes generals extraordinaries

Article 26. Capacitat per a sollicitar-les

1. Les juntes generals extraordinaries se celebraran a iniciativa del
dega o de la Junta de Govern. També a sol‘licitud del 2 per cent dels
col-legiats o, si en aquell moment el nombre de col-legiats no arribara
a 5.000, del 5 per cent.

2. Si el que es pretén és un vot de censura contra la Junta o algun
dels seus membres, la peticié haura de ser subscrita, almenys, pel 20
per cent dels col-legiats, en qué s’expressara, amb claredat, les raons
en qué es fonamenta.

3. La Junta haura de celebrar-se en el termini de trenta dies natu-
rals, comptadors des de I’acord del dega o de la Junta de Govern, en
el primer cas, o després de la presentacio de la sol-licitud, en el segon,
i mai no podran ser tractats més assumptes que els expressats en la
convocatoria.

4. Només per resolucidé motivada i en el cas que la proposicio siga
aliena als fins atribuits a la corporacid, podra denegar-se la celebracio
de la Junta Extraordinaria, sense perjudici dels recursos que pogueren
correspondre als peticionaris.

Article 27. Assumptes atribuits a la seua competéncia

Les juntes generals extraordinaries seran competents per a propo-
sar I’aprovacio o modificaci6 dels Estatuts del Col-legi; autoritzar a la
Junta de Govern I’alienacié o compra de béns immobles o gravamen
d’aquells que integren el patrimoni del Col-legi; aprovar o censurar
I’actuacid de la Junta de Govern o dels seus membres; formular peti-
cions als poders publics, d’acord amb les lleis, i formular qualsevol
tipus de proposicio dins del marc de la legalitat vigent. I, en general,
conéixer tot allo que no estiga expressament prohibit per la llei i que
afecte els interessos del Col‘legi o dels seus col-legiats.

Article 28. Quorum especial

Amb caracter general, quedara constituida la Junta qualssevol que
siga el nombre d’assistents, i els acords s’adoptaran per majoria simple
de vots emesos, llevat de les excepcions que tot seguit s’assenyalen:

1. Per a la modificacié d’Estatuts s’exigira un quorum d’assis-
téncia del 50 per cent com a minim de col-legiats. I si no es reuneix
aquest quorum, se celebrara nova Junta Extraordinaria dins de les 24
hores segiients a la primera convocatoria, que podra adoptar acords per
majoria simple i sense exigéncies de quorum especial d’assisténcia.

En la convocatoria de la Junta s’anunciara ja I’hora i data de la
segona, per al suposit que no es reunira quorum en la primera.

Presidira la Junta el decano o quien haga sus veces. Y todos los
asuntos que hayan de ser sometidos a la Junta General seran objeto de
discusion en ella; cuando el decano considere suficientemente debati-
do el tema, y hecho su resumen, para las distintas posiciones acordadas
concedera tres turnos a favor y tres en contra, pudiendo el presidente
ampliar, previo acuerdo de la Junta de Gobierno en ese acto, el niimero
de turnos siempre que la importancia del asunto lo exigiera. No podran
ser tratados mas asuntos que los expresados en la convocatoria.

Articulo 25. Acuerdos

1. Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos emitidos, salvo
en los casos en que se exija un quérum especial, y en ninglin caso sera
delegable el voto.

2. Las votaciones seran ordinarias a mano alzada, o nominales.

Soélo seran nominales cuando lo soliciten un tercio de los colegia-
dos asistentes o asi lo determine la Presidencia para el buen recuento
de los votos.

3. También podran adoptarse los acuerdos por votacion secreta,
mediante papeletas en sobres, que asi la aseguren, cuando lo solicite
un tercio de los colegiados asistentes. En cualquier caso, el voto sera
secreto cuando afecte a cuestiones relativas al decoro de los colegia-
dos.

Seccion tercera
Juntas Generales Extraordinarias

Articulo 26. Capacidad para solicitarlas

1. Las Juntas Generales extraordinarias se celebraran a iniciativa
del decano o de la Junta de Gobierno. También a solicitud del 2 por
ciento de los colegiados o, si en aquel momento el niimero de colegia-
dos no llegase a 5.000, del 5 por ciento.

2. Si lo que se pretendiese fuere un voto de censura contra la Junta
o alguno de sus miembros, la peticion debera ser suscrita, al menos,
por el 20 por ciento de los colegiados, expresando con claridad las
razones en que se funda.

3. La Junta habra de celebrarse en el plazo de treinta dias naturales
contados desde el acuerdo del decano o de la Junta de Gobierno, en el
primer caso, o después de la presentacion de la solicitud, en el segun-
do; y nunca podran ser tratados mas asuntos que los expresados en la
convocatoria.

4. Sélo por resolucion motivada y en el caso de que la proposicion
sea ajena a los fines atribuidos a la Corporacion, podra denegarse la
celebracion de la Junta extraordinaria, sin petjuicio de los recursos que
pudieran corresponder a los peticionarios.

Articulo 27. Asuntos atribuidos a su competencia

Las Juntas Generales extraordinarias seran competentes para
proponer la aprobacion o modificacion de los Estatutos del Colegio;
autorizar a la Junta de Gobierno la enajenacion o compra de bienes
inmuebles o gravamen de los que integren el patrimonio del Cole-
gio; aprobar o censurar la actuacion de la Junta de Gobierno o de sus
miembros; formular peticiones a los poderes publicos conforme a las
leyes, y formular cualquier tipo de proposicion dentro del marco de
la legalidad vigente. Y, en general, conocer todo aquello que no esté
expresamente prohibido por la ley y afecte a los intereses del Colegio
o de sus colegiados.

Articulo 28. Quérum especial

Con caracter general, quedara constituida la Junta cualesquiera que
sea el numero de asistentes, y los acuerdos se adoptaran por mayoria
simple de votos emitidos, salvo las excepciones que seguidamente se
sefialan:

1. Para la modificacion de Estatutos se exigird un quérum de asis-
tencia del 50 por ciento como minimo de colegiados. Y si no se retne
este quorum, se celebrara nueva Junta Extraordinaria dentro de las 24
horas siguientes a la primera convocatoria, que podra adoptar acuerdos
por mayoria simple y sin exigencias de quérum especial de asistencia.

En la convocatoria de la Junta se anunciara ya la hora y fecha de la
segunda, para el supuesto de que no se reuniese quérum en la primera.
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2. Si la Junta General extraordinaria tinguera com a objecte la
moci6 de censura, requerira un quorum d’assisténcia, com a minim, de
la meitat més un del cens de col-legiats. I perque prospere, s’exigira el
vot favorable directe i personal del mateix quorum de la meitat més un
del mateix cens de col‘legiats.

Article 29. Actes

La Junta General elegira dos interventors, els quals, en el termini
de deu dies, i d’acord amb el dega i el secretari, aprovaran les actes, i
els acords es convertiran llavors en executius.

CAPITOL I
De la Junta de Govern

Secci6 primera
Composicid, funcionament i atribucions

Article 30. Composicio de la Junta

1. La Junta de Govern estara integrada, almenys, per un dega, un
vicedega, un secretari, un vicesecretari, un tresorer, un interventor, un
bibliotecari i dos vocals. El nombre de vocals podra augmentar-se per
acord de la Junta General, si aixi ho aconsellara el nombre d’inscrits
en el cens o 1’organitzacio de 1’activitat col-legial.

2. Els membres de la Junta de Govern han de tindre la seua resi-
déncia legal a la provincia d’ Alacant.

Article 31. Competéncies

Correspon a la Junta de Govern la direccio i administracio del Col-
legi, la responsabilitat del millor compliment, en el seu ambit, de totes
les competencies i funcions que s’atribueixen al Col‘legi en la norma-
tiva legal vigent i de tots els acords que adopte estatutariament la Junta
General de Col'legiats.

Article 32. Funcions dels membres de la Junta de Govern

1. Dega: correspondra al dega la representacio oficial del Col-legi
en totes les relacions amb els poders publics, entitats, corporacions
i personalitats de qualsevol orde; exercira les funcions de vigilancia
i correccio que els Estatuts reserven a la seua autoritat; presidira les
juntes de Govern i les generals i totes les comissions 1 comités especi-
als a que assistisca, i dirigira les discussions i dirimira, amb el vot de
qualitat, els casos d’empat.

Expedira, a més, els lliuraments per a la inversio dels fons del Col-
legi, signara la correspondéncia i la documentacio global del Col-legi i
autoritzara, amb el seu vistiplau, els certificats expedits pel secretari i
tresorer, i les actes de les juntes generals i de les juntes de govern.

2. El vicedega: dura a terme totes les funcions que li conferisca el
dega, 1 assumira les d’aquest en cas d’abseéncia, malaltia, abstencio,
recusacio o vacant.

Si queden vacants els carrecs de dega i vicedega, exercira les fun-
cions d’aquests el membre de la Junta de Govern que siga elegit pels
seus components.

3. El secretari. Correspon al secretari les funcions segiients:

a) Redactar i dirigir els oficis de citacio per a tots els actes del Col-
legi, segons les instruccions que reba del dega, i amb I’antelaci6 degu-
da.

b) Redactar les actes de les juntes generals i les que celebre la
Junta de Govern.

¢) Portar els llibres necessaris per al millor i més ordenat servei, i
hi haura d’haver, obligatoriament, aquell en que s’anoten les correcci-
ons que s’imposen als col-legiats, aixi com el llibre registre de titols.

d) Rebre i donar compte al dega de totes les sollicituds i comuni-
cacions que es remeten al Col-legi.

¢) Expedir, amb el vistiplau del dega, els certificats que sol-liciten
els interessats.

f) Organitzar i dirigir les oficines i ostentar la direccié de personal.

g) Tindre a carrec seu I’arxiu i segell del Col-legi.

2. Si la Junta General Extraordinaria tuviere como objeto la
mocion de censura, requerira un quorum de asistencia, como minimo,
de la mitad mas uno del censo de colegiados. Y para que prospere,
se exigira el voto favorable directo y personal de igual quérum de la
mitad mas uno del propio censo de colegiados.

Articulo 29. Actas

La Junta General elegira dos interventores, quienes en el término
de diez dias, de acuerdo con el decano y el secretario, aprobaran las
actas, y los acuerdos se convertirdn entonces en ejecutivos.

CAPITULO II
De la Junta de Gobierno

Seccion primera
Composicion, funcionamiento y atribuciones

Articulo 30. Composicion de la Junta

1. La Junta de Gobierno estara integrada, al menos, por un decano,
un vicedecano, un secretario, un vicesecretario, un tesorero, un inter-
ventor, un bibliotecario y dos vocales. El numero de vocales podra
aumentarse por acuerdo de la Junta General, si asi lo aconsejara el
numero de inscritos en el censo o la organizacion de la actividad cole-
gial.

2. Los miembros de la Junta de Gobierno deben tener su residencia
legal en la provincia de Alicante.

Articulo 31. Competencias

Corresponde a la Junta de Gobierno la direccion y administracion
del colegio, la responsabilidad del mejor cumplimiento, en su pro-
pio ambito, de todas las competencias y funciones que se atribuyen
al Colegio en la normativa legal vigente y de todos los acuerdos que
adopte estatutariamente la Junta General de colegiados.

Articulo 32. Funciones de los miembros de la Junta de Gobierno

1. Decano: correspondera al decano la representacion oficial del
Colegio en todas las relaciones con los poderes publicos, entidades,
corporaciones y personalidades de cualquier orden; ejercera las fun-
ciones de vigilancia y correccion que los Estatutos reservan a su auto-
ridad; presidira las Juntas de Gobierno y las Generales y todas las
comisiones y comités especiales a que asista, dirigiendo las discusio-
nes y con voto de calidad en caso de empate.

Expedira ademas los libramientos para la inversion de los fondos
del Colegio, firmando la correspondencia y la documentacion global
del Colegio y autorizando, con el visto bueno, las certificaciones expe-
didas por el secretario y tesorero; y las actas de las Juntas Generales y
de las Juntas de Gobierno.

2. El vicedecano. Llevara a cabo todas las funciones que le confie-
ra el decano, asumiendo las de éste en caso de ausencia, enfermedad,
abstencion, recusacion o vacante.

Si quedasen vacantes los cargos de decano y vicedecano, ejercera
las funciones de éstos el miembro de la Junta de Gobierno que sea ele-
gido por sus componentes.

3. El secretario. Corresponde al secretario las funciones siguientes:

a) Redactar y dirigir los oficios de citacion para todos los actos
del Colegio, segun las instrucciones que reciba del decano, y con la
antelacion debida.

b) Redactar las Actas de las Juntas Generales y las que celebre la
Junta de Gobierno.

¢) Llevar los libros necesarios para el mejor y mas ordenado ser-
vicio, debiendo existir obligatoriamente aquél en el que se anoten
las correcciones que se impongan a los colegiados, asi como el libro
registro de titulos.

d) Recibir y dar cuenta al decano de todas las solicitudes y comu-
nicaciones que se remitan al Colegio.

e) Expedir, con el visto bueno del decano, las certificaciones que
se soliciten por los interesados.

f) Organizar y dirigir las oficinas y ostentar la jefatura de personal.

g) Tener a su cargo el archivo y sello del Colegio.


frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj


Num. 5695 / 04.02.2008

o~ Q -
1 JIARI OFICIALL

DE LA COMUNITAT VALENCIANA 5444

4. Vicesecretari: dura a terme totes les funcions que li conferisca
el secretari, i assumira les d’aquest en cas d’abséncia, malaltia, absten-
cid, recusacio o vacant.

Si queden vacants els carrecs de secretari i vicesecretari, exercird
les funcions d’aquests el membre de la Junta de Govern que siga elegit
pels seus components.

5. Tresorer. Correspondra al tresorer:

a) Materialitzar la recaptacio i custodiar els fons del Col-legi.

b) Pagar els manaments que expedisca el dega.

¢) Informar periodicament la Junta de Govern del compte d’in-
gressos i despeses i marxa del pressupost, i formalitzar anualment els
comptes de I’exercici econdmic vengut.

d) Ingressar i retirar fons dels comptes bancaris, conjuntament
amb el dega.

e) Portar un inventari minuciés dels béns del Col-legi, de qué sera
administrador.

f) Controlar la comptabilitat i verificar la Caixa.

g) Cobrar els interessos i rendes del capital del Col-legi.

6. L’interventor: prendra nota de les entrades i eixides dels cabals i
de tots els lliuraments que expedisca el dega i presentara a la Junta de
Govern el resum de comptes.

7. El bibliotecari

a) Sera el responsable del servei de bibliografia, videoteca, i altres
de la seua competeéncia.

b) Formar i portar catalegs d’obres.

¢) Proposar 1’adquisicié d’allo que considere procedent als fins
corporatius.

En cas d’abséncia o malaltia, el tresorer, interventor i el bibliote-
cari seran substituits pels vocals que determine la Junta de Govern, a
proposta del dega.

8. Vocals: duran a terme els serveis que el dega els encomane i les
substitucions que els competisquen, d’acord amb els presents Estatuts.

Article 33. Cessaments i substit

ucions

1. Sera causa de cessament en la Junta de Govern:

a) Defuncid.

b) Malaltia que incapacite per a I’exercici del carrec.

¢) Renuncia per forga major.

d) Trasllat de residéncia, fora de I’ambit territorial del Col-legi.

e) Resolucio ferma en expedient disciplinari.

f) Baixa com a col-legiat.

g) Tres faltes d’assisténcia consecutives no justificades i sis dis-
continues, igualment no justificades, a les reunions de la Junta de
Govern.

h) Per expiraci6 del termini per al qual van ser elegits o designats.

i) Aprovacio de la moci6 de censura, segons allo que s’ha regulat
en els presents Estatuts.

2. Quan es produisquen les vacants de més de la meitat dels car-
recs, es completara provisionalment la Junta de Govern amb els col-
legiats més antics, que exerciran les seues funcions fins que prenguen
possessio els elegits en les primeres eleccions estatutaries.

Article 34. Sessions

1. La Junta de Govern es reunira almenys cada dos mesos en peri-
ode lectiu i en les ocasions en qué siga convocada pel dega, bé per-
que ho crea necessari o a peticidé d’un ter¢ dels membres de la Junta.
Només s’hi podran prendre acords valids sobre els assumptes que
figuren en I’orde del dia i per majoria de vots.

2. Els acords seran immediatament executius, sense perjudici de
I’aprovacio de I’acta en la segiient Junta. Perqué els acords siguen
valids hauran d’estar adoptats per majoria dels membres presents de la
Junta. En cas d’empat, el vot emés pel dega decidira la votacio.

3. Les faltes d’assisténcia a les reunions de les juntes seran sancio-
nades, d’acord amb allo que disposa I’article 62 dels Estatuts.

4. Vicesecretario: llevara a cabo todas las funciones que le confiera
el secretario, asumiendo las de éste en caso de ausencia, enfermedad,
abstencion, recusacion o vacante.

Si quedasen vacantes los cargos de secretario y vicesecretario,
ejercera las funciones de éstos el miembro de la Junta de Gobierno
que sea elegido por sus componentes.

5. Tesorero. Correspondera al tesorero:

a) Materializar la recaudacion y custodiar los fondos del Colegio.

b) Pagar los mandamientos que expida el decano.

¢) Informar periddicamente a la Junta de Gobierno de la cuenta de
ingresos y gastos y marcha del presupuesto; y formalizar anualmente
las cuentas del ejercicio econémico vencido.

d) Ingresar y retirar fondos de las cuentas bancarias, conjuntamen-
te con el decano.

¢) Llevar inventario minucioso de los bienes del Colegio, de los
que sera administrador.

f) Controlar la contabilidad y verificar la Caja.

g) Cobrar los intereses y rentas del capital del Colegio.

6. El interventor: tomara razén de las entradas y salidas de los cau-
dales y de todos los libramientos que expida el decano y presentara a
la Junta de Gobierno el resumen de cuentas.

7. El bibliotecario

a) Sera el responsable del servicio de bibliografia, videoteca, y
otros de su competencia.

b) Formar y llevar catdlogos de obras.

¢) Proponer la adquisicion de las que considere procedentes a los
fines corporativos.

En caso de ausencia o enfermedad, el tesorero, interventor y el
bibliotecario seran sustituidos por los vocales que determine la Junta
de Gobierno, a propuesta del decano.

8. Vocales. Llevaran a cabo los servicios que el decano les enco-
miende y las sustituciones que les competan de acuerdo con los pre-
sentes Estatutos.

Articulo 33. Ceses y sustituciones

1. Sera causa de cese en la Junta de Gobierno:

a) Defuncion.

b) Enfermedad que incapacite para el ejercicio del cargo.

¢) Renuncia por fuerza mayor.

d) Traslado de residencia fuera del ambito territorial del Colegio.

e) Resolucion firme en expediente disciplinario.

f) Baja como colegiado.

g) Tres faltas de asistencia consecutivas no justificadas y seis dis-
continuas, igualmente no justificadas, a las reuniones de la Junta de
Gobierno.

h) Por expiracion del término o plazo para el que fueron elegidos
o designados.

i) Aprobacion de la mocioén de censura, segun lo regulado en los
presentes Estatutos.

2. Cuando se produzcan las vacantes de mas de la mitad de los
cargos, se completara provisionalmente la Junta de Gobierno con los
colegiados mas antiguos, que ejerceran sus funciones hasta que tomen
posesion los elegidos en las primeras elecciones estatutarias.

Articulo 34. Sesiones

1. La Junta de Gobierno se reunira al menos cada dos meses en
periodo lectivo y en las ocasiones en que sea convocada por el decano,
bien porque lo crea necesario o a peticion de un tercio de los miem-
bros de la Junta. No podran tomarse acuerdos validos mas que sobre
los asuntos que figuren en el orden del dia y por mayoria de votos.

2. Los acuerdos seran inmediatamente ejecutivos, sin perjuicio
de la aprobacion del acta en la siguiente Junta. Para que los acuerdos
sean validos deberan estar adoptados por mayoria de los miembros de
la Junta presentes. En caso de empate, el voto emitido por el decano
decidira la votacion.

3. Las faltas de asistencia a las reuniones de las Juntas seran san-
cionadas de acuerdo con lo dispuesto con el articulo 62 de los Estatu-
tos.
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4. Potestativament, la Junta de Govern podra invitar a les seues
sessions, en qualitat d’assessors sense vot, les persones 1’assisténcia
de les quals consideren convenient.

Seccid segona
Elecci6 de carrecs

Article 35. Forma de proveir-se

Cada quatre anys tindran lloc eleccions ordinaries per a renovar
tots els carrecs de la Junta de Govern del Col-legi.

Si es produeix alguna vacant en la Junta de Govern, sera provei-
da tambgé, per eleccid, en la Junta General ordinaria segiient, i 1’elegit
exercira el carrec pel temps que medie fins a 1’época de la seua reno-
vacio.

Article 36. Requisits per a optar a I’eleccid

El dega i els altres membres de la Junta de Govern seran col-
legiats, que tinguen la condicié d’elector i residents en la demarcacio
del Col‘legi. Seran elegits per un termini de quatre anys i podran ser
reelegits.

Article 37. Tramitacid

La convocatoria d’eleccions sera realitzada per la Junta de Govern
ixent i se’n donara compte al Consell Valencia. Els tramits que caldra
seguir, fins a la celebracié de I’acte electoral, seran els segiients:

1r. La convocatoria d’eleccions es realitzara amb dos mesos d’an-
telacid, com a minim, respecte a la data de la seua realitzacio.

2n. Dins dels cinc dies segiients a la data de la convocatoria, la
Secretaria complimentara els aspectes segiients:

S’inserira al tauler d’anuncis la convocatoria electoral, en que hau-
ran de constar els punts segiients:

a) Carrecs que han de ser objecte d’eleccio i requisits, tant d’anti-
guitat com de situaci6 col-legial, exigits per a poder aspirar a cada un
d’ells.

b) Dia i hora de celebracié de 1’eleccié i hora en que es tancaran
les urnes per a comengament de 1’escrutini, segons alldo que disposen
sobre el particular els presents Estatuts.

3r. Les candidatures hauran de presentar-se a la Secretaria del Col-
legi amb, almenys, quinze dies d’antelaci6 a la data assenyalada per a
I’acte electoral.

Les dites candidatures podran ser conjuntes per a diversos car-
recs o individuals per a carrecs determinats, i hauran de ser subscrites
exclusivament pels mateixos candidats. Cap collegiat no podra pre-
sentar-se candidat a més d’un carrec.

4t. Els col-legiats que vulguen formular reclamacio contra les
1listes electorals, hauran de realitzar-la dins del termini dels cinc dies
segiients a la seua exposicio.

La Junta de Govern, cas d’haver-hi reclamacions contra les llistes,
resoldra sobre aquestes, dins dels tres dies segiients a I’expiracio del
termini per a formular-les, i notificara la seua resolucio a cada recla-
mant dins dels dos dies segiients.

Tot seguit es publicara al tauler d’anuncis i la comunicara a tots
els interessats, sense perjudici que puga remetre tamb¢é comunicacions
individuals als col-legiats.

5¢. En el cas que hi haja una sola candidatura, aquesta sera procla-
mada definitiva i prendran possessio a tenor de I’article 43.

6¢. Tots els terminis assenyalats en aquest article es computaran
per dies naturals.

Article 38. Electors

1. Podran ser electors tots els col-legiats que, no estant sancionats
amb suspensio dels seus drets col-legials, estiguen el dia de la convo-
catoria d’eleccions inscrits al Col-legi.

2. Durant els trenta dies anteriors a la data electoral, cada col-legi
exposara la llista dels seues membres amb dret a vot.

3. Durant el vuit primers dies d’exposicio de llistes, el col-legiats
podran presentar reclamacions, que hauran de ser resoltes per la Junta
de Govern en el termini dels vuit dies segiients.

4. Potestativamente, la Junta de Gobierno podra invitar a sus sesio-
nes, en calidad de asesores sin voto, a las personas cuya asistencia
consideren conveniente.

Seccion segunda
Eleccion de cargos

Articulo 35. Forma de proveerse

Cada cuatro afios tendran lugar elecciones ordinarias para renovar
todos los cargos de la Junta de Gobierno del Colegio.

Si se produjese alguna vacante en la Junta de Gobierno, se provee-
rd también por eleccion, en la Junta General Ordinaria de mas proxi-
ma celebracion, y el elegido desempefiara el cargo por el tiempo que
medie hasta la época de su renovacion.

Articulo 36. Requisitos para optar a la eleccion

El decano y los demas miembros de la Junta de Gobierno seran
colegiados, que tengan la condicién de elector y residentes en la
demarcacion del Colegio. Seran elegidos por plazo de cuatro afios y
podran ser reelegidos.

Articulo 37. Tramitacion

La convocatoria de elecciones sera realizada por la Junta de
Gobierno saliente, dando cuenta de ello al Consejo Valenciano. Los
tramites a seguir hasta la celebracion del acto electoral seran los
siguientes:

1°. La convocatoria de elecciones se realizara con dos meses de
antelacion, como minimo, respecto a la fecha de su realizacion.

2°. Dentro de los cinco dias siguientes a la fecha de la convocato-
ria, por Secretaria se cumplimentaran los siguientes particulares:

Se insertard en el tablon de anuncios la convocatoria electoral en
la que deberan constar los siguientes extremos:

a) Cargos que han de ser objeto de eleccion y requisitos, tanto de
antigiiedad como de situacion colegial, exigidos para poder aspirar a
cada uno de ellos.

b) Dia y hora de celebracion de la eleccion y hora en que se cerra-
ran las urnas para comienzo del escrutinio, segtin lo dispuesto sobre el
particular en los presentes Estatutos.

3° Las candidaturas deberan presentarse en la Secretaria del Cole-
gio con, al menos, quince dias de antelacion a la fecha sefialada para
el acto electoral.

Dichas candidaturas podran ser conjuntas para varios cargos o
individuales para cargos determinados, debiendo ser suscritas exclu-
sivamente por los propios candidatos. Ningun colegiado podra presen-
tarse candidato a mas de un cargo.

4°. Los colegiados que quisieren formular reclamacién contra las
listas electorales habran de realizarla dentro del plazo de los cinco dias
siguientes a su exposicion.

La Junta de Gobierno, caso de haber reclamaciones contra las lis-
tas, resolvera sobre ellas, dentro de los tres dias siguientes a la expi-
racion del plazo para formularlas, notificandole su resolucion a cada
reclamante dentro de los dos dias siguientes.

Seguidamente lo publicara en el tablon de anuncios y lo comunica-
ra a todos los interesados, sin perjuicio de que pueda remitir también
comunicaciones individuales a los colegiados.

5°. En caso de que haya una sola candidatura, ésta sera proclamada
definitiva y tomaran posesion a tenor del articulo 43.

6°. Todos los plazos sefialados en este articulo se computaran por
dias naturales.

Articulo 38. Electores

1. Podran ser electores todos los colegiados que, no hallandose
sancionados con suspension de sus derechos colegiales, estén el dia de
la convocatoria de elecciones inscritos en el Colegio.

2. Durante los treinta dias anteriores a la fecha electoral cada Cole-
gio expondra la lista de sus miembros con derecho a voto.

3. Durante los ocho primeros dias de exposicion de listas, los cole-
giados podran presentar reclamaciones, que tendran que ser resueltas
por la Junta de Gobierno en el plazo de los ocho dias siguientes.
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Article 39. Elegibles

Podran ser candidats tots aquells col-legiats que, tenint la condicio
d’electors, no estiguen incapacitats per prohibicié legal o estatutaria;
que hagen complit, almenys, 1’any de col-legiaci6 en data de la convo-
catoria i que tinguen com a minim, un any de residéncia legal dins de
I’ambit territorial del Col-legi.

En el cas de presentar-se com a candidats membres de la Junta de
Govern, aquests no podran intervindre en la resolucié de les reclama-
cions ni en cap altre aspecte del procés electoral.

Si el secretari es presenta a la reeleccid, el vicesecretari assumi-
ra les funcions en el procés electoral, i si aquest també s’hi presen-
ta, ho fara el vocal de la Junta de Govern designat per aquesta. Si
tota la Junta es presenta a la reeleccid, resoldra les reclamacions una
mesa d’edat, formada per tres col-legiats, elegits per sorteig —amb tres
suplents—, després de dividir el llistat de col-legiats entres parts, per
orde de numero de col-legiacio.

Article 40. Celebraci6 de I’eleccio

1. Per a la celebracid de ’eleccid es constituira la Mesa Electoral,
que estara integrada pel dega com a president, o per un membre de la
Junta que el substituesca en I’esmentat acte, auxiliat, com a minim, per
dos membres més de la mateixa Junta com a vocals, en qué actuara el
més jove d’aquests com a secretari, de no formar el titular part de la
Mesa.

2. Cada candidatura o candidat podra, per la seua banda, designar
entre els col-legiats un interventor que la represente en les operacions
de I’eleccid. La designacid d’interventors haura d’haver sigut comuni-
cada a la Junta de Govern vint-i-quatre hores abans de la constitucio
de la mesa corresponent.

3. En la Mesa Electoral hi haura d’haver una urna tancada, amb un
ranura per on depositar els vots.

4. Constituida la Mesa Electoral, el president iniciara el comenga-
ment de la votacid; a I’hora prevista per a la seua finalitzaci6 es tanca-
ran les portes, i només podran votar els col-legiats que ja estigueren a
la Sala. La Mesa votara en tltim 1loc.

5. L’eleccid tindra, per al seu desenvolupament, un temps minim
de quatre hores i maxim de vuit, llevat que la Junta, en convocar
I’eleccid, assenyale un termini major.

6. Les paperetes de vot, que seran editades pel Col-legi, hauran de
ser blanques i de la mateixa grandaria, i hauran de dur impresos, per
una sola cara i correlativament, els carrecs a ’eleccio dels quals es
procedeix.

7. Els candidats podran, per la seua banda, confeccionar paperetes,
que hauran de ser del mateix format, color i grandaria que les editades
per la Junta.

8. En la seu en que se celebre ’eleccio, hi haura de disposar, la
Junta de Govern, de suficient nombre de paperetes amb els noms dels
candidats en blanc.

9. Els votants hauran d’acreditar a la Mesa Electoral la seua per-
sonalitat. La Mesa comprovara la seua inclusié en el cens elaborat per
a les eleccions; el seu president pronunciara en alta veu el nom i cog-
noms del votant, i indicara que vota, i després el president introduira
la papereta doblegada en I’urna corresponent.

10. També es podra votar per correu certificat, si es compleix amb
els requisits segiients: 1’elector introduira la papereta de votacid dins
d’un sobre blanc sense cap anotacid ni senyal i, una vegada tancat,
haura d’introduir-ho dins d’un altre sobre amb la fotocopia del DNI;
les solapes del sobre hauran de coincidir en el centre; el dirigira a
I’atencid del dega del Col-legi, indicant «Eleccionsy, i al revers exteri-
or del sobre posara el nom, el domicili i el seu nimero de col-legiat, i
signara al revers, de manera que la signatura encreue la solapa superi-
or del sobre amb 1altra.

Els sobres s’hauran d’haver rebut al Col-legi vint-i-quatre hores
abans de ’eleccio. La custodia dels vots per correu correspon al secre-
tari de la Junta de Govern, que els haura de lliurar a la mesa electo-
ral en el moment d’iniciar la votaci6 i, una vegada finalitzada aques-
ta, s’obriran els sobres rebuts per correu i s’introduiran a les urnes els
sobres en blanc que contenien, després d’haver comprovat la identitat

Articulo 39. Elegibles

Podran ser candidatos todos aquellos colegiados que, teniendo la
condicion de electores, no estén incapacitados por prohibicion legal o
estatutaria, que hayan cumplido al menos un afio de colegiacion en la
fecha de la convocatoria y que tengan, como minimo, un afo de resi-
dencia legal dentro del ambito territorial del Colegio.

En el caso de presentarse como candidatos miembros de la Junta
de Gobierno, éstos no podran intervenir en la resolucion de las recla-
maciones ni en ningun otro aspecto del proceso electoral.

Si el secretario se presentase a la reeleccion, el Vicesecretario asu-
mira sus funciones en el proceso electoral y, si éste también se presen-
tase a la reeleccion, lo hara un vocal de la Junta de Gobierno designa-
do por ella. Si toda la Junta de Gobierno se presentase a la reeleccion,
resolvera las reclamaciones una mesa de edad formada por tres cole-
giados, elegidos por sorteo — con tres suplentes —, después de dividir
el listado de colegiados en tres partes por orden de nimero de colegia-
cion.

Articulo 40. Celebracion de la eleccion

1. Para la celebracion de la eleccion se constituira la Mesa Elec-
toral que estard integrada por el decano como presidente, o por un
miembro de la Junta que le sustituya en dicho acto, auxiliado, como
minimo, por dos miembros mas de la propia Junta como vocales,
actuando el mas joven de éstos como secretario, de no formar el titular
parte de la Mesa.

2. Cada candidatura o candidato podra, por su parte, designar entre
los colegiados un interventor que lo represente en las operaciones de la
eleccion. La designacion de interventores debe haber sido comunicada
a la Junta de Gobierno veinticuatro horas antes de la constitucion de la
mesa correspondiente.

3. En las Mesa Electoral deberd de haber urna cerrada, dejando
unicamente una ranura para depositar los votos.

4. Constituida la Mesa Electoral, el presidente iniciara el comien-
zo de la votacion; a la hora prevista para su finalizacién se cerraran
las puertas, y s6lo podran votar los colegiados que ya estuviesen en la
Sala. La mesa votara en ultimo lugar.

5. La eleccion tendra para su desarrollo un tiempo minimo de cua-
tro horas y maximo de ocho, salvo que la Junta, al convocar la elec-
cion, sefiale un plazo mayor.

6. Las papeletas de voto, que seran editadas por el Colegio, debe-
ran ser blancas y del mismo tamaiio, debiendo llevar impresos, por una
sola cara y correlativamente, los cargos a cuya eleccion se procede.

7. Los candidatos podran, por su parte, confeccionar papeletas,
que deberan ser de igual formato, color y tamafio a las editadas por la
Junta.

8. En la sede en que se celebre la eleccion debera disponer la Junta
de Gobierno de suficiente nimero de papeletas con los nombres de los
candidatos en blanco.

9. Los votantes deberan acreditar a la mesa electoral su personali-
dad. La Mesa comprobara su inclusion en el censo elaborado para las
elecciones; su presidente pronunciara en alta voz el nombre y apelli-
dos del votante, indicando que vota, tras lo cual el propio presidente
introducira la papeleta doblada en la urna correspondiente.

10. También se podra votar por correo certificado cumpliendo los
siguientes requisitos: el elector introducira la papeleta de votacion
dentro de un sobre blanco sin ninguna anotacion ni sefial y, una vez
cerrado, deberd introducirlo dentro de otro sobre con la fotocopia del
DNI; las solapas del sobre deberan coincidir en el centro, y lo dirigira
a la atencion del decano del Colegio, indicando «Eleccionesy, y en el
reverso exterior del sobre pondra el nombre, el domicilio y su niimero
de colegiado, y firmara en el reverso de manera que la firma cruce la
solapa superior del sobre con la otra.

Los sobres se tienen que haber recibido en el Colegio veinticuatro
horas antes de la eleccion. La custodia de los votos por correo corres-
ponde al secretario de la Junta de Gobierno, que los debera entregar a
la mesa electoral en el momento de iniciar la votacion y, una vez fina-
lizada ésta, se abriran los sobres recibidos por correo y se introduci-
ran en las urnas los sobres en blanco que contenian, después de haber
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de I’elector. En el cas que aquest haja votat personalment, s’inutilitza-
ra el vot per correu.

Article 41. Escrutini i proclamacio

1. Finalitzada la votacid es procedira a I’escrutini, en que es llegi-
ran en veu alta totes les paperetes.

2. Hauran de ser declarats nuls totalment aquells vots que contin-
guen expressions alienes a ’estricte contingut de la votacio o que con-
tinguen raspadures o ratllades, i nuls parcialment, quant al carrec a qué
afectara, les que indiquen més d’un candidat per a un mateix carrec o
nom de persones que no concorreguen a 1’eleccio.

3. Aquelles paperetes que es troben parcialment omplides, quant al
nombre de candidats, perd que reunisquen els requisits exigits per a la
seua validesa, ho seran per als carrecs i persones correctament expres-
sats.

4. Finalitzat I’escrutini, el president anunciara el seu resultat, i tot
seguit es proclamaran electes els candidats que hagueren obtingut per
a cada carrec el nombre més gran de vots.

5. En cas d’empat, s’entendra elegit el candidat de més temps
d’exercici en el mateix Col-legi.

6. S’estendra 1’acta corresponent en dos exemplars, que haura de
ser signada pels components de la Mesa i pels interventors; una copia
quedara exposada en el lloc de la votaci6 i es fara carrec de 1’altra el
secretari del Col-legi.

Article 42. Reclamacions i aprovacio de 1’eleccid

Les reclamacions relacionades amb la celebracié de les eleccions
podran ser presentades, en el termini de cinc dies segiients al de la
celebraci6 de les eleccions a la Junta de Govern, que haura de resoldre
en un termini no superior a quinze dies i proclamar els candidats defi-
nitivament elegits.

Article 43. Possessio

1. En el termini de quinze dies, després de 1’aprovacié de les elec-
cions, hauran de prendre possessio els membres elegits per a la Junta
de Govern.

2. Si la presa de possessio no €s possible en el termini indicat per
causa justificada, s’establira una nova data limit, d’acord amb la Junta
de Govern entrant.

3. La presa de possessié dels nous membres de la Junta de Govern
s’ha de comunicar, en el termini de deu dies, des que aquesta s’ha-
ja produit, a la conselleria de Justicia i Administracions Publiques del
Consell i a la conselleria d’Educacio, Cultura i Ciéncia de la Genera-
litat Valenciana. També es comunicara en el mateix termini al Consell
Valencia i al Consell General de Col-legis de Doctors i Llicenciats en
Filosofia i Lletres i en Ciéncies.

Article 44. Elecci6 de carrecs vacants

1. D’elecci6 de carrecs vacants de la Junta de Govern tindra lloc en
la Junta General Ordinaria o en la primera Junta General Extraordina-
ria que tinguera lloc des que es va produir la vacant.

2. La convocatoria d’aquestes eleccions sera feta per la Junta de
Govern, com a punt de I’orde del dia de la Junta General a celebrar.

3. Si qui ja forma part de la Junta pretén ser elegit per a un altre
carrec de la Junta, abans que transcorreguera el termini per al qual va
ser elegit, cessara préviament en el aquell estiga exercint, i aqueix car-
rec sera proveit per eleccio en la mateixa Junta General, per a la qual
es convoquen eleccions, i exercira el carrec qui resultara elegit i pel
temps que li faltara complir a ’anterior.

Article 45. Vacants

1. Quan per qualsevol causa la totalitat dels carrecs de la Junta de
Govern queden vacants, el Consell Valencia designara una Junta pro-
visional que convocara, en el termini de trenta dies, eleccions per a la
provisio dels carrecs vacants. Aquestes eleccions hauran de celebrar-se
dins dels trenta dies segiients, comptadors a partir de la convocatoria.

2. Si queden vacants la majoria dels carrecs de la Junta de Govern,
el Consell Valencia les completara de mode també provisional, i s’hi

comprobado la identidad del elector. En caso de que éste haya votado
personalmente, se inutilizara el voto por correo.

Articulo 41. Escrutinio y proclamacion

1. Finalizada la votacion se procedera al escrutinio, leyéndose en
voz alta todas las papeletas.

2. Deberan ser declarados nulos totalmente aquellos votos que
contengan expresiones ajenas al estricto contenido de la votacion o
que contengan raspaduras o tachaduras, y nulos parcialmente, en cuan-
to al cargo a que afectare, las que indiquen mas de un candidato para
un mismo cargo o nombre de personas que no concurran a la eleccion.

3. Aquellas papeletas que se hallen parcialmente rellenadas en
cuanto al numero de candidatos, pero que retinan los requisitos exigi-
dos para su validez, lo seran para los cargos y personas correctamente
expresados.

4. Finalizado el escrutinio, el presidente anunciard su resultado,
proclamandose seguidamente electos los candidatos que hubieren
obtenido para cada cargo el mayor nimero de votos.

5. En caso de empate se entendera elegido el de mayor tiempo de
ejercicio en el propio Colegio.

6. Se extendera el acta correspondiente por duplicado, que debera
ser firmada por los componentes de la mesa y por los interventores;
una copia quedara expuesta en el lugar de la votacion y se hara cargo
de la otra el secretario del Colegio.

Articulo 42. Reclamaciones y aprobacion de la eleccion

Las reclamaciones relacionadas con la celebracion de las eleccio-
nes podran ser presentadas, en el término de cinco dias siguientes al
de la celebracion de las elecciones a la Junta de Gobierno, que debera
resolver en un plazo no superior a quince dias y proclamar los candi-
datos definitivamente elegidos.

Articulo 43. Posesion

1. En el plazo de quince dias después de la aprobacion de las elec-
ciones, deberan tomar posesion los miembros elegidos para la Junta de
Gobierno.

2. Si la toma de posesion no fuera posible en el plazo indicado por
causa justificada, se establecera una nueva fecha limite de acuerdo con
la Junta de Gobierno entrante.

3. La toma de posesion de los nuevos miembros de la Junta de
Gobierno se debe comunicar, en el término de diez dias desde que
¢ésta se haya producido, a la conselleria de Justicia y Administraciones
Publicas del Consell y a la conselleria de Educacion, Cultura y Cien-
cia de la Generalitat Valenciana. También se comunicara en el mismo
plazo al Consejo Valenciano y al Consejo General de Colegios de doc-
tores y licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias.

Articulo 44. Eleccion de cargos vacantes

1. La eleccion de cargos vacantes de la Junta de Gobierno ten-
dra lugar en la Junta General Ordinaria o en la primera Junta General
Extraordinaria que hubiere desde que se produjo la vacante.

2. La convocatoria de estas elecciones se hard por la Junta de
Gobierno, como punto del orden del dia de la Junta General a celebrar.

3. Si quien ya formase parte de la Junta pretendiera ser elegido
para otro cargo de la Junta antes de que transcurriese el plazo para el
que fue elegido, cesara previamente en el que esté desempeiiando, y
ese cargo se proveera por eleccion en la misma Junta General para la
que se convocan elecciones, desempefiando el cargo quien resultare
elegido y por el tiempo que le faltare cumplir al anterior.

Articulo 45. Vacantes

1. Cuando por cualquier causa la totalidad de los cargos de la Junta
de Gobierno queden vacantes, el Consejo Valenciano designard una
Junta provisional que convocard, en el plazo de treinta dias, eleccio-
nes para la provision de los cargos vacantes. Estas elecciones deberan
celebrarse dentro de los treinta dias siguientes, contados a partir de la
convocatoria.

2. Si quedasen vacantes la mayoria de los cargos de la Junta de
Gobierno, el Consejo Valenciano las completara de modo también
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actuara, per a la seua provisio definitiva, en la forma abans consigna-
da.

Secci6 tercera
D’ajudes, premis i honors

Article 46. Ajudes
En el pressupost del Col‘legi podra figurar una partida per a ajudes
a collegiats.

Article 47. Premis i honors

1. La Junta de Govern podra proposar a collegiats per als premis i
honors que concedisquen altres entitats.

2. La Junta de Govern podra atorgar els premis que s’establisquen
als col-legiats que s’hagen fets mereixedors d’aquests, per la seua
labor al servei de la professio.

3. Els membres de la Junta de Govern, mentre dure el mandat per
al qual van ser elegits, no podran presentar-se ni ser proposats per a
cap premi o honor organitzat pel Col-legi.

CAPITOL III
Dels recursos del Col-legi

Article 48. Recursos ordinaris

Constitueixen els recursos ordinaris de 1’Il-lustre Col-legi Oficial
de Doctors i Llicenciats en Filosofia i Lletres i en Ciéncies d’Alacant:

a) Els rendiments de qualsevol naturalesa, que produisquen els
béns o drets que integren el patrimoni del Collegi.

b) Els drets d’incorporacio al Col-legi, que lliurement determine la
Junta de Govern.

c) Els drets pels dictamens, resolucions o arbitratges que se sotme-
ten la Junta de Govern.

d) L’import de les quotes ordinaries o extraordinaries a abonar pels
col-legiats, que seran fixades per la Junta General.

e) Els drets per expedicio de certificats.

f) Els beneficis que li reporten les seues edicions.

g) Els interessos del capital, pensions i beneficis de qualsevol tipus
que puguen produir els béns que constitueixen el seu patrimoni.

h) Les rendes procedents de la inversio dels romanents d’exercicis
anteriors, si n’hi ha.

i) Qualsevol altre concepte que legalment procedisca.

Article 49. Recursos extraordinaris

Constituiran recursos extraordinaris:

a) Les subvencions o donatius que concedisca al Col-legi 1’admi-
nistracié o corporacions oficials, entitats o particulars.

b) Els béns que per qualsevol titol passen a formar part del patri-
moni del Collegi.

c) Les quantitats que per qualsevol concepte corresponga percebre
al Col'legi quan administre, en compliment d’algun encarrec temporal
o perpetu, cultural o benéfic, determinats béns o rendes.

d) Qualsevol altre que legalment procedira.

Article 50. Regles generals sobre la custodia

1. El capital del Col‘legi invertira preferentment en valors de tota
garantia, llevat que, en casos especials i segons el parer de la Junta de
Govern, s’acordara la seua inversidé en immobles o altres béns.

2. Els valors es depositaran a 1’entitat que la Junta de Govern acor-
de i els resguards del deposit es custodiaran a la caixa del Col-legi,
sota la personal responsabilitat del tresorer.

Article 51. Rendici6 de comptes

1. Els col‘legiats, en un nombre superior al cinc per cent del cens,
podran formular petici6 concreta i precisa sobre qualsevulla dada rela-
tiva a I’exercici economic.

2. Els comptes del Col‘legi podran ser examinats en el periode que
hi haja entre la convocatoria de la Junta General Ordinaria i quaranta-
vuit hores abans de I’assenyalada per a la seua celebracio.

3. Hi haura anualment dos censors i dos suplents, que tindran a la
seua disposicid, abans de la Junta General Ordinaria que haja d’apro-

provisional, actudndose para su provision definitiva en la forma antes
consignada.

Seccion tercera
De ayudas, premios y honores

Articulo 46. Ayudas
En el presupuesto del Colegio podra figurar una partida para ayu-
das a colegiados.

Articulo 47. Premios y honores

1. La Junta de Gobierno podra proponer a colegiados para los pre-
mios y honores que concedan otras entidades.

2. La Junta de Gobierno podra otorgar los premios que se establez-
can a los colegiados que se hayan hechos merecedores de éstos por su
labor al servicio de la profesion.

3. Los miembros de la Junta de Gobierno, mientras dure el manda-
to para el que fueron elegidos, no podran presentarse ni ser propuestos
para ningun premio u honor organizado por el Colegio.

CAPITULO IIT
De los recursos del Colegio

Articulo 48. Recursos ordinarios

Constituyen los recursos ordinarios del Ilustre Colegio Oficial de
doctores y licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias de Alicante:

a) Los rendimientos de cualquier naturaleza que produzcan los
bienes o derechos que integran el patrimonio del Colegio.

b) Los derechos de incorporacion al Colegio que libremente deter-
mine la Junta de Gobierno.

¢) Los derechos por los dictamenes, resoluciones o arbitrajes que
se sometan a la Junta de Gobierno.

d) El importe de las cuotas ordinarias o extraordinarias a abonar
por los colegiados que se fijaran por la Junta General.

e) Los derechos por expedicion de certificaciones.

f) Los beneficios que le reporten sus ediciones.

g) Los intereses del capital, pensiones y beneficios de todo tipo
que puedan producir los bienes que constituyen su patrimonio.

h) Las rentas procedentes de la inversion de los remanentes de
ejercicios anteriores, si los hubiere.

i) Cualquier otro concepto que legalmente proceda.

Articulo 49. Recursos extraordinarios

Constituiran recursos extraordinarios:

a) Las subvenciones o donativos que se concedan al Colegio por la
administracion o corporaciones oficiales, entidades o particulares.

b) Los bienes que por cualquier titulo pasen a formar parte del
patrimonio del Colegio.

c¢) Las cantidades que por cualquier concepto corresponda percibir
al Colegio cuando administre, en cumplimiento de algin encargo tem-
poral o perpetuo, cultural o benéfico, determinados bienes o rentas.

d) Cualquier otro que legalmente procediere.

Articulo 50. Reglas generales sobre la custodia

1. El capital del Colegio se invertira preferentemente en valores de
toda garantia, salvo que, en casos especiales y a juicio de la Junta de
Gobierno, se acordase su inversion en inmuebles u otros bienes.

2. Los valores se depositaran en la entidad que la Junta de Gobier-
no acuerde y los resguardos del deposito se custodiaran en la caja del
Colegio, bajo la personal responsabilidad del Tesorero.

Articulo 51. Rendicion de cuentas

1. Los colegiados en nimero superior al cinco por ciento del censo
podran formular peticién concreta y precisa sobre cualquier dato rela-
tivo al ejercicio econdmico.

2. Las cuentas del Colegio podran ser examinadas en el periodo
que medie entre la convocatoria de la Junta General Ordinaria y cua-
renta y ocho horas antes de la sefialada para su celebracion.

3. Habra anualmente dos censores y dos suplentes, que tendran
a su disposicion, antes de la Junta General Ordinaria que deba apro-
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var-los, els comptes de I’exercici liquidat, els justificants d’ingressos
i despeses, ordes de pagament corresponents i, si és procedent, els
acords determinants. Els censors seran designats per sorteig, en un
mecanisme publicat per la Junta de Govern. El carrec de censor és
incompatible amb el membre de la Junta de Govern.

CAPITOL IV
Dels empleats del Col-legi

Article 52. Competéncia per a la seua designaci6 i normes de fun-
cionament

1. La Junta de Govern, segons les necessitats del servei, determi-
nara i designara el nombre de funcionaris, administratius i subalterns
del Col'legi, aixi com la distribuci6 de treballs, sous i gratificacions.

2. El secretari, per ostentar la direccié del personal i incumbir-li
I’organitzacio i direccio de les oficines, proposara en cada cas a la
Junta de Govern les atribucions i funcions a exercir pels funcionaris
del Col‘legi, per a la millor prestacio dels serveis a ells encomanats

3. El personal de plantilla del Col-legi constara en el seu pressu-
post amb les assignacions respectives; pero, no obstant aixo, la Junta
de Govern podra nomenar, a carrec d’imprevistos, els temporers que
considere necessaris.

Article 53. Requisits per al seu nomenament

1. La Junta de Govern assenyalara en cada cas, tenint presents
les necessitats a cobrir i les funcions a desenvolupar, els requisits que
d’ara en avant han de reunir els empleats del Col‘legi, tant fixos com
temporers.

2. En el cas que es convoque concurs per al seu nomenament, la
Junta determinara les condicions, i ho comunicara als col-legiats, per si
estigueren interessats a concorrer i, en el cas que opte algun col-legiat i
siga elegit, aquest no podra exercir cap carrec de la Junta de Govern.

TITOL IV
De la responsabilitat dels col-legiats

CAPITOL I
Facultats disciplinaries dels col-legis i tribunals

Article 54. Responsabilitat disciplinaria

Els col-legiats estan subjectes a responsabilitat disciplinaria en el
cas d’infracci6 dels seus deures professionals.

Les sancions o correccions disciplinaries, que siguen imposades
pels organs jurisdiccionals d’acord amb les lleis processals, es faran
constar en 1’expedient personal del col-legiat, llevat que la Junta de
Govern no ho estimara procedent.

En tot cas es fara constar, i en tot cas, en ’expedient personal del
col-legiat, les sancions disciplinaries corporatives.

Article 55. Competéncia per al seu exercici

El dega i la Junta de Govern s6n competents per a 1’exercici de la
jurisdicci6 disciplinaria, i s’atindran a les normes segiients:

1. S’estendra a la sanci6 d’infraccié de deures professionals o nor-
mes ¢tiques de conducta en quant afecten la professio.

2. Es declarara prévia la formacié d’expedient, seguit pels tramits
del procediment disciplinari que s’estableix en els presents Estatuts,
llevat de per a les faltes lleus.

3. Comprendra, com a correccions, les segiients:

a) Adverténcia per escrit.

b) Reprensio privada.

¢) Suspensi6 de la col-legiacié per un termini no superior a dos
anys.

d) Expulsi6 del Col-legi.

Article 56. Adopcid d’acords en casos especials
L’acord de suspensi6 per més de sis mesos o expulsio, haura de ser
pres exclusivament per la Junta de Govern, mitjangant votacio secreta

barlas, las cuentas del ejercicio liquidado, los justificantes de ingresos
y gastos, ordenes de pago correspondientes y, si procede, los acuer-
dos determinantes. Los censores seran designados por sorteo con un
mecanismo publicado por la Junta de Gobierno. El cargo de censor es
incompatible con el miembro de la Junta de Gobierno.

CAPITULO IV
De los empleados del Colegio

Articulo 52. Competencia para su designacion y normas de funcio-
namiento

1. La Junta de Gobierno, segun las necesidades del servicio, deter-
minard y designara el nimero de funcionarios, administrativos y sub-
alternos del Colegio, asi como la distribucion de trabajos, sueldos y
gratificaciones.

2. El secretario, por ostentar la jefatura del personal e incumbirle
la organizacion y direccion de las oficinas, propondra en cada caso a
la Junta de Gobierno las atribuciones y funciones a desempeiiar por
los funcionarios del Colegio, para la mejor prestacion de los servicios
a ellos encomendados.

3. El personal de plantilla del Colegio constard en su presupuesto
con las asignaciones respectivas pero, no obstante, la Junta de Gobier-
no podra nombrar, con cargo a imprevistos, los temporeros que consi-
dere precisos.

Articulo 53. Requisitos para su nombramiento

1. La Junta de Gobierno sefialara en cada caso, teniendo presen-
tes las necesidades a cubrir y las funciones a desarrollar, los requisitos
que en lo sucesivo deben reunir los empleados del Colegio, tanto fijos
como temporeros.

2. En el caso de que se convocara concurso para su nombramien-
to, la Junta determinara las condiciones, y lo comunicara a los cole-
giados, por si estuviesen interesados en concurrir y, en el supuesto de
que optase algun colegiado y fuese elegido, éste no podra desempefar
cargo alguno de la Junta de Gobierno.

TITULO IV
De la responsabilidad de los colegiados

CAPITULO I
Facultades disciplinarias de los Colegios y Tribunales

Articulo 54. Responsabilidad disciplinaria

Los colegiados estan sujetos a responsabilidad disciplinaria en el
caso de infraccion de sus deberes profesionales.

Las sanciones o correcciones disciplinarias que fueren impuestas
por los Organos Jurisdiccionales conforme a las Leyes Procesales se
haran constar en el expediente personal del colegiado, salvo que la
Junta de Gobierno no lo estimare procedente.

Se hara constar, en todo caso, en el expediente personal del cole-
giado las sanciones disciplinarias corporativas.

Articulo 55. Competencia para su ejercicio

El decano y la Junta de Gobierno son competentes para el ejercicio
de la jurisdiccion disciplinaria, ateniéndose a las siguientes normas:

1. Se extendera a la sancion de infraccion de deberes profesionales
o normas éticas de conducta en cuanto afecten a la profesion.

2. Se declarara previa la formacion de expediente seguido por los
tramites del procedimiento disciplinario que se establece en los pre-
sentes Estatutos, salvo para las faltas leves.

3. Comprendera como correcciones las siguientes:

a) Apercibimiento por escrito.

b) Reprension privada.

¢) Suspension de la colegiacion por un plazo no superior a dos
afios.

d) Expulsion del Colegio.

Articulo 56. Adopcion de acuerdos en casos especiales
El acuerdo de suspension por mas de seis meses o expulsion debe-
rd ser tomado exclusivamente por la Junta de Gobierno, mediante
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i amb la conformitat de les dues terceres parts dels membres compo-
nents d’aquella.

A aquesta sessio estan obligats a assistir tots els components de la
Junta. El que sense causa justificada no hi concorrega, deixara de per-
tanyer a I’organ rector del Col‘legi, sense que puga ser de nou nomenat
membre de la Junta en ’eleccié en qué es cobrisca la seua vacant.

Article 57. Acords referits a membres de la Junta

Si I’acord es refereix a algun dels membres de la Junta, coneixera
I’expedient el Consell Valencia de Col-legis de Doctors i Llicenciats
en Filosofia i Lletres i en Ciéncies.

CAPITOLTI
De les faltes i sancions

Article 58. Classes de faltes

A més de les expressament definides en aquests Estatuts, la resta
de faltes que puguen comportar sancié disciplinaria es classifiquen en
molt greus, greus i lleus.

Article 59. Faltes molt greus

Son faltes molt greus:

a) Els actes i omissions que constituisquen ofensa greu a la digni-
tat de la professio o a les regles étiques que la governen.

b) L’atemptat contra la dignitat o honor de les persones que consti-
tueixen la Junta de Govern, quan actuen en 1’exercici de les seues fun-
cions, i contra altres companys, en ocasié de 1’exercici professional.

c) La comesa de delictes dolosos en qualsevol grau de participa-
cid, com a conseqiiéncia de 1’exercici de la professio.

d) L’embriaguesa o toxicomania habitual, que afecte greument
I’exercici de la professio.

e) L’intrusisme professional i el seu encobriment.

f) La reiteracio de falta greu.

Article 60. Faltes greus

Son faltes greus:

a) L’incompliment greu de les normes estatutaries o dels acords
adoptats pel Consell Valencia o pel Col-legi, llevat que constituisca
falta de superior entitat.

b) La falta de respecte, per accid o omissio, als components de la
Junta de Govern, quan actuen en 1’exercici de les seues funcions.

c) Els actes de desconsideracié manifesta cap als companys, en
I’exercici de 1’activitat professional.

d) Els actes de competéncia deslleial.

f) L’embriaguesa en ocasio6 de I’exercici.

g) Els actes i omissions descrits en 1’article anterior, quan no tin-
gueren entitat suficient per a ser considerats com a molt greus.

Article 61. Faltes lleus

Son faltes lleus:

a) La falta de respecte als membres de la Junta de Govern en
I’exercici de les seues funcions, o a qualsevol company en I’exercici
professional, quan no constituisca falta greu o molt greu.

b) La negligencia en el compliment de normes estatutaries.

¢) Les infraccions lleus de deures professionals.

d) Els actes considerats en I’article anterior, quan no tingueren
entitat suficient per a ser considerats com a greus.

Article 62. Sancions

Les sancions i correccions disciplinaries que poden imposar-se
son:

1. Per faltes molt greus:

a) Suspensio de la col-legiacid per un termini superior de tres
mesos, sense excedir els dos anys.

b) L’expulsio del Col‘legi.

2. Per faltes greus: suspensi6 de la col-legiacio, per un termini no
superior a tres mesos.

3. Per faltes lleus:

a) Advertiment per escrit.

b) Reprensio privada.

votacion secreta y con la conformidad de las dos terceras partes de los
miembros componentes de aquélla.

A esta sesion estan obligados a asistir todos los componentes de la
Junta. El que sin causa justificada no concurriese, dejara de pertenecer
al organo rector del Colegio, sin que pueda ser de nuevo nombrado
miembro de la Junta en la eleccion en que se cubra su vacante.

Articulo 57. Acuerdos referidos a miembros de la Junta

Si el acuerdo se refiere a alguno de los miembros de la Junta,
conocera el expediente el Consejo Valenciano de Colegios de doctores
y licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias.

CAPITULO I
De las faltas y sanciones

Articulo 58. Clases de faltas

Ademas de las expresamente definidas en estos Estatutos, las res-
tantes faltas que puedan llevar aparejada sancion disciplinaria se clasi-
fican en muy graves, graves y leves.

Articulo 59. Faltas muy graves

Son faltas muy graves:

a) Los actos y omisiones que constituyan ofensa grave a la digni-
dad de la profesion o a las reglas éticas que la gobiernan.

b) El atentado contra la dignidad u honor de las personas que consti-
tuyen la Junta de Gobierno cuando actlien en el ejercicio de sus funcio-
nes; y contra los demas compaiieros en ocasion del ejercicio profesional.

¢) La comision de delitos dolosos en cualquier grado de participa-
cion, como consecuencia del ejercicio de la profesion.

d) La embriaguez o toxicomania habitual que afecte gravemente al
ejercicio de la profesion.

e) El intrusismo profesional y su encubrimiento.

f) La reiteracion de falta grave.

Articulo 60. Faltas graves

Son faltas graves:

a) El incumplimiento grave de las normas estatutarias o de los
acuerdos adoptados por el Consejo Valenciano o por el Colegio, salvo
que constituya falta de superior entidad.

b) La falta de respeto, por accion u omision, a los componentes de
la Junta de Gobierno cuando actlien en el ejercicio de sus funciones.

c) Los actos de desconsideracion manifiesta hacia los compafieros
en el ejercicio de la actividad profesional.

d) Los actos de competencia desleal.

f) La embriaguez con ocasion del ejercicio.

g) Los actos y omisiones descritos en el articulo anterior, cuando
no tuvieren entidad suficiente para ser considerados como muy graves.

Articulo 61. Faltas leves

Son faltas leves:

a) La falta de respeto a los miembros de la Junta de Gobierno en
el ejercicio de sus funciones, o a cualquier compaiiero en el ejercicio
profesional, cuando no constituya falta grave o muy grave.

b) La negligencia en el cumplimiento de normas estatutarias.

¢) Las infracciones leves de los deberes profesionales

d) Los actos enumerados en el articulo anterior, cuando no tuvie-
sen entidad suficiente para ser considerados como graves.

Articulo 62. Sanciones

Las sanciones y correcciones disciplinarias que pueden imponerse
son:

1. Por faltas muy graves:

a) Suspension de la colegiacion por un plazo superior a tres meses
sin exceder de dos aflos.

b) La expulsion del Colegio

2. Por faltas graves: Suspension de la colegiacion por un plazo no
superior a tres meses.

3. Por faltas leves:

a) Apercibimiento por escrito.

b) Reprension privada.
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CAPITOL 111
Procediment sancionador

Article 61. Faltes lleus

1. Les faltes lleus seran sancionades per la Junta de Govern i, en el
seu nom, pel dega del Col-legi, sense necessitat de 1’expedient previ i
després de 1’audiéncia o descarrec de I’inculpat.

2. Les faltes greus i molt greus seran sancionades per la Junta de
Govern, després de I’obertura d’expedient disciplinari, tramitat confor-
me al Reglament disciplinari, aprovat pel Consell General de Col-legis
de Llicenciats i Doctors en Filosofia i Lletres i en Ciéncies d’Espanya,
o el que aprove o regisca en aqueix moment.

Si no hi ha Reglament, s’estara al que disposen les normes de pro-
cediment sancionador, contingudes en la Llei de Procediment Admi-
nistratiu.

La Junta de Govern i el dega podra delegar les seues facultats
d’instruccié d’expedient disciplinari, i de proposta de resolucio, en un
organ que es puga crear per a tal finalitat. L’acord d’imposici6 de san-
cio6 correspondra, en tot cas, a la Junta de Govern.

3. El termini maxim per a la tramitacié de ’expedient i la seua ele-
vacio a la Junta de Govern, sera de tres mesos, llevat de prorroga per
causa justificada que es consignara expressament en aquest.

4. La Junta de Govern del Col‘legi remetra al Consell Valencia de
Col-legis Oficials de Doctors i Llicenciats en Filosofia i Lletres i en
Ciencies, testimonis dels seus acords de sancid en els expedients sobre
responsabilitat disciplinaria dels col-legiats, per faltes greus o molt
greus.

5. Del resultat de tota dentincia per un col-legiat es donara conei-
xement al denunciant, mitjancant un acord motivat.

Article 64. Efectes, notificacions i recursos contra les sancions

Les sancions comportaran 1’efecte corresponent a cada correccio;
la seua imposici6 sera notificada per la Secretaria, i contra aquelles es
podra recorrer en la forma i amb els efectes previstos en el Reglament
del Procediment Disciplinari aprovat pel Consell Valencia de Col-legis
Oficials de Doctors i Llicenciats en Filosofia i Lletres i en Ciéncies.

CAPITOL IV
Prescripcio i rehabilitacio

Article 65. Prescripci6 de les faltes

Les faltes determinants de sancid disciplinaria corporativa pres-
criuran, si son lleus, als tres mesos; si son greus, a 1’any, i si son molt
greus, als dos anys dels fets que les motivaren.

Article 66. Rehabilitacio

1. Els sancionats podran demanar la seua rehabilitacio, amb la
conseglient cancel-lacié de la nota del seu expedient personal, en els
segiients terminis, comptadors des del compliment total de la sancio:

a) Si és per falta lleu, als sis mesos.

b) Si és per falta greu, als dos anys.

¢) Si haguera sigut per falta molt greu, als quatre anys.

d) Si haguera consistit en I’expulsid, el termini sera de cinc anys.

2. La rehabilitacio se sol-licitara a la Junta de Govern del Col‘legi.
En el cas d’expulsio caldra aportar proves de la rectificacié de conduc-
ta, que seran apreciades ponderadament pels qui les hagen de jutjar en
I’ambit corporatiu, en qualsevol dels seus tramits.

3. Els tramits de rehabilitaciéo es duran a terme de la mateixa
manera que per a ’enjudiciament i sanci6 de les faltes i amb els matei-
XO0S Tecursos.

4. La Junta de Govern remetra al Consell Valencia de Col-legis
Oficials de Doctors i Llicenciats en Filosofia i Lletres i en Ciéncies,
testimoni de les seues resolucions en els expedients de rehabilitacio
que coneguen.

CAPITULOIII
Procedimiento sancionador

Articulo 63. Procedimiento sancionador

1. Las faltas leves se sancionaran por la Junta de Gobierno y, en su
nombre, por el decano del Colegio, sin necesidad de previo expediente
y tras la audiencia o descargo del inculcado.

2. Las faltas graves y muy graves se sancionaran por la Junta de
Gobierno tras la apertura del expediente disciplinario, tramitado con-
forme al Reglamento Disciplinario aprobado por el Consejo General
de Colegios Oficiales de doctores y licenciados en Filosofia y Letras y
en Ciencias de Espaia, o el que apruebe o rija en lo sucesivo.

En defecto de dicho Reglamento se estard a lo dispuesto en las
normas de procedimiento sancionador contenidas en la Ley de Proce-
dimiento Administrativo.

La Junta de Gobierno y el decano podran delegar sus facultades de
instruccion de expediente disciplinario y de propuesta de resolucion
en un 6rgano que se pueda crear a tal fin. El acuerdo de imposicion de
sancion correspondera en todo caso a la Junta de Gobierno.

3. El plazo maximo para la tramitacion del expediente y su ele-
vacion a la Junta de Gobierno sera de tres meses, salvo prorroga por
causa justificada que se consignara expresamente en ¢€l.

4. La Junta de Gobierno del Colegio remitira al Consejo Valen-
ciano de Colegios Oficiales de doctores y licenciados en Filosofia y
Letras y en Ciencias testimonios de sus acuerdos de sancion en los
expedientes sobre responsabilidad disciplinaria de los colegiados por
faltas graves o muy graves.

5. Del resultado de toda denuncia por un colegiado se dara conoci-
miento al denunciante, mediante acuerdo motivado.

Articulo 64. Efectos, notificaciones y recursos contra las sanciones

Las sanciones llevaran consigo el efecto correspondiente a cada
correccion; su imposicion se notificara por la Secretaria, y contra
aquéllas se podra recurrir en la forma y con los efectos previstos en el
Reglamento del Procedimiento Disciplinario aprobado por el Consejo
Valenciano de Colegios Oficiales de doctores y licenciados en Filoso-
fia y Letras y en Ciencias.

CAPITULO IV
Prescripcion y rehabilitacion

Articulo 65. Prescripcion de las faltas

Las faltas determinantes de sancion disciplinaria corporativa pres-
cribiran, si son leves, a los tres meses; si son graves, al aflo; y si son
muy graves, a los dos afios de los hechos que las motivaran.

Articulo 66. Rehabilitacion

1. Los sancionados podran pedir su rehabilitacion, con la con-
siguiente cancelacion de la nota de su expediente personal, en los
siguientes plazos, contados desde el cumplimiento total de la sancion:

a) Si fuere por falta leve, a los seis meses.

b) Si fuere por falta grave, a los dos afios.

¢) Si lo hubiere sido por falta muy grave, a los cuatro afios.

d) Si hubiere consistido en la expulsion, el plazo sera de cinco
afios.

2. La rehabilitacion se solicitara a la Junta de Gobierno del Cole-
gio. En el caso de expulsion deberan aportarse pruebas de la rectifica-
cion de conducta, que seran apreciadas ponderadamente por los que
hayan de juzgar en el &mbito corporativo, en cualquiera de sus trami-
tes.

3. Los tramites de rehabilitacion se llevaran a cabo de la misma
manera que para el enjuiciamiento y sancion de las faltas y con iguales
recursos.

4. La Junta de Gobierno remitira al Consejo Valenciano de Cole-
gios Oficiales de doctores y licenciados en Filosofia y Letras y en
Ciencias testimonio de sus resoluciones en los expedientes de rehabili-
tacion de que conozcan.
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TiTOLV
Del régim juridic dels actes i de la seua impugnacié

CAPITOL1I
Tramitacio d’expedients

Article 67. Drets dels col-legiats

1. Informacio i documentacio: els col-legiats, integrats en un expe-
dient incoat a la seua instancia, tindran dret a conéixer, en qualsevol
moment, I’estat de la seua tramitacié i demanar I’oportuna informaciod
de les oficines del Col-legi.

També podra sol‘licitar que se li expedisca una copia certificada
d’aspectes concrets continguts en I’expedient.

El lliurament d’aquestes copies no podra ser-los negat quan es
tracte d’acords que hagen estat notificats.

En presentar qualsevol escrit o document, el col-legiats interessats
podran adjuntar una copia perque el Col-legi, després d’un acarament
previ amb aquests, torne la copia on es fara constar el segell del Col-
legi i la data de presentacio.

Els interessats podran demanar el desglossament i devoluci6 dels
documents que presente, que haura d’acordar la Junta, i es deixara
nota o testimoni, si hi procedeix.

2. Actuaci6 per representant: els col-legiats podran actuar per
mitja de representant, que haura de ser un altre col-legiat, el qual haura
d’acreditar el seu mandat, mitjangcant document public, i s’entendran
amb aquest les actuacions que practique el Col‘legi, quan aixi ho sol-
licite ’interessat.

3. Terminis: els terminis es comptaran sempre a partir de I’endema
del dia en que tingué lloc la notificacié de 1’acord de qué es tracte.

Sempre que no s’expresse altra cosa, quan els terminis s’establis-
quen per dies, s’entendra que aquests son habils.

Si el termini es fixa en mesos, aquests computaran de data a data.

Si en el mes del venciment no hi haguera equivalent a aquell en
qué comenga el comput, s’entendra que el termini expira en I’ultim dia
del mes; si és en anys, s’entendran en tots els casos com a naturals.

Quan el darrer dia del termini siga inhabil, s’entendra prorrogat al
primer dia habil segiient.

No podra excedir de sis mesos el temps que transcorrega des del
dia en que s’inicie un expedient, fins aquell en que es dicte resolucio;
si no hi ha causes excepcionals, degudament justificades que ho impe-
disquen, les quals es consignaran en 1’expedient mitjangant una dili-
géncia, signada pel seu ponent o encarregat i, si fa al cas, pel secretari.

Recepcid i registre de documents: al Col-legi es dura un unic
Registre, en que es fara el corresponent assentament de tot recurs,
escrit o comunicacid que presenten els col-legiats.

CAPITOL II
Executorietat dels acords i la seua constatacio en actes

Article 68. Executorietat

Tant els acords de la Junta General, com els de la Junta de Govern,
seran immediatament executius, llevat de 1’acord motivat de la matei-
xa Junta en contra.

Article 69. Llibre d’actes

Les actes de les juntes generals i de Govern es transcriuran, sepa-
radament, en dos llibres que a aquest efecte, i amb caracter obligatori.
es portaran en el Col-legi. Seran signades pel dega i el secretari o pels
qui hagueren exercit les seues funcions en la Junta de que es tracte.

CAPITOL 111
Recursos

Article 70. Contra I’acord de la Junta de Govern

1. Els acords emanats de la Junta de Govern podran ser objecte
de recurs davant del Consell Valencia de Col‘legis Oficials de Doctors
i Llicenciats en Filosofia i Lletres i en Ciéncies, dins del termini de

TITULO V
Del régimen juridico de los actos y de su impugnacion

CAPITULO I
Tramitacion expedientes

Articulo 67. Derechos de los colegiados

1. Informacién y documentacion: los colegiados, integrados en
un expediente incoado a su instancia, tendran derecho a conocer, en
cualquier momento, el estado de su tramitacion recabando la oportuna
informacion de las oficinas del Colegio.

También podra solicitar que se les expida copia certificada de
extremos concretos contenidos en el expediente.

El libramiento de estas copias no podra serles negado cuando se
trate de acuerdos que les hayan sido notificados.

Al presentar cualquier escrito o documento, podran los colegia-
dos interesados acompafiarlo de una copia para que el Colegio, previo
cotejo de aquéllos, devuelva la copia donde se hara constar el sello del
Colegio y la fecha de la presentacion.

Los interesados podran pedir el desglose y devolucion de los docu-
mentos que presenten, lo que acordara la Junta, dejando nota o testi-
monio, segun proceda.

2. Actuacion por representante: los colegiados podran actuar por
medio de representante, que debera ser otro colegiado, quien acredi-
tara su mandato mediante documento publico, entendiéndose con éste
las actuaciones que practique el Colegio cuando asi lo solicite el inte-
resado.

3. Términos y plazos: los términos se contaran siempre a partir del
dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion del acuerdo
que se trate.

Siempre que no se exprese otra cosa, cuando los plazos se sefialen
por dias, se entiende que éstos son habiles.

Si el plazo se fija en meses, éstos se computaran de fecha a fecha.

Si en el mes de vencimiento no hubiera dia equivalente a aquel en
que comienza el computo, se entendera que el plazo expird el ultimo
dia del mes, si es en afios, se entenderan naturales en todo caso.

Cuando el ultimo dia del plazo sea inhabil, se entendera prorroga-
do al primer dia habil siguiente.

No podra exceder de seis meses el tiempo que transcurra desde el
dia en que se inicie un expediente hasta aquél en que se dicte reso-
lucion, de no mediar causas excepcionales, debidamente justificadas,
que lo impidieran, las cuales se consignaran en el expediente por
medio de diligencia firmada por su ponente o encargado y, en su caso,
por el secretario.

4. Recepcion y registro de documentos: en el Colegio se llevara
un Unico Registro en el que se hara el correspondiente asiento de todo
recurso, escrito o comunicacion que presenten los colegiados.

CAPITULO I
Ejecutoriedad de los acuerdos y su constatacion en actas

Articulo 68. Ejecutoriedad

Tanto los acuerdos de la Junta General como los de la Junta de
Gobierno seran inmediatamente ejecutivos, salvo acuerdo motivado de
la propia Junta en contra.

Articulo 69. Libro de actas

Las actas de las Juntas Generales y de Gobierno se transcribiran,
separadamente, en dos libros que a tal efecto y con caracter obligatorio
se llevaran en el Colegio. Seran firmadas por el decano y el secretario
o por quienes hubieran desempefiado sus funciones en la Junta de que
se trate.

CAPITULO 111
Recursos

Articulo 70. Contra el acuerdo de la Junta de Gobierno

1. Los acuerdos emanados de la Junta de Gobierno podran ser
objeto de recurso ante el Consejo Valenciano de Colegios Oficiales de
doctores y licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias, dentro del
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quinze dies naturals, comptadors a partir del segiient a aquell en qué
s’hagueren adoptat o, si fa al cas, notificat als col-legiats o persones a
que¢ afecten.

2. El recurs sera presentat davant de la Junta de Govern que va
dictar I’acord, el qual haura d’elevar-se, amb els seus antecedents
i informe que procedisca, al Consell Valencia, dins dels quinze dies
segiients a la data de presentacio.

El Consell Valencia, previ els informes que estime pertinents, dic-
tara una resoluci6 expressa dins dels dos mesos segiients.

3. Aquells acords que afecten situacions personals hauran de ser
notificats als interessats.

4. En plantejar-se el recurs, el recurrent podra sollicitar, i el Con-
sell podra discrecionalment acordar, si no ho haguera fet la Junta de
Govern, la suspensio de ’execuci6 de 1’acord recorregut.

Article 71. Contra acords de Junta General

Els acords de les juntes generals seran recurribles per les juntes de
Govern, o per qualsevol col-legiat a qui afecte personalment, davant
del Consell Valencia de Col-legis Oficials de Doctors i Llicenciats en
Filosofia i Lletres i en Ciéncies, en el termini de quinze dies des de la
seua adopcio.

Si la Junta de Govern entén que 1’esmentat Acord és greument per-
judicial per als interessos del Col‘legi o contrari a I’ordenament juridic
podra, al temps de formular el recurs previst en el paragraf anterior,
suspendre immediatament 1’execuci6 d’aquell.

Article 72. Recursos administratius

Els actes emanats de les juntes del Col-legi i del Consell Valencia
de Col-legis Oficials de Doctors i Llicenciats en Filosofia i Lletres i
en Ciéncies, en quant estan subjectes al dret administratiu, una vegada
esgotats els recursos corporatius, seran directament recurribles davant
de la Jurisdiccidé Contenciosa Administrativa.

CAPITOL IV
Nul-litat d’actes

Article 73. Nul'litat de ple dret

Sén nuls de ple dret els actes dels organs col-legials en qué es
donen alguns dels suposits segiients:

a) Els manifestament contraris a la llei; els adoptats amb notoria
incompeténcia; aquells el contingut dels quals siga impossible o cons-
titutiu de delicte; els dictats prescindint totalment i absolutament del
procediment legalment establit per a aixd o de normes que conté les
regles essencials per a formaci6 de la voluntat dels organs col-legiats.

b) La Junta de Govern haura, en tot cas, de suspendre i formular
recurs contra els actes que estime siguen nuls de ple dret.

TiTOL VI
De la fusio, absorcio i segregacié del Col-legi

CAPITOL I
De la fusio i absorcio

Article 74. Procediment

1. El procediment per a la uni6 o fusioé del Collegi amb un altre o
altres col-legis, I’absorcié d’un altre o altres col-legis per part d’aquest
Col‘legi, o I’absorcié d’aquest Col-legi d’un altre, sempre que no
sobrepasse 1’ambit territorial de la Comunitat Valenciana, sera 1’esta-
blit en els articles segiients, i hi caldra 1’aprovaci6 del projecte respec-
tiu per part de la Junta General, en la forma establida en els articles
segiients d’aquests Estatuts.

2. L’acord de fusié amb un altre o altres col-legis, o la seua absor-
cid, portara implicit, en tot suposit, I’acord de dissolucio del Col-legi.
Ambdos se sotmetran al que disposa I’article 8.1 de la Llei de Consells
i Col-legis Professionals de la Comunitat Valenciana, per la qual cosa
hauran d’obtindre 1’aprovacié mitjangant un decret del Consell.

plazo de quince dias naturales, contados a partir del siguiente a aquel
en que se hubiesen adoptado o, en su caso, notificado a los colegiados
o0 personas a quienes afecten.

2. El recurso sera presentado ante la Junta de Gobierno que dictd
el acuerdo, el cual debera elevarse, con sus antecedentes e informe que
proceda, al Consejo Valenciano, dentro de los quince dias siguientes a
la fecha de presentacion.

El Consejo Valenciano, previo los informes que estime pertinentes,
dictara resolucion expresa dentro de los dos meses siguientes.

3. Aquellos acuerdos que afecten a situaciones personales deberan
ser notificados a los interesados.

4. Al plantearse el recurso, el recurrente podra solicitar, y el Con-
sejo podra discrecionalmente acordar, si no lo hubiera hecho la Junta
de Gobierno, la suspension de la ejecucion del acuerdo recurrido.

Articulo 71. Contra acuerdos de Junta General

Los acuerdos de las Juntas Generales seran recurribles por las Jun-
tas de Gobierno, o por cualquier colegiado a quien afecte personal-
mente, ante el Consejo Valenciano de Colegios Oficiales de doctores
y licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias en el plazo de quince
dias desde su adopcion.

Si la Junta de Gobierno entendiese que dicho acuerdo es grave-
mente perjudicial para los intereses del Colegio o contrario al ordena-
miento juridico podra, al tiempo de formular el recurso previsto en el
parrafo anterior, suspender inmediatamente la ejecucion de aquél.

Articulo 72. Recursos administrativos

Los actos emanados de las Juntas del Colegio y del Consejo Valen-
ciano de Colegios Oficiales de doctores y licenciados en Filosofia y
Letras y en Ciencias, en cuanto estan sujetos al Derecho Administra-
tivo, una vez agotados los recursos corporativos, seran directamente
recurribles ante la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

CAPITULO IV
Nulidad de actos

Articulo 73. Nulidad de pleno derecho

Son nulos de pleno derecho los actos de los 6rganos colegiales en
que se den algunos de los siguientes supuestos:

a) Los manifiestamente contrarios a la ley; los adoptados con noto-
ria incompetencia ; aquellos cuyo contenido sea imposible o consti-
tutivo de delito; los dictados prescindiendo total y absolutamente del
procedimiento legalmente establecido para ello o de normas que con-
tiene las reglas esenciales para formacion de la voluntad de los 6rga-
nos colegiados.

b) La Junta de Gobierno deberd, en todo caso, suspender y formu-
lar recurso contra los actos que estime sean nulos de pleno derecho.

TITULO VI
De la fusion, absorcion y segregacion del Colegio

CAPITULO I
De la fusion y absorcion

Articulo 74. Procedimiento

1. El procedimiento para la unién o fusion del Colegio con otro u
otros Colegios, la absorcion de otro u otros Colegios por parte de este
Colegio, o la absorcion de este Colegio por otro, siempre que no reba-
se el ambito territorial de la Comunitat Valenciana, sera el establecido
en los articulos siguientes, necesitando la aprobacion del proyecto res-
pectivo por parte de la Junta General en la forma establecida en los
articulos siguientes de estos Estatutos.

2. El acuerdo de fusion con otro u otros colegios, o su absorcion,
llevara implicito, en todo supuesto, el acuerdo de disolucion del Cole-
gio. Ambos se someteran a lo dispuesto en el articulo 8.1 de la Ley de
Consejos y Colegios Profesionales de la Comunidad Valenciana, por
lo que deberan obtener la aprobacion mediante Decreto del Consell.
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3. La Junta de Govern nomenara una Comissié que s’encarregara
de redactar el projecte de fusid, absorcié i dissolucio, i establira els
seus termes i condicions.

4. Llevat dels casos d’absorcid, en que els Estatuts que regirien
serien els del Col'legi absorbent, amb les modificacions pertinents, la
Comissio i els altres col-legis afectats redactaran els nous Estatuts, que
se sotmetran a I’aprovacié de la Junta General del nou Col-legi.

Article 75. Projecte de fusié o absorcio
El projecte de fusio o absorcid contindra els aspectes segiients:

a) La denominaci6 i domicili dels col-legis afectats.

b) La data a partir de la qual es produira la dissolucié del Col-legi,
si fa al cas, i la forma de liquidaci6 del seu actiu i passiu.

¢) El nou ambit territorial resultant del procés de fusio o absorcio.

d) L’estudi detallat sobre la viabilitat economica del nou Col-legi,
aixi com sobre el patrimoni preexistent que s’aportara a aquell.

¢) Informe de la comissio en qué explique i justifique, detallada-
ment, el projecte de fusio o absorcio des del punt de vista juridic i de
la seua viabilitat economica.

f) El balang de fusio o absorcid dels col-legis afectats.

g) El projecte dels nous Estatuts, llevat del cas d’absorcidé per un
altre col-legi; suposit en qué es presentaran els Estatuts del Col‘legi
absorbent i el projecte de les modificacions necessaries.

Article 76. Aprovacio

1. Una vegada elaborat el projecte de fusid, absorcid i dissolucio,
en el termini de dos mesos, es convocara la Junta General extraordina-
ria, per a sotmetre a la seua sobirania el projecte elaborat per la comis-
sio.

2. En publicar la convocatoria de la Junta, el Col-legi posara el
projecte de fusid o absorci6 i dissolucié a disposicio dels col-legiats,
els quals podran obtindre la seua copia.

3. El projecte de fusid, absorcid i dissolucié haura de comptar,
per a la seua aprovacid, amb els vots favorables dels dos tercos dels
col-legiats assistents a la Junta, sempre que estiguen presents el 25 per
cent del cens col-legial.

CAPITOL IT
De la modificacio per segregacio

Article 77. Segregacio

1. Per a la constitucié d’un nou Col-legi, que modifique 1’ambit
territorial d’aquest Col‘legi, caldra presentar-se sol-licitud dirigida al
seu dega, subscrita almenys pels dos tergos dels col-legiats residents
en I’ambit territorial del Col-legi que es projecta constituir.

2. El dega informara la Junta de Govern i convocara Junta General
Extraordinaria en el termini d’un mes, en que en 1’orde del dia figura-
ra la sol'licitud presentada de la segregacio, que haura de ser aprovada
per majoria de dos tergos dels col-legiats assistents, sempre que esti-
guen presents la meitat més u del cens col-legial.

3. D’acord de la Junta contindra els termes en qué s’efectuara la
segregacio, la denominacio del Col-legi segregat, la del Col-legi
matriu, si féra modificada, i el nomenament de la comissi6 gestora, la
qual haura de ser sotmesa a ’aprovacio, mitjangant un decret del Con-
sell, amb un informe previ del Consell Valencia de Col‘legis Oficials
de Doctors i Llicenciats en Filosofia i Lletres i en Ciéncies.

3. La Junta de Gobierno nombrard una Comisién que se encargara
de redactar el proyecto de fusion, absorcion y disolucion, establecien-
do sus términos y condiciones.

4. Salvo los casos de absorcion, en los que los estatutos que regi-
ran seran los del Colegio absorbente, con las modificaciones pertinen-
tes, la Comision y los demas Colegios afectados redactaran los nuevos
estatutos, que se someteran a la aprobacion de la Junta General del
nuevo Colegio.

Articulo 75. Proyecto de fusion o absorcion

El proyecto de fusion o absorcion contendra los siguientes aspec-
tos:

a) La denominacion y domicilio de los Colegios afectados.

b) La fecha a partir de la cual se producira la disolucion del Cole-
gio, en su caso, y la forma de liquidacion de su activo y pasivo.

¢) El nuevo ambito territorial resultante del proceso de fusion o
absorcion.

d) El estudio detallado sobre la viabilidad econémica del nuevo
Colegio, asi como sobre el patrimonio preexistente que se aportard a
aquél.

e) Informe de la comision explicando y justificando detalladamen-
te el proyecto de fusion o absorcion desde el punto de vista juridico y
de su viabilidad econdmica.

f) El balance de fusion o absorcion de los Colegios afectados.

g) El proyecto de los nuevos estatutos, salvo en caso de absorcion
por otro Colegio, supuesto en el que se presentaran los estatutos del
Colegio absorbente y el proyecto de las modificaciones necesarias.

Articulo 76. Aprobacion

1. Una vez elaborado el proyecto de fusion, absorcion y disolu-
cion, en el plazo de dos meses se convocara Junta General Extraordi-
naria para someter a su soberania el proyecto elaborado por la comi-
sion.

2. Al publicar la convocatoria de la Junta, el Colegio pondra el
proyecto de fusion o absorcion y disolucion a disposicion de los cole-
giados, quienes podran obtener su copia.

3. El proyecto de fusion, absorcion y disolucion debera contar
para su aprobacion con los votos favorables de los dos tercios de los
colegiados asistentes a la Junta, siempre que estén presentes el 25 por
ciento del censo colegial.

CAPITULO I
De la modificacion por segregacion

Articulo 77. Segregacion

1. Para la constitucion de un nuevo Colegio que modifique el
ambito territorial de este Colegio debera presentarse solicitud dirigida
a su decano, suscrita al menos por los dos tercios de los colegiados
residentes en el ambito territorial del Colegio que se proyecta consti-
tuir.

2. El decano informara a la Junta de Gobierno y convocara Junta
General Extraordinaria en el plazo de un mes, figurando en el orden
del dia la solicitud presentada de la segregacion, que debera ser apro-
bada por mayoria de dos tercios de los colegiados asistentes, siempre
que estén presentes la mitad més uno del censo colegial.

3. El acuerdo de la Junta contendra los términos en los que se efec-
tuard la segregacion, la denominacion del Colegio segregado, la del
Colegio matriz, si fuera modificada, y el nombramiento de la comision
gestora, debiendo ser sometido a la aprobacion mediante Decreto del
Consell, previo informe del Consejo Valenciano de Colegios Oficiales
de doctores y licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias.
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TIiTOL VI
De la dissoluci6 i liquidacié del Col-legi

CAPITOL1
De la dissoluci6 del Col‘legi

Article 78. Dissolucio
1. La dissoluci6 del Col‘legi tindra lloc en els suposits segiients:

a) Per acord de la Junta General, aprovat per majoria qualificada
de dos tergos del cens col‘legial, quan la professié perda, d’acord amb
la Llei, el caracter de col-legiable.

b) Per fusio amb un altre o altres col-legis

¢) Per absorcio per part d’un altre Col-legi.

d) Per disposicio legal.

2. Quan concoérrega alguna de les causes de dissolucid ressenya-
des, la Junta de Govern haura de Convocar Junta General extraordina-
ria en el termini de dos mesos.

3. El certificat de I’acord de dissolucié haura de ser dirigit a la
Generalitat Valenciana, per a la seua aprovacié mitjangant una llei de
la Generalitat, amb un informe previ del Consell Valencia de Col-legis
Oficials de Doctors i Llicenciats en Filosofia i Lletres i en Ciéncies.

CAPITOL IT
De la liquidacio del Col-legi

Article 79. Liquidacio

Una vegada dissolt el Col-legi, per alguna de les causes previstes
en aquests Estatuts, s’obrira el periode de liquidacid, llevat dels supo-
sits de fusid o absorcid, que suposen una cessio total de 1’actiu i del
passiu.

Article 80. Liquidadors

1. La Junta General elegira tres liquidadors, que podran ser mem-
bres de la Junta de Govern, els quals duran a terme les operacions de
liquidacio de I’actiu col-legial, de conformitat amb les bases i els ter-
minis que la Junta fixe.

2. El patrimoni social sera destinat, en primer lloc, a cobrir el pas-
siu existent, i donara a ’actiu restant la destinacié que acorde la Junta
General o, si no n’hi ha, el que dispose el Consell Valencia de Col-
legis.

Article 81. Régim legal

En tot allo no previst expressament en aquest capitol, s’aplicara el
que disposa la Llei de Col'legis Oficials de la Comunitat Valenciana,
el Reglament que la desenvolupe i, amb caracter supletori, allo que ha
sigut establit, a I’efecte de dissoluci i liquidacio, per la Llei de Socie-
tats Anonimes.

DISPOSICIO TRANSITORIA

Els professionals que estigueren col-legiats al Col-legi Oficial de
Doctors i Llicenciats en Filosofia i Lletres i en Ciéncies d’Alacant, si
bé les seues titulacions respectives no foren de les enumerades en 1’ar-
ticle 1, apartat 2, podran romandre en aquest Col-legi. Aquesta mateixa
possibilitat podra concedir-se als qui ja estigueren inscrits i estiguen
afectats per la creacid d’un nou collegi professional que agrupe les
titulacions que donen accés a aquest Col-legi Oficial, sense perjudici
del que dispose la llei que cree el nou Col‘legi, respecte a 1’exercici de
les concretes funcions professionals.

TITULO VII
De la disolucién y liquidacién del Colegio

CAPITULO I
De la disolucién del Colegio

Articulo 78. Disolucion

1. La disolucién del Colegio tendra lugar en los siguientes supues-
tos:

a) Por acuerdo de la Junta General, aprobado por mayoria cualifi-
cada de dos tercios del censo colegial, cuando la profesion pierda, de
acuerdo con la Ley, el caracter de colegiable.

b) Por fusion con otro u otros Colegios

¢) Por absorcion por parte de otro Colegio.

d) Por disposicion legal.

2. Cuando concurra alguna de las causas de disolucion resefiadas
la Junta de Gobierno debera convocar Junta General Extraordinaria en
el plazo de dos meses.

3. La certificacion del acuerdo de disolucion debera ser dirigida a
la Generalitat Valenciana para su aprobacion mediante Ley de la Gene-
ralitat, previo informe del Consejo Valenciano de Colegios Oficiales
de doctores y licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias.

CAPITULO II
De la liguidacion del Colegio

Articulo 79. Liquidacion

Una vez disuelto el Colegio por alguna de las causas previstas en
estos estatutos, se abrira el periodo de liquidacion, salvo en los supues-
tos de fusion o absorcion que supongan una cesion total del activo y
del pasivo.

Articulo 80. Liquidadores

1. La Junta General elegira tres liquidadores, que podran ser
miembros de la Junta de Gobierno, quienes llevaran a cabo las opera-
ciones de liquidacion del activo colegial, de conformidad con las bases
y los plazos que la Junta fije.

2. El patrimonio social sera destinado, en primer lugar, a cubrir
el pasivo existente, dando al activo restante el destino que acuerde la
Junta General o, en su defecto, el que disponga el Consejo Valenciano
de Colegios.

Articulo 81. Régimen legal

En todo lo no previsto expresamente en este capitulo, se aplicara
lo dispuesto por la Ley de Colegios Oficiales de la Comunidad Valen-
ciana, el Reglamento que la desarrolle y, con caracter supletorio, lo
establecido, a efectos de disolucion y liquidacion, por la Ley de Socie-
dades Andénimas.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los profesionales que estuvieran colegiados en el Colegio Oficial
de doctores y licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias de Ali-
cante, si bien sus titulaciones respectivas no fueran de las enumeradas
en el articulo 1, apartado 2, podran permanecer en este Colegio. Esta
misma posibilidad podra concederse a quienes ya estuvieran inscritos
y se vean afectados por la creacion de un nuevo Colegio profesional
que agrupe a las titulaciones que dan acceso a este Colegio oficial, sin
perjuicio de lo que disponga la ley que cree dicho nuevo Colegio res-
pecto al ejercicio de las concretas funciones profesionales.
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